
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๒ 

เสนอให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 

 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันท่ี ๑๐ เดือนมกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ ของโรงเรียน
บ้านหนองเลิงคำแลวมีมติ 
 ๑. เห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ (วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ กลยุทธ์
และตัวชี้วัด) ของสถานศึกษา 
 ๒. เห็นชอบในการจัดทำแผนงาน โครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลองกับกรอยุทธศาสตร์ของ
สถานศึกษาและการแบงสัดส่วนการใช้งบประมาณดำเนินการ ดังนี้ 
  ๒.๑ แผนงานวิชาการ จำนวน ๗ โครงการ เป็นเงิน ๕๑๙,๘๗๙ บาท 
   ๒.๒ แผนงานบริหารงานบุคคล จำนวน ๒ โครงการ เป็นเงิน ๑๐๔,๐๐๐ บาท 
   ๒.๓ แผนงานงบประมาณ จำนวน ๑ โครงการ เป็นเงิน ๓๐,๐๐๐ บาท 
   ๒.๔ แผนงานบริหารท่ัวไป จำนวน ๖ โครงการ เป็นเงิน ๘๐,๐๐๐ บาท 
  ๒.๕ งบประมาณโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี เป็นเงิน ๓๑๒,๖๓๒ บาท 
  ๒.๖ งบประจำ เป็นเงิน ๑๔๔,๔๔๔.๘๙ บาท 
   ๒.๗ เงินนอกงบประมาณสนับสนุนจาก อปท. เป็นเงิน ๗๐๘,๔๐๐ บาท 
 รวมงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ท้ังส้ิน ๑,๘๙๙,๓๕๕.๘๙ บาท 
 
   เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ ได้ 

 
 
     
 

(ลงช่ือ)..................................................... 
            ( นายสมพงษ์  เบิกบาน) 
ตำแหนง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
            โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ก 

คำนำ 
 การจัดการศึกษาไทยในปัจจุบันตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ รัฐต้องจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๑๒ ปี อย่างท่ัวถึงและมี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข มีการพัฒนา
รอบด้าน ให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม จัดให้มีมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการตามหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนจึงมีหน้าท่ี
จัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาการเรียนรู้เต็มศักยภาพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ให้เป็นคนดีของสังคม สามารถดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีความสุข เป็นพลเมืองท่ีดี เป็นกำลังสำคัญใน
การช่วยพัฒนาประเทศในอนาคตต่อไป 
 การท่ีจะบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวโรงเรียนจำเป็นต้องมีเครื่องมือและการ
จัดการท่ีดี แผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนเป็นเครื่องมือช้ีทิศทางในการดำเนินงาน  จะช่วยให้การ
ปฏิบัติงานสำเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ ความสำเร็จของงานนั้น จำเป็นต้องอาศัย
องค์ประกอบพื้นฐานท่ีสำคัญ ๒ ประการคือ มีแผนหรือเครื่องมือท่ีดี และมีบุคลากรท่ีมีความรู้
ความสามารถ บุคลากรใช้ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานตามแผนอย่างเต็มความสามารถ ในทาง
ตรงกันข้าม แม้แผนท่ีดี เนื้อหาสาระเขียนไว้ดีเพียงใด หากขาดบุคลากรในการปฏิบัติงานอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง แผนก็ไม่มีประโยชน์แต่ประการใด 
 ขอขอบคุณคณะทำงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน
สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี หวังว่าทุกฝ่ายจะได้นำแผนไปใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิด
ประโยชน์แก่ตัวนักเรียนให้มากท่ีสุด และเกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างแท้จริงตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนนี้ทุกประการ 
 
 
       โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
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สารบัญ 
 หน้า 
ส่วนที่ ๑  บทนำ 

ข้อมูลท่ัวไปของโรงเรียน 
ภารกิจโครงสร้างการบริหารงาน 
ข้อมูลนักเรียน 
ข้อมูลครูและบุคลากร 
ข้อมูลอาคารสถานท่ีแหล่งเรียนรู้และการใช้งาน 
สภาพชุมชน 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
ผลงานท่ีประสบผลสำเร็จในปีท่ีผ่านมา 

๑ 
๑ 
๓ 
๔ 
๘ 

๑๐ 
๑๑ 
๑๑ 
๑๓ 
๑๔ 
๑๕ 
๑๖ 
๑๘ 

ส่วนที่ ๒  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
             วิสัยทัศน์ 
             พันธกิจ 
             เป้าหมาย 
             กลยุทธ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

๒๐ 
๕๗ 
๕๗ 
๕๗ 
๕๘ 

ส่วนที่ ๓ การบริหารงบประมาณ และโครงการ 
             รายละเอียดเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
             สรุปงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

๖๔ 
๖๔ 
๖๖ 

ส่วนที่ ๔  รายละเอียดโครงการ/ กิจกรรม ๖๘ 
๑. โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ๗๒ 

             ๒. โครงการพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมในระดับปฐมวัย ๗๕ 
๓. โครงการนิเทศติดตามการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ๗๘ 
๔. โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๘๑ 
๕. โครงการกิจกรรมวันสำคัญ ๘๔ 
๖. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ๘๗ 
๗. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ๙๐ 
๘. โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรยีนรู ้ ๙๔ 
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สารบัญ (ต่อ) หน้า 
๙. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๙๗ 
๑๐. โครงการใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน ๑๐๐ 
๑๑. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ๑๐๓ 
๑๒. โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา  ๑๐๖ 
๑๓. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคารสถานท่ี ๑๐๙ 
๑๔. โครงการพัฒนาสมรรถนะครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ ๑๑๒ 
๑๕. โครงการจ้างนักการภารโรง ๑๑๕ 
๑๖. โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ ๑๑๗ 
๑๗. โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี ๑๒๐ 
๑๘. โครงการอาหารกลางวัน ๑๒๓ 

ส่วนที่ ๕  การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และการรายงาน ๑๒๖ 
            ภาคผนวก ๑๒๘ 

คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี   ๑๒๙ 
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ส่วนที่ ๑ บทนำ 
บริบทของโรงเรียน 

๑. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
๑.๑ ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี ๒ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๑๘  มีเนื้อท่ี ๓๕ ไร่ ๒ งาน  

มีนักเรียนรวม ๒๐๔ คนผู้อำนวยการ ๑ คน รองผู้อำนวยการ ๑ คน ครู ๑๔ คน พนักงานราชการ ๑ คน 
ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ ๑ คน เจ้าหน้าท่ีธุรการ ๑ คน เจ้าหน้าท่ีห้องคอมพิวเตอร์ ๑ คน นักการภารโรง ๒ คน 
รวมบุคลากร จำนวน ๒๒ คน  

อาคารเรียน ๒ หลัง ห้องเรียน ๑๑ ห้อง ห้องสมุด ๑ ห้อง ห้องประชุม ๒ ห้อง อาคารโดม ๑ หลัง 
บ้านพักครู ๑ หลัง 

หมู่บ้านในเขตบริการ ได้แก่ บ้านหนองเลิงคำ หมู่ ๖, ๑๔ 
 - เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล ๒ ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓   
 - มีเขตพื้นท่ีบริการ ๑ หมู่บ้าน ได้แก่บ้านหนองเลิงคำ หมู่ท่ี ๖ และ ๑๔   

๑.๒ ที่ต้ัง 
      โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำเป็นโรงเรียนขนาดกลาง ต้ังอยู่ท่ี ๒๖๕ บ้านหนองเลิงคำ หมู่ท่ี ๑๔  

ตำบลบุ่งค้า อำเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร รหัสไปรษณีย์ ๓๕๑๒๐  
       อาณาเขตติดต่อ        
  - ทิศเหนือ ติดต่อกับบ้านคึมชาด ตำบลสามแยก อำเภอเลิงนกทา 

                  - ทิศตะวันออก ติดต่อกับบ้านโนนสวาท ตำบลป่าไร่ อำเภอดอนตาล 
                  - ทิศใต้ ติดต่อกับบ้านโคกเจริญ ตำบลบุ่งค้า อำเภอเลิงนกทา 
                  - ทิศตะวันตก ติดต่อกับกับบ้านนาอุดม ตำบลนาอุดม อำเภอนิคมคำสร้อย  
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๑.๓ สภาพชุมชน 
       สภาพความเป็นอยู่ของชุมชน สภาพในชุมชนในพื้นท่ีบริการของโรงเรียนเป็นชนบท เป็นกลุ่ม
หมู่บ้านในตำบลจำนวน ๒ หมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านอยู่ติดต่อกัน 
       สภาพเศรษฐกิจ รายได้ของประชากรส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับอาชีพทำนา หลังเสร็จฤดูทำนาจะไป
รับจ้างทำงานต่างถิ่น และผู้ปกครองนักเรียนไปทำงานท่ีกรุงเทพฯ บางบ้านจึงปล่อยให้ลูกอยู่กับปู่ย่าหรือ 
ตายาย 
       สภาพสังคม เป็นสังคมชนบทมีขนบธรรมเนียมประเพณีเก่า ๆ ท่ีช่ืนชอบศรัทธาและอนุรักษ์
ประเพณีตามพุทธศาสนา 
       สภาพการศึกษา ประชาชนกลุ่มอายุ ๓๐ ปีขึ้นไป ส่วนมากจบการศึกษาภาคบังคับและ
ปริญญาตรี ส่วนอายุต่ำกว่า ๓๐ ปี โดยเฉล่ียจบระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖
สถานท่ีสำคัญ ได้แก่ วัดป่าบ้านหนองเลิงคำ 

๑.๔ ปรัชญาของโรงเรียน 
 “การศึกษาคือการพัฒนาชีวิตอย่างต่อเนื่อง” 

๑.๕ สีประจำโรงเรียน 

 
สีชมพู - ขาว 

๑.๖ อักษรย่อของโรงเรียน 
  

 
อักษรย่อของโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 

๑.๗ ตราประจำโรงเรียน 

 
ตราประจำโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 

 

 

น.ล. 
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ภารกิจ โครงสร้างการบริหาร 

 
แผนผังโรงเรี 
 
 
 
 

แผนภูมิภารกิจการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 

งบประมาณ การบริหารงานบุคคล 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

การบริหารทั่วไป 

- วางแผนอัตรากำลัง 
- สรรหา บรรจุ แต่งต้ัง 
- เสริมสร้าง   
  ประสิทธิภาพ          
  การทำงาน 
- วินัย รักษาวินัย 
- การออกจากราชการ 

- ธุรการ 
- ข้อมูลสารสนเทศ 
- สำมะโนนักเรียน 
- รับนักเรียน 
- ประสานงาน 
- พัฒนาองค์การ 
- เทคโนโลยี สารสนเทศ 
- อาคารสถานท่ี   
  สิ่งแวดล้อม 
- ประชาสัมพนัธ ์
- บริการสาธารณะ 
- ส่งเสริมกิจการ   
  นักเรียน 
- สนับสนนุงานวิชาการ 
- งานเลขานุการ 
 

- เสนอของบประมาณ 
- จัดสรรงบประมาณ 
- ตรวจสอบ รายงานผล 
  การใช้งบประมาณ 
- การบริหารบัญชี 
- ระดมทรัพยากร 
- บริหารการเงิน 
- การบริหารพัสดุและ 
  สินทรัพย์ 

การบริหารวิชาการ 

- การพัฒนาหลักสูตร 
- วัดผล ประเมินผล 
- ประกันคุณภาพ       
   การศึกษา 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู ้
- พัฒนากระบวนการ 
   เรียนรู้ 
- พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
- แนะแนว 
- นิเทศการศึกษา 
- วิจัย 
- ส่งเสริมความรู้แก่ 
  ชุมชน 
- ประสานกับ 
  หน่วยงานอื่น 
- สนับสนนุงาน   
   วิชาการ 
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ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 ๑. ข้อมูลนักเรียน 
     จำนวนนักเรียนท้ังหมด ...........๒๐๔.............. คน 
     เพศชาย จำนวน ........๑๐๐................. คน 
     เพศหญิง จำนวน .......๑๐๔.................. คน 

  ๑.๑ จำนวนนักเรียน จําแนกตามเพศ 
        ๑.๑.๑ ระดับช้ันปฐมวัย – ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อ.๒ ๑ ๑๑     ๕ ๑๖ 
อ.๓  ๑ ๒ ๑๑ ๑๓ 
รวม ๒. 

 
๑๓ ๑๖ ๒๙ 

ป.๑ ๑ ๑๐ ๘ ๑๘ 
ป.๒ ๑ ๘ ๑๔ ๒๒ 
ป.๓ ๑ ๑๑ ๑๔ ๒๕ 
ป.๔ ๑ ๑๑ ๑๔ ๒๕ 
ป.๕ ๑ ๑๒ ๗ ๑๙ 
ป.๖ ๑ ๙ ๑๔ ๒๓ 
รวม ๖ ๖๑ ๗๑ ๑๓๒ 

รวมทั้งหมด ๘ ๗๔ ๘๗ ๑๖๑ 

 
         ๑.๑.๒ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๑ ๑๑ ๙ ๒๐ 
ม.๒ ๑ ๘ ๒ ๑๐ 
ม.๓ ๑ ๗ ๖ ๑๓ 

รวมทั้งหมด ๓ ๒๖ ๑๗ ๔๓ 
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  ๑.๒. ข้อมูลนักเรียนท่ีศึกษาต่อ 
        ๑.๒.๑ ข้อมูลนักเรียนท่ีจบการศึกษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ และศึกษาต่อ 

สถานศึกษาที่นักเรียนไปศึกษาต่อ 
จำนวนนักเรียนที่จบการศึกษา 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ และศึกษาต่อ 
นักเรียนส้ินป ี ๒๓ 
นักเรียนเรียนจบ ๒๓ 
ศึกษาต่อ - 
     - โรงเรียนเดิม ๑๘ 
     - โรงเรียนอื่นสังกัด สพฐ. ๕ 
     - โรงเรียนเอกชน - 
     - โรงเรียนพระปริยัติธรรม - 
     - โรงเรียนสังกัด อปท. - 
     - กศน. - 
     - อื่น ๆ - 

 
        ๑.๒.๒ ข้อมูลนักเรียนท่ีจบการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และศึกษาต่อ 

สถานศึกษาที่นักเรียนไปศึกษาต่อ 
จำนวนนักเรียนที่จบการศึกษา 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และศึกษาต่อ 
นักเรียนส้ินป ี ๑๒ 
นักเรียนเรียนจบ ๑๒ 
ศึกษาต่อ  
     - โรงเรียนเดิม  
     - โรงเรียนอื่นสังกัด สพฐ.  
     - โรงเรียนเอกชน  
     - โรงเรียนพระปริยัติธรรม  
     - โรงเรียนสังกัด อปท.  
     - กศน.  
     - อื่น ๆ ๑๒ 
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 ๑.๓ มีนักเรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม ๒๘ คน 
 ๑.๔ มีนักเรียนท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ ๑๒ คน 
 ๑.๕ มีนักเรียนปัญญาเลิศ ๔ คน 
 ๑.๖ มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  - คน 
 ๑.๗ จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉล่ีย) ๑๙ คน 
 ๑.๘ สัดส่วนครู : นักเรียน = ๑ : ๑๔ 
 ๑.๙ จำนวนนักเรียนท่ีลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน)   - คน 
 ๑.๑๐ จำนวนนักเรียนท่ีทำช่ือเสียงให้แก่โรงเรียน 

ท่ี ผลงาน 
๑ เกียรติบัตรโรงเรียนขนาดกลาง ท่ีมีผลคะแนนการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 

๒ เกียรติบัตรโรงเรียนท่ีมีผลคะแนนการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) สูงกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับประเทศ ได้รับรางวัลเหรียญเงินระดับชาติ การแข่งขันนาฏศิลป์อนุรักษ์ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นในปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

๓ เด็กชายศิวพล ผิวทอง ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศระดับเหรียญเงิน เด่ียวขิม ระดับชาติ 

๔ เด็กหญิง กลธิดา สายหยุด ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศระดับเหรียญทอง ร้องเพลงลูกทุ่งระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๕ เด็กหญิง อนุจิรา สายแก้ว  ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศระดับเหรียญทอง ร้องเพลงพระราชนิพนธ์ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๖ เด็กหญิงกมลเนตร บุรมย์ ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง ในการแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
ระดับมัธยมศึกษา ในการแข่งขันทางวิชาการระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 

๗ เด็กหญิงจุฬารัตน์ จิตตะไชย ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน ในการแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในการแข่งขันทางวิชาการระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๒ 

๘ เด็กหญิงวนิดา เจริญรัมย์ ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง ในการแข่งขันคัดลายมือภาษาไทย 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในการแข่งขันทางวิชาการระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปีการศึกษา  
๒๕๖๒ 

๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ คะแนน NT ของนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำได้สูงกว่าระดับประเทศ 
ทุกวิชา 

๑๐ เด็กหญิงอริตา พิมพนัส ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศอันดับท่ี ๒ ระดับเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือ
ส่ือภาษาไทย ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
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ท่ี ผลงาน 
๑๑ นางสาวคณิตา เนาวนิตย์ และนางสาวจันทิมา ลูกบัว ได้รับเกียรติบัตร ระดับเหรียญทอง  อันดับท่ี ๔ 

การแข่งขันต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๒ เด็กหญิงจิรดา ขันมณี ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน อันดับท่ี ๑๐ การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.๔-ป.๖  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

๑๓ เด็กหญิงพิชญาภร สุขการ เด็กชายญาณวุฒิ มาดาสิทธิ์ และเด็กชายณัฐดนัย ทูลชัย ได้รับเกียรติบัตร
ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี ๖ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๔ เด็กชายนนทวัตร คงสัมพันธ์ และเด็กหญิงพิชญธิดา อามาตร ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง 
อันดับท่ี ๖ การประกวดมารยาทไทย ป.๑ - ป.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๕ เด็กหญิงกมลทิพย์ บุญไชยสิทธิ์ และเด็กชายภานุวัฒน์ นิยมธรรม ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง 
อันดับท่ี ๕ การประกวดมารยาทไทย ป.๔-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๖ นางสาวชนาพร สีดอกไม้ และนายธนดล โจมคำ ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศระดับเหรียญทองการ
แข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.๑-ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๗ เด็กหญิงฐิติมา ปัญญาวิชัย ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน อันดับท่ี ๗ การแข่งขันขับร้องเพลง
สากล ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๘ เด็กชายธนากร แก้วคำจันทร์และเด็กหญิงธิชานันท์ เปรมทา ได้รับเกียรติบัตรชนะเลิศ ระดับเหรียญ
ทอง การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑๙ เด็กชายณัฐชานนท์ สมนึกและเด็กหญิงพิชญา รงค์โสภณ ได้รับเกียรติบัตร ชนะเลิศอันดับท่ี ๑ ระดับ
เหรียญการประกวดมารยาทงามอย่างไทย ป.๑-ป.๖ ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๒. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
มีครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอก ๑๐ คน (๖๒.๕%) 
    - มีครูท่ีสอนวิชาตามความถนัด ๖ คน (๓๗%) 
    - ช่ัวโมงสอนโดยเฉล่ียของครู คนละ ๑๙ ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
    - สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปีท่ีผ่านมาบุคลากรได้รับการพัฒนา เฉล่ียคนละ  
๓ ครั้ง/ปี 
 
 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ตำแหน่ง อันดับ วิทยฐานะ วุฒิสูงสุด วิชาเอก 
๑ นายสาธิต  บุญสอาด ผู้บริหาร คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๒ นางสาวสุนนัทา ศรีบุญนำ ผู้บริหาร คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๓ นางรัศมี    ถนัดทาง ครู คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ ค.บ. สุขศึกษา 
๔ นายทองดี   คณะศรี ครู คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๕ นางอาพัฒตรา  เวชกามา ครู คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
๖ นางธัญญลักษณ์   แก้วสุข ครู คศ.๓ ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. หลักสูตรและการสอน 
๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล ครู คศ.๒ ชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
๘ นายเฉลิมพงษ์ หลา้เพชรงาม ครู คศ.๒ ชำนาญการ ค.อ.บ. วิศวกรรมเครื่องกล 
๙ นางสาวภสัรา   ทองบ่อ ครู คศ.๑ ครู ค.บ. วิทยาศาสตร์ (ท่ัวไป) 
๑๐ นายณัฐภพ  หอมหวน ครู คศ.๑ ครู ค.บ. พละศึกษา 
๑๑ นางสาวศุภารัตน์ วัฒนาบุตรดาบุตร ครู คศ.๑ ครู ค.บ. สังคมศึกษา 
๑๒ นางสาวเกศริน   คณาดา ครู คศ.๑ ครู ค.บ. ภาษาไทย 
๑๓ นางสาววาลิตา   มหามาตร์ ครู คศ.๑ ครู ค.บ. สังคมศึกษา 
๑๔ นางสาวรัตนา  ผาสุข ครู คศ.๑ ครู ค.บ. วิทยาศาสตร์ (ท่ัวไป) 
๑๕ นายธนากร   รวมพร ครู - ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์ 
๑๖ นายชชัชา  บุญสอาด ครู - ครูผู้ช่วย ค.บ. คอมพิวเตอร์ 
๑๗ นางสาวกลุยา   เมืองหงษ์ ครู  พนักงานราชการ บธ.บ. การตลาด 
๑๘ นางสาวอมรรัตน์   รัตนศรี ครู - พี่เลี้ยงเด็กพิการ ปวส. ปฐมวัย 
๑๙ นางรัตนา   โสมาบุตร ครูธุรการ - ครูธุรการ ศศ.บ. นิเทศศาสตร์ 
๒๐ นายจำปี  บุญพิทักษ ์ - - นักการภารโรง - - 
๒๑ นายประครอง    สีดอกไม้ - - นักการภารโรง - - 
๒๒ นางสาวจริยา  สมหมาย  - - เจ้าหน้าท่ีประจำ

ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
น.บ. นิติศาสตร ์
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ข้อมูลประเด็นท้าทายในข้อตกลงในการพัฒนางาน(PA) ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ประเด็นท้าทายในขอ้ตกลงในการพัฒนางาน(PA) 

๑ นายสาธิต  บุญสอาด ผู้บริหาร การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ค ณิ ตศาสตร์และก ลุ่มสาระการเรียน รู้
ต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) โรงเรียนบ้านหนองเลิง
คำ โดยใช้ Bungkha Model 

๒ นางสาวสุนันทา  ศรีบุญนำ ผู้บริหาร การพัฒนาโรงเรียนในฐานะชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

๓ นางรัศมี    ถนัดทาง ครูชำนาญการพิเศษ การใช้ศิลปะสร้างสรรค์เพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก
ของเด็กนักเรียนอนุบาลปีท่ี ๒ 

๔ นายทองดี   คณะศรี ครูชำนาญการพิเศษ การพัฒนาทักษะด้านดนตรี วงสตริง 

๕ นางอาพัฒตรา  เวชกามา ครูชำนาญการพิเศษ การแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์
เรื่องความยาวเส้นรอบวงและพื้นท่ีของวงกลมของ
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปี ท่ี ๖ ด้วยด้วย
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning 
โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบค้นพบ (Discovery 
Method) 

๖ นางธัญญลักษณ์   แก้วสุข ครูชำนาญการพิเศษ การแก้ปัญหาการขาดทักษะการคิดวิเคราะห์คุณค่า
และความสำคัญวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล ครูชำนาญการ การพัฒนาทักษะการอ่านและสะกดคำภาษาอังกฤษ 
โดย ใช้ แบ บ ฝึก ทั กษ ะขอ งนั ก เรี ยน ระ ดั บ ช้ั น
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน 
รหัสวิชา อ ๑๓๑๐๑ 

๘ นางสาวภัสรา   ทองบ่อ ครู การแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ เรื่องอากาศ ในรายวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในระบบดีขึ้นของช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 

๙ นายเฉลิมพงษ์  
หล้าเพชรงาม 

ครู การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เรื่องการกำหนดรายการ
อาหารท่ีเหมาะสมกับวัย ด้วยชุดพัฒนากิจกรรม
อาหารหลัก ๕ หมู่ รหัสวิชา พ๒๓๒๐๑ ช้ัน ม.๓ 
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๓. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้และการใช้งาน 

           ๓.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบ จำนวน ๒ หลัง ห้องสมุด  ๑  ห้อง ห้องประชุม ๒ ห้อง 
อาคารโดม ๑ หลัง บ้านพักครู ๑ หลัง   

     ๓.๒ จำนวนห้องเรียนท้ังหมด ๑๑ ห้องเรียน 
     ๓.๓ มีห้องสมุด ขนาด ๕๐ ตารางเมตร มีหนังสือท้ังหมด ๕๐๐ เล่ม จำแนกเป็น ๔ ประเภท 
     ๓.๔ โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จำนวน ๒๐ เครื่อง มีการติดต้ังอินเตอร์เน็ต 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ประเด็นท้าทายในขอ้ตกลงในการพัฒนางาน(PA) 

๑๐ นางสาวศุภารัตน์  
วัฒนาบุตรดาบุตร 

ครู การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ทวีป
อเมริกาเหนือ ของระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ด้วย
ชุดส่ือการสอน Power point 

๑๑ นางสาวเกศริน   คณาดา ครู การพัฒนาการอ่านจับใจความสำคัญ ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ โดยใช้แบบฝึกทักษะ 

๑๒ นางสาววาลิตา มหามาตร์ ครู การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการเป็น
พลเมืองท่ี ดี  รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ ๕ STEPs 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

๑๓ นางสาวรัตนา ผาสุข ครู การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
ส่งเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์เชิง
บ วกข อ ง ผู้ เรี ยน  เรื่ อ ง  สส ารรอบ ตั ว เรา  ช้ั น
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ าปี ท่ี  ๔  โด ย ใช้ แ บ บ ฝึ ก ทั ก ษ ะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

๑๔ นายชัชชา  บุญสอาด ครูผู้ช่วย การพัฒนาทักษะการเรียนรู้รายวิชาเทคโนโลยี  
(วิทยาการคำนวณ) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ ด้วยส่ือ
การสอน Unplug Coding 

๑๕ นายธนากร   รวมพร ครูผู้ช่วย เรื่อง การสร้างเกมฝึกทักษะการใช้แป้นพิมพ์ วิชา
คอมพิวเตอร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 

๑๖ นายณัฐภพ  หอมหวล ครู การฝึกทักษะกระบวนการการช่วยฟื้นคืนชีพของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ด้านการแสดงวิธีปฏิบัติการช่วยฟื้นคืนชีพได้อย่างถูก
วิธีและมีประสิทธิภาพ โดยใช้สถานการณ์จำลองและ
ลงมือปฏิบัติจริง 
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เพื่อการค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน ๒๐ เครื่อง 
สภาพชุมชนโดยรวม 
     สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะสงบเรียบร้อย มีประชากรประมาณ ๑ ,๘๖๐ คน  

อาชีพหลักของชุมชนคือเกษตรกร เนื่องจากชาวบ้านส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นท่ีรู้จักโดยท่ัวไปคือบุญข้าวจ่ี บุญคูณลาน ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถม รายได้โดย
เฉล่ีย ประมาณ ๔๘,๐๐๐บาท/คน/ปี 
 
 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ จัดการสอนตามโครงสร้างเวลาเรียน ในหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 

  ๑) โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาปฐมวัย 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
ช่วงอายุ อายุ ๓-๖  ปี 

สาระการเรียนรู ้

ประสบการณ์สำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์ จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ี
แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- ส่ิงต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

จัดการศึกษา ๒ ภาคเรียน : ๑ ปีการศึกษา 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๑ อายุระหว่าง ๓-๔ ปี 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๒ อายุระหว่าง ๔-๕ ปี 
ช้ันอนุบาลปีท่ี ๓ อายุระหว่าง ๕-๖ ปี 

ไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วัน : ๑ ปี  ใช้เวลา ๕-๖ ช่ัวโมง : ๑ วัน  
๒๕-๓๐ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

หมายเหตุ        ๓-๔ ปี มีความสนใจ ๘-๑๒ นาที 
                    ๔-๕ ปี มีความสนใจ ๑๒-๑๕ นาที 
                    ๕-๖ ปี มีความสนใจ ๑๕-๒๐ นาที 
* กิจกรรมท่ีต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า ๒๐ นาที 
* กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา ๔๐-๖๐ นาที 
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  ๒) โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
       หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำกำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี ้

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้     

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) 

คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) 

วิทยาศาสตร์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๑๖๐ (๔นก.) ๑๖๐ (๔นก.) ๑๒๐ (๓นก.) 

สังคมศึกษาฯ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) 

ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) 
ศิลปะ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) 
การงานอาชีพฯ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๘๐ (๒นก.) 
ภาษาต่างประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ (๓

นก.) 
๑๒๐ (๓

นก.) 
๑๒๐ (๓

นก.) 
รวมเวลาเรียน
(พื้นฐาน) 

๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๘๐  

(๒๒นก.) 
๘๘๐  

(๒๒นก.) 
๘๘๐  

(๒๒นก.) 
กิจกรรมพัฒนานักเรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

๑. กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

๒. ลูกเสือ –เนตรนารี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

๓. ชมรม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๒๕ ๒๕ ๒๕ 

๔. กิจกรรมเพื่อสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๕ ๑๕ ๑๕ 

รายวิชา/กิจกรรมท่ี
สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตาม

ความพร้อมจากจุดเน้น  
๔๐ ชั่วโมงต่อปี ๒๐๐ ชั่วโมงต่อปี 

หน้าท่ีพลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ - - - ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
ดนตรี - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
คอมพิวเตอร์ - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
ต้านทุจริต - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๐๐ ชั่วโมง/ปี ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ปี 
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ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 ๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
ชั้น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ (ค่าเฉลี่ย) 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคม

ศึกษาฯ 
ภาษาอังกฤษ สุขศึกษาฯ 

การงาน
อาชีพฯ 

ศิลปะ 

ช้ัน ป.๑ ๗๔.๓๑ ๗๐.๑๒ ๗๓.๖๖ ๘๒.๑๔ ๗๙.๕๖ ๗๗.๘๘ ๙๕.๑๒ ๘๒.๑๑ 
ช้ัน ป.๒ ๗๗.๑๑ ๗๕.๕๐ ๗๒.๗๓ ๘๑.๒๓ ๘๐.๖๕ ๗๓.๗๖ ๙๕.๒๔ ๘๐.๙๕ 
ช้ัน ป.๓ ๘๑.๙๕ ๗๑.๙๕ ๗๗.๑๔ ๙๐.๔๘ ๙๕.๒๔ ๗๙.๑๕ ๙๐.๐๐ ๘๕.๐๐ 
ช้ัน ป.๔ ๘๐.๑๙ ๗๓.๔๓ ๗๘.๑๐ ๙๐.๔๘ ๙๐.๔๘ ๗๕.๒๔ ๙๕.๒๔ ๘๕.๒๔ 
ช้ัน ป.๕ ๗๘.๐๖ ๗๕.๒๙ ๗๗.๐๖ ๘๓.๓๕ ๗๗.๐๖ ๗๗.๐๖ ๘๗.๐๐ ๗๗.๐๖ 
ช้ัน ป.๖ ๗๕.๖๔ ๗๐.๕๕ ๗๒.๗๓ ๘๗.๒๗ ๗๓.๖๔ ๗๐.๐๐ ๘๗.๒๗ ๘๓.๖๔ 
รวมค่าเฉล่ีย ๗๗.๘๗ ๗๒.๙๒ ๗๕.๒๓ ๘๕.๘๑ ๘๒.๖๒ ๗๕.๖๕ ๙๑.๖๔ ๘๒.๓๓ 
ช้ัน ม.๑ ๗๓.๕๕ ๗๙.๐๙ ๗๕.๔๕ ๗๕.๗๓ ๗๘.๘๙ ๖๙.๐๙ ๙๕.๔๕ ๘๐.๐๐ 
ช้ัน ม.๒ ๗๐.๓๓ ๗๒.๓๘ ๗๒.๓๘ ๗๒.๘๖ ๗๘.๑๐ ๗๑.๔๓ ๘๐.๙๕ ๗๑.๔๒ 
ช้ัน ม.๓ ๗๑.๙๔ ๖๕.๗๑ ๗๒.๙๔ ๗๒.๙๔ ๘๔.๗๔ ๖๕.๕๙ ๗๘.๐๐ ๗๐.๕๙ 
รวมค่าเฉล่ีย ๗๑.๙๔ ๗๒.๐๖ ๗๓.๕๙ ๗๓.๘๔ ๘๐.๖๘ ๖๘.๓๗ ๘๔.๘ ๗๔ 

 
หมายเหตุ รวมค่าเฉล่ีย = ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนทุกคนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละช้ันหาร
ด้วยจำนวนนักเรียนท้ังหมดแต่ละช้ัน 
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        ๒) ผลการทดสอบระดับชาติ 
  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ (RT) 

ความสามารถของผู้เรียน ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 
การอ่านออกเสียง ๗๙.๙๓ ๘๔.๑๑ +๔.๑๘ 

การอ่านรู้เร่ือง ๗๘.๐๖ ๘๖.๘๒ +๘.๗๖ 
เฉลี่ย ๗๙.๐๐ ๘๕.๔๗ +๖.๔๗ 

 
  ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ (NT) 

ความสามารถของผู้เรียน ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 
ด้านคณิตศาสตร์ ๕๒.๙๗ ๕๔.๕๔ +๑.๕๗ 

ด้านภาษาไทย ๖๒.๕๘ ๖๔.๑๘ +๑.๖๐ 

เฉลี่ย ๕๗.๗๘ ๕๙.๓๖ +๑.๕๘ 
 
  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สาระการเรียนรู้ ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 
ภาษาไทย ๕๗.๓๐ ๕๐.๙๑ -๖.๓๙ 

ภาษาอังกฤษ ๓๗.๓๒ ๒๖.๗๔ -๑๐.๕๘ 
คณิตศาสตร์ ๒๙.๙๖ ๒๒.๗๕ -๗.๒๑ 
วิทยาศาสตร์ ๔๐.๗๕ ๓๕.๖๙ -๕.๐๖ 

 
  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - Net) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

สาระการเรียนรู้ ระดับประเทศ สถานศึกษา ผลต่าง 
ภาษาไทย ๕๐.๗๓ ๓๖.๙๒ -๑๓.๘๑ 

ภาษาอังกฤษ ๓๑.๗๖ ๒๕.๖๓ -๖.๑๓ 
คณิตศาสตร์ ๒๕.๓๘ ๒๐.๕๕ -๔.๘๓ 
วิทยาศาสตร์ ๓๐.๐๐ ๒๔.๗๐ -๕.๓๐ 
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๓) ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย * ให้ใส่เครื่องหมาย / ในช่องระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเอง 
ของโรงเรียน (ปีล่าสุด) 

ผลการติดตาม ตรวจสอบ 
โดยหน่วยงานต้นสังกัดฯ 

(ปีล่าสุด) 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเย่ียม ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเย่ียม 

๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน   /    /  
๒. ด้านการจัดการศึกษา   /    /  
๓. ด้านการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู ้

   /    / 

๔. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา   /    /  
จำแนกเป็น ๑๑ มาตรฐาน         

 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน * ให้ใส่เครื่องหมาย / ในช่องระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

ผลการประเมินตนเอง 
ของโรงเรียน (ปีล่าสุด) 

ผลการติดตาม ตรวจสอบ 
โดยหน่วยงานต้นสังกัดฯ 

(ปีล่าสุด 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเย่ียม ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีเย่ียม 

๑. คุณภาพของผู้เรียน   /    /  
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษา 

   /    / 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  /    /  

๔. ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ี
มีประสิทธิผล 

  /    /  

 
 
 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๖ 

 ๔) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ ๔ 
      ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ต้อง

ปรับปรุง 
เร่งด่วน 

ต้อง 
ปรับปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑ เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๓ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมสมวัย    /  
ตัวบ่งช้ีท่ี ๔ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย    /  
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕ เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็น
สำคัญ 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๘ ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ 
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

   /  

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อนเป็น 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

   /  

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๑ ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพือ่ส่งเสริมบทบาทของ 
สถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ 
มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
ท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

    / 

 
โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ดีมาก   
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรอง  ไม่รับรอง 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาปฐมวัย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 
ต้อง

ปรับปรุง 
เร่งด่วน 

ต้อง 
ปรับปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑ ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๓ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง     / 
ตัวบ่งช้ีท่ี ๔ ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น    /  
ตัวบ่งช้ีท่ี ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน    /  
ตัวบ่งช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา
และต้นสังกัด 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และ 
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีส่งผลสะท้อน 
เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๑ ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพือ่ส่งเสริมบทบาทของ 
สถานศึกษา 

    / 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ 
มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ เพื่อให้ 
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

    / 

 
โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดีมาก  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรอง  ไม่รับรอง 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 ๕) งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบความสำเร็จ 

ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม หลักฐานยืนยันความสำเร็จ 

๑. โครงการพัฒนาการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ ๘๐ 
 

๒. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ผลการประเมินการบริหารจัดการ 
สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 

๓. โครงการส่งเสริมการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการประเมินการบริหารจัดการ 
สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 

๔. โครงการนิเทศภายในอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
 

๕. โครงการพัฒนาการใช้งบประมาณตามกิจกรรมเรียนฟรี ๑๕ 
ปีอย่างมีคุณภาพ 

ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ  ๘๐ 

๖. โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ผลการประเมินการบริหารจัดการ  
สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 

๗. ดำเนินการค่าสาธารณูปโภค   ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
๘. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
๙. โครงการอาหารกลางวัน   ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
๑๐. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน   ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
๑๑. โครงการวันสำคัญ ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 
๑๒. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ผลการประเมินการบริหารจัดการ สำเร็จร้อยละ   ๘๐ 

 
ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา 
   ๑. ด้านบริหารจัดการ 
      - ขาดความชัดเจนในการส่ังการ 
   ๒. ด้านการจัดการเรียนการสอน 
      - ขาดแคลนครูท่ีสอนตรงกับเอก 
      - วัสดุ อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอตอ่ผู้เรียน 
  ๓. ด้านผู้เรียน 
      - ผู้เรียนไม่เอาใจใส่การเรียน 
      - ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี 
     ๒) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
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โอกาส 
        ๑) ชุมชนร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีในท้องถิ่นส่งผลแก่นักเรียนมีแบบอย่างท่ีดี 
        ๒) มีการระดมความคิดท้ังภาครัฐและภาคเอกชนและชุมชน 
        ๓) ชุมชนให้การสนับสนุน ช่วยเหลือ โรงเรียนทุกด้านด้วยดี           
 ๔) ครูมีจรรยาบรรณ ปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ 
       ๕) บุคลากรได้รับการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
       ๖) ครูมีความรู้ความสามารถและจัดการเรียนการสอนได้อย่างเป็นระบบ 
        ๗) มีวัสดุ ทรัพยากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
        ๘) มีห้องปฏิบัติการท่ีหลากหลาย 
        ๙) โรงเรียนมีการติดต่อประสานงานกับชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอทำให้ได้รับ
ความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา 
ข้อจำกัด 
      ๑) ผู้ปกครองไม่สามารถดูแลช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้เต็มท่ี 
      ๒) ประชากรมีการโยกย้ายถ่ิน ทำให้เด็กจากครอบครัวต้องย้ายตามทำให้การเรียนไม่ต่อเนื่อง 
      ๓) ประชากรยังมีอัตราการว่างงาน 
      ๔) ประชากรมีรายได้ต่อครัวเรือนไม่เพียงพอต่อการดำรงชีพ 
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ส่วนที่  ๒ 
ทิศทางการพัฒนาการคุณภาพสถานศึกษา 

 
การดำเนินการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ท่ีสอดคล้องกับข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement: PA) ครั้งนี้ ประกอบด้วย ระเบียบ กฎหมาย และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) 
 ๒. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ( พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
 ๓. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
 ๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) 
 ๕. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 
 ๖. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 ๗. มาตรฐานการศึกษา 
 ๘. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ 
 
๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) 
 วิสัยทัศน์ 
 วิสัยทัศน์ประเทศ คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ  คือ
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและใน
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  
โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประกอบด้วย 
 ๑. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 ๒. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 ๓. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 ๔. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 ๕. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพส่ิงแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๖. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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เป้าหมาย และตัวชี้วัด ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีสำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะ
แวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อย ในทุกระดับ 
ต้ังแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 
ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไป
กับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไก  
การแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการท้ังกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐรวมถึง
ประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 ตัวชี้วัด 
 ๑. ความสุขของประชากรไทย 
 ๒. ความมั่นคง ปลอดภัยของประเทศ 
 ๓. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 ๔. บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ 
 ๕. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน
ความมั่นคง 
 ๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด  
๓ ประการ ได้แก่ 
 ๒.๑“ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี  
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย รวมท้ังความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ  
ของประเทศในด้านอื่น ๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบท 
ของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 
 ๒.๒ “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติ
ต่างๆ ท้ังโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่งโครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการ
ปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
 ๒.๓ “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ท่ีรองรับ
อนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมท้ังการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้
ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก 
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ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มข้ึนของคนช้ันกลางและลดความเหล่ือมล้ำ
ของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
 ตัวชี้วัด 
 ๑. รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได้ 
 ๒. ผลิตภาพการผลิตของประเทศท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
 ๓. การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา 
 ๔. ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 
 ๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดย
คนไทยมีความพร้อมท้ังกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้านและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัยมีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษและ
ภาษาท่ีสาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูงเป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง 
 ตัวชี้วัด 
 ๑. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๓. การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีสำคัญท่ีให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ท้ังภาคเอกชนประชา
สังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคล่ือน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วม คิดร่วมทำ
เพื่อส่วนรวมการกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย  
ท้ังในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและทำ
ประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานท่ีสุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการ 
ท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและท่ัวถึง 
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 ตัวชี้วัด 
 ๑. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
 ๒. ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 
 ๓. ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยี 
 ๔. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและ  
ความเสมอภาคทางสังคม 
 ๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังมิติ ด้านสังคม 
เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันท้ังภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นท่ีเป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการ บนพื้นฐานการ
เติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความสำคัญ กับการสร้าง
สมดุลท้ัง ๓ ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
 ตัวชี้วัด 
 ๑. พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ๒. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเส่ือมโทรมได้รับการฟื้นฟู 
 ๓. การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ๔. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพโดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 ๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เป้าหมาย 
 การพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของ
รัฐท่ีทำหน้าท่ีในการกำกับหรือในการให้บริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
โลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานท่ีเป็น
ดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปิดกว้าง 
เช่ือมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้
อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบ
อย่างส้ินเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจนมีเพียงเท่าท่ีจำเป็น มีความทันสมัยมีความเป็นสากลมี
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ประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหล่ือมล้ำและเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการ
บริหารท่ีมีประสิทธิภาพเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
 ตัวชี้วัด 
 ๑. ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
 ๒. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 ๓. ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบและ 
 ๔. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล 
 และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๒. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)  
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นส่วนสำคัญในการถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติลงสู่แผนระดับต่าง ๆ ต่อไป ซึ่งได้คำนึงถึงประเด็นร่วมหรือประเด็นตัดข้าม
ยุทธศาสตร์ และการประสานเช่ือมโยงเป้าหมายของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้มีความ
สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติจะประกอบด้วย สถานการณ์และ
แนวโน้มท่ีเกี่ยวข้องของแผนแม่บท เป้าหมายและตัวชี้วัดในการดำเนินการซึ่งแบ่งช่วงเวลาออกเป็น ๔ ช่วง 
ช่วงละ ๕ ปี มีท้ังส้ิน ๒๓ แผนแม่บท ดังนี้ 
 ๑. ประเด็นความมั่นคง 
 ๒. ประเด็นการต่างประเทศ 
 ๓. ประเด็นการเกษตร 
 ๔. ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
 ๕. ประเด็นการท่องเท่ียว 
 ๖. ประเด็นพื้นท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
 ๗. ประเด็นโครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 
 ๘. ประเด็นผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
 ๙. ประเด็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 ๑๐. ประเด็นการปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 
 ๑๑. ประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 ๑๒. ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ๑๓. ประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
 ๑๔. ประเด็นศักยภาพการกีฬา 
 ๑๕. ประเด็นพลังทางสังคม 
 ๑๖. ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก 
 ๑๗. ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
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 ๑๘. ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน 
 ๑๙. ประเด็นการบริหารจัดการน้ำท้ังระบบ 
 ๒๐. ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 ๒๑. ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ๒๒. ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 ๒๓. ประเด็นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ในส่วนของประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา ได้แก่ ประเด็น
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ และประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 ประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 การขับเคล่ือนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคต ซึ่งทรัพยากรมนุษย์เป็นปัจจัย
ขับเคล่ือนสำคัญในการยกระดับการพัฒนาประเทศในทุกมิติไปสู่เป้าหมายการเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว  
ท่ีขับเคล่ือนโดยภูมิปัญญาและนวัตกรรมในอีก ๒๐ ปีข้างหน้า อีกท้ังการเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากร 
ท่ีมีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็กท่ีลดลงและประชากรสูงอายุท่ีเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัย
เส่ียงสำคัญท่ีจะทำให้การพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายเพิ่มมากขึ้น ท้ังในส่วนของเสถียรภาพ
ทางการเงินของประเทศในการจัดสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุท่ีเพิ่มสูงขึ้น การลงทุนและการออมการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืน ซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคล่ือน 
ประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
 เป้าหมาย 
 คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา และ
คุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต ได้มี
การกำหนดแผนย่อยไว้ ๕ แผนย่อย เพื่อพัฒนาและยกระดับทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้
เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้ 
 ๑. การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของประเทศ โดยจำเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็น
ทรัพยากรมนุษย์ท่ีดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ 
ซึ่งจำเป็นต้องมี การเสริมสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
อย่างเป็นระบบต้ังแต่ระดับครอบครัว ชุมชน สังคม และการมีระบบและกลไกรองรับ การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ๒. การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย โดยจัดให้มีการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อ
แม่ก่อนการต้ังครรภ์ พร้อมท้ังส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กต้ังแต่เริ่มต้ังครรภ์ ส่งเสริมและสนับสนุนให้
โรงพยาบาลทุกระดับดำเนินงานตาม มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสู่มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการ
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สุขภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนการเล้ียงลูกด้วยนมแม่ และสารอาหารท่ีจำเป็นต่อสมองเด็ก การกระตุ้น
พัฒนาการสมองและการพัฒนา เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการท่ีสมวัยทุกด้าน 
 ๓. การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น จัดให้มีการพัฒนาทักษะความสามารถท่ีสอดรับกับทักษะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหา ท่ีซับซ้อน
ความคิดสร้างสรรค์ การทำงานร่วมกับผู้อื่น จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ ทักษะด้านดิจิทัล 
และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีท่ีสอดคล้องกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ จัดให้มีการ
พัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะการเรียนรู้ท่ีเช่ือมต่อกับโลกการ
ทำงาน จัดให้มีการเรียนรู้ทักษะอาชีพ ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศและทักษะชีวิตท่ีสามารถ
อยู่ร่วม และทำงานภายใต้สังคมท่ีเป็น พหุวัฒนธรรม ส่งเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและ
อนามัยท่ีเช่ือมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้าน
ความฉลาดทางเชาวน์ปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์ของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น รวมท้ังสร้างความอยากรู้
อยากเห็นและสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
 ๔. การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน ด้วยการยกระดับศักยภาพทักษะและสมรรถนะ
ของคนใน ช่วงวัยทำงานให้สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดแรงงาน 
เพื่อสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจและผลิตภาพเพิ่มขึ้นให้กับประเทศ เสริมสร้างความอยากรู้และ
ยกระดับตนเอง สร้างวัฒนธรรมการทำงานท่ีพึงประสงค์ และความรู้ความเข้าใจและทักษะทางการเงิน เพื่อ
เสริมสร้างความมั่นคงและหลักประกันของตนเองและครอบครัว ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาความรู้
แรงงานฝีมือให้เป็นผู้ประกอบการใหม่ และสามารถพัฒนาต่อยอดความรู้ในการสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ และ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีให้กับวัยทำงานผ่านระบบการคุ้มครองทางสังคมและการส่งเสริมการออม 
 ๕. การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการมีงานทำของผู้สูงอายุให้พึ่งพาตนเองได้ทาง
เศรษฐกิจ และร่วมเป็นพลังสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชนและประเทศ ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ออมเพื่อสร้างหลักประกันความมั่นคงในชีวิตหลังเกษียณ และหลักประกันทางสังคมท่ีสอดคล้องกับความ
จำเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต และส่งเสริมสนับสนุนระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ พร้อมท้ังจัด
สภาพแวดล้อมให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 
 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัย ให้เป็นคนดี เก่ง 
และมีคุณภาพ ซึ่งการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาท้ังสอดคล้อง กับศักยภาพ 
ความสนใจความถนัด และการตระหนักถึงพหุปัญญา ของมนุษย์ท่ีหลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะและ
คณิตศาสตร์ ด้านทัศนะและมิติ ดนตรี กีฬาและการเคล่ือนไหวของร่างกาย การจัดการตนเอง มนุษย
สัมพันธ์ รวมถึง ผู้มีความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน ซึ่งจำเป็นต้องมีการพัฒนา
ระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ท้ังในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการ
พัฒนาทักษะฝีมือ รวมท้ังการให้ความสำคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทย
สามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก ซึ่งการศึกษาและการเรียนรู้เป็นเครื่องมือ



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๒๗ 

สำคัญในการพัฒนาศักยภาพของคนให้มีทักษะความรู้ทักษะอาชีพบนฐานพหุปัญญา มีสมรรถนะท่ีมี
คุณภาพสูง รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง 
 เป้าหมาย 
 ๑. คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี ๒๑
สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผล มีนิสัย ใฝ่เรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 ๒. คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาได้มี
การกำหนดแผนย่อยไว้ ๒ แผนย่อย ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ ดังนี้ 
 ๑) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ ด้วยการ
ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษท่ี ๒๑ โดยพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับช้ัน ต้ังแต่
ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา ท่ีใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะ สหวิทยาการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสาหรับศตวรรษท่ี ๒๑ พัฒนา
ระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการท่ีเน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง พัฒนาระบบ
การเรียนรู้ ท่ีให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพื่อให้สามารถนำองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้ 
รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต เปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ โดยวางแผนการผลิต 
พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” ปรับระบบการผลิต
และพัฒนาครูต้ังแต่การดึงดูดคัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู ส่งเสริมสนับสนุนระบบการ
พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่องครอบคลุมท้ังเงินเดือน สายอาชีพและระบบสนับสนุนอื่น ๆ 
การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท โดยปฏิรูปโครงสร้างองค์กรด้าน
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ จัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ เพื่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ท่ีสูงขึ้น ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกัน
คุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพและการรับรองคุณภาพและการกำกับดูแลคุณภาพ
การศึกษา ปฏิรูประบบการสอบท่ีนำไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะท่ีจำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี ๒๑ มากกว่าการ
วัดระดับความรู้ รวมทั้งส่งเสริมการวิจัยและ ใช้เทคโนโลยีในการสร้างและจัดการความรู้ การเรียนการสอน 
และการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ ท่ีสอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต โดยจัดให้มีระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพสูงและยืดหยุ่นมีมาตรการ
จูงใจและส่งเสริมสนับสนุนให้คนเข้าสู่ ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ พัฒนา
ระบบการเรียนรู้ชุมชนให้เข้าถึงได้ทุกท่ี ทุกเวลา โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคม พัฒนาระบบเครื่องข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์มเพื่อการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท
การศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือส่ือการเรียนรู้ดิจิทัลท่ีมีคุณภาพ  
ท่ีนักเรียน นักศึกษาและประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่าน
เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ รวมถึง การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ  
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โดยส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาท่ีมีความเช่ียวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขาสู่ระดับ
นานาชาติสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปล่ียนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในระดับ
นานาชาติ รวมถึงการพัฒนาศูนย์วิจัยเฉพาะทาง ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภาค จัดให้มีการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ประเพณี 
วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของประเทศเพื่อนบ้านในระบบการศึกษา และสาหรับประชาชน ส่งเสริม
สนับสนุนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของเด็ก เยาวชนและนักเรียนกับประเทศเพื่อนบ้านในภูมิภาคเอเชีย
อาคเนย์ 
 ๒) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย ด้วยการพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมท้ังส่ือ โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลไกการคัด
กรองและการส่งต่อเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมสนับสนุน
ครอบครัว ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพ ท้ังด้านกีฬา ภาษาและ
วรรณกรรม สุนทรียศิลป์ส่งเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดล้อม ท่ีเอื้อต่อการสร้างและ
พัฒนาเด็กและเยาวชนท่ีมีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา ส่งเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจ แก่
ภาคเอกชน และส่ือ ในการมีส่วนร่วมและผลักดันให้ ผู้มีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเด่นในระดับ
นานาชาติ การสร้างเส้นทางอาชีพสภาพแวดล้อมการทางาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสมสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ โดยจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุนเพื่อผู้มีความสามารถพิเศษได้สร้าง
ความเข้มแข็ง และต่อยอดได้ จัดให้มีกลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษ
ในหลากสาขาวิชา เพื่อรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยีช้ันแนวหน้าเพื่อพัฒนาต่อยอดงานวิจัยเพื่อตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ และสร้างความร่วมมือและเช่ือมต่อสถาบันวิจัยช้ันนาท่ัวโลก เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้
นักวิจัยความสามารถสูงของไทยให้มีศักยภาพสูงยิ่งขึ้น 
 ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐเป็นท้ังเป้าหมายและเครื่องมือกลไก  
ในการรองรับการขับเคล่ือนของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถดำเนินการจนบรรลุเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ท่ีวางไว้ ดังนั้นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐจึงมุ่งเน้นพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐให้มีความทันสมัย มีขนาดเหมาะสมกับภารกิจมี
สมรรถนะสูงตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชน และสนับสนุนให้เป็นประเทศไทย ๔.๐  
ท่ีสามารถก้าวทันความเปล่ียนแปลง และพัฒนาได้อย่างยั่งยืน ด้วยหลักการ “ภาครัฐของประชาชน เพื่อ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 
 เป้าหมาย 
 บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของผู้ใช้บริการแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐประกอบด้วย ๕ แผนย่อย ได้แก่ 
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 ๑. การพัฒนาบริการประชาชน เพื่อให้บริการภาครัฐสามารถอำนวยความสะดวกประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว โปร่งใส ให้เป็นภาครัฐของประชาชน และเป็นไปเพื่อประชาชนอย่างแท้จริง จากการนำ
เทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการประชาชน 
 ๒. การบริหารจัดการการเงินการคลัง เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดของการใช้งบประมาณและ
ทรัพยากร ของภาครัฐ และการจัดการรายได้และรายจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า เป็นไปอย่างประหยัด
และสอดคล้องกับการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งจะก่อให้เกิดการพัฒนาประเทศท่ีเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันอย่างมีจุดมุ่งหมาย 
 ๓. การปรับสมดุลภาครัฐ เพื่อให้ภาคส่วนอื่น ๆ อาทิ ภาคประชาชน ภาคเอกชน หรือประชารัฐ
โมเดลเข้ามาแบ่งเบาภารกิจในการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ส่งผลให้
ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเพื่อก่อให้เกิดบริการสาธารณะเพื่อ
ประชาชน 
 ๔. การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ เพื่อประโยชน์ในการบริหารการตัดสินใจและการบริการ  
ท่ีเป็นเลิศ รวมท้ังเปิดโอกาสให้ภาคเอกชนและภาคประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารภาครัฐ และเพิ่มโอกาส  
ในการแข่งขันและประโยชน์ในการดำเนินชีวิต โดยเน้นการพัฒนาระบบฐานข้อมูลภาครัฐและการนำ
เทคโนโลยีดิจิทัล มาประยุกต์ใช้ให้วิธีการทำงานของหน่วยงานราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๕. การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ เพื่อให้บุคลากรภาครัฐเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณธรรม  
มีจริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มีภาวะผู้นำ และมีความรู้ความสามารถในการทำงานรับใช้
ประเทศชาติและประชาชนอย่างแท้จริง มีทักษะในการปฏิบัติงานท่ีทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
โลก 
 ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) มีเป้าหมายหลักเพื่อให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบโดย
ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยอยู่ในลาดับ ๑ ใน ๒๐ หรือมีค่าคะแนนประมาณ ๗๓ คะแนน 
ภายในช่วงปี พ.ศ.๒๕๗๖–๒๕๘๐ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ประเทศไทยได้คะแนน ๓๗ อยู่ในลำดับท่ี ๙๖ จาก 
๑๘๐ ประเทศท่ัวโลก 
 เป้าหมาย 
 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีแนวทาง 
การพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อขับเคล่ือนเรื่องดังกล่าว ประกอบด้วย ๒ แผนย่อย โดยสรุป ดังนี้ 
 ๑. การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีมุ่งการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ ในส่วนการ
พัฒนาคน เน้นการปรับพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่มในสังคม โดยกลุ่มเด็กและเยาวชน เน้นการปลูกฝัง และ
หล่อหลอม ให้มีจิตสำนึกและพฤติกรรม ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับท้ัง
ทฤษฎีและปฏิบัติต้ังแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา กลุ่มประชาชนท่ัวไป เน้นการสร้างวัฒนธรรมและ
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พฤติกรรมสุจริต ควบคู่กับส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กลุ่มข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ส่งเสริมการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน รู้จักแยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าท่ี
การงาน พร้อมกับสร้างจิตสำนึกและค่านิยมของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริต สนับสนุนการมีส่วนร่วม
เป็นเครือข่ายเฝ้าระวัง สอดส่อง และแจ้งเบาะแสการทุจริตพร้อมท้ังจัดให้มีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครอง
ผู้แจ้งเบาะแสกลุ่มนักการเมือง ให้ความสำคัญกับการพัฒนาและยกระดับการมีจริยธรรมของผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมือง ท้ังระดับประเทศและท้องถิ่นให้มีเจตนารมณ์ท่ีแน่วแน่ ในการทำตนเป็นแบบอย่างท่ี
ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม รวมท้ังส่งเสริมให้มีการกำกับ
จริยธรรมภายในพรรคการเมืองอย่างเข้มข้น 
 ๒. การปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของกระบวนการและ
กลไก ท่ีเกี่ยวข้องในการปราบปรามการทุจริต ท้ังในขั้นตอนการสืบสวน/ตรวจสอบเบ้ืองต้นการดำเนินการ
ทางคดี การยึด/อายัดทรัพย์สินของผู้กระทำความผิด การตัดสินลงโทษผู้กระทำความผิด ท้ังทางวินัยและ
อาญา ให้มีความรวดเร็ว การปรับปรุงกฎหมายและตรากฎหมายใหม่เพื่อสนับสนุนให้การบังคับใช้กฎหมาย 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การปรับกระบวนการทางานด้านการปราบปรามการทุจริตเข้าสู่ระบบดิจิทัล  
การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลท่ีสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ซึ่งรวมถึงการเช่ือมโยงระบบข้อมูลเรื่องร้องเรียนระหว่างหน่วยงาน การบูรณาการงานคดีการพัฒนาและ
เช่ือมโยงฐานข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง การตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินท่ีทันสมัย การจัดทำระบบฐานข้อมูล  
องค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต การพัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสหวิทยาการของ
เจ้าหน้าท่ีในกระบวนการปราบปรามการทุจริต และการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กร
ต่อต้านการทุจริตและองค์กรเอกชนในระดับนานาชาติ การดำเนินการตามแนวทางการปราบปรามการ
ทุจริต ต้องการบรรลุเป้าหมายสำคัญคือ การดำเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือก
ปฏิบัติ โครงการสำคัญท่ีจะสนับสนุนการขับเคล่ือน คือ โครงการสร้างนวัตกรรมการปราบปรามการทุจริต
เชิงรุก 

๓. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
 การปฏิรูปการศึกษายังเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพื่อสนับสนุนการบรรลุตาม  
ยุทธศาสตร์ชาติ ท่ีกำหนดไว้ในด้านต่าง ๆ เนื่องด้วยการศึกษาเป็นพื้นฐานท่ีสำคัญของการพัฒนาประเทศ 
ดังนั้นแผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาจึงเป็นองค์ประกอบสำคัญท่ีจะสนับสนุนการดำเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติทุกด้านโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ด้านความเท่าเทียม
และความเสมอภาค ของสังคม และด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและ  
การกระจายรายได้ 
 วัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา 
 ๑. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา (enhance quality of education) ครอบคลุม 
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    ๑.๑ ผลลัพธ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ (learning outcomes) ท้ังด้านความรู้ ทักษะเจต
คติท่ีถูกต้อง และรู้จักดูแลสุขภาพ เพื่อการจัดการในเรื่องการดำรงชีวิตของตนเองและการใช้ชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญมาตรา ๕๔ วรรค ๔ 
    ๑.๒ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีต้องเป็นผู้มีความรู้ความเช่ียวชาญ ครูมีจิต
วิญญาณของความเป็นครู 
    ๑.๓ หลักสูตรและกระบวนการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ (educational core processes)  
ท่ียืดหยุ่น หลากหลาย ถูกต้อง ทันสมัย ทันเวลา และมุ่งเน้นการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ทางสังคมท่ีถูกต้อง 
     ๑.๔ สถานศึกษาและระบบสนับสนุน (educational institutions and support systems)  
ท่ีตอบสนองต่อความต้องการของการจัดการศึกษา ตลอดจนทรัพยากรด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ได้แก่
งบประมาณและเทคโนโลยี 
 ๒. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (reduce disparity in education) เป็นส่วนหนึ่งของการ
สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา (equity in education) ประกอบด้วย 
    ๒.๑ โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและเทคโนโลยีท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ (equity in access) 
    ๒.๒ โอกาสในการได้รับทางเลือกในการศึกษาและการเรียนรู้พัฒนาท่ีเหมาะสมกับศักยภาพ
ของผู้เรียน (equity in choosing Appropriate process in education) 
    ๒.๓ โอกาสในการได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพท่ี
เหมาะสมกับศักยภาพตามความถนัดของผู้เรียน (equity in benefiting from aptitude-based quality 
of education) ท้ังในและนอกระบบการศึกษา รวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
 ๓. มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  (leverage 
excellence and competitiveness) หมายถึง การสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะของผู้เรียนท่ีมี
ศักยภาพสูง มีความเป็นผู้นำริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ และการผลิตนักวิจัยและนักเทคโนโลยีช้ัน
แนวหน้าให้สามารถต่อยอดงานวิจัยท่ีสามารถตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ การสร้างความร่วมมือและ
เช่ือมต่อกับสถาบันวิจัยอื่น ๆ ท่ัวโลก สอดคล้องกับทิศทางการขับเคล่ือนทางเศรษฐกิจ สังคมและ
ส่ิงแวดล้อมของประเทศอีกท้ังสถาบันการศึกษาของไทยและระบบการศึกษาไทยต้องได้รับการยอมรับว่า
เทียบเคียงได้กับประเทศช้ันนำอื่น ๆ 
 ๔. ปรับปรุงระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร เพิ่มความคล่องตัวในการ
รองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล  (improve Efficiency, 
agility and good governance) โดยเฉพาะการส่งเสริมและสร้างสมดุลของความคุ้มค่า ความโปร่งใส
ความรับผิดชอบคุณธรรมและจริยธรรม ท้ังนี้ ระบบการศึกษาของประเทศท่ีมีธรรมาภิบาลจะเอื้อต่อการ
บรรลุ ต่อวัตถุประสงค์ข้อ๑  - ๓  ข้างต้นอย่างครอบคลุมและสมดุล (balanced and inclusive 
achievement) 
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๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๕-๒๕๖๙) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เป็น
แผนระดับสอง ซึ่งเป็นพัฒนาท่ีจัดทำโดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล 
และสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศในระยะยาวท่ีจะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 
บนเป้าหมายร่วมท่ีชัดเจน และยังเอื้อประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลความสำเร็จของ
แผน เพื่อนำมาปรับปรุงกระบวนการและวิธีการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีมุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น  
ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ประกอบด้วย ๑๓ หมุด
หมาย ได้แก่ 
 หมุดหมายท่ี ๑ ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 หมุดหมายท่ี ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีสำคัญของโลก 
 หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีสำคัญของภูมิภาค 
 หมุดหมายท่ี ๖ ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะท่ีสำคัญของโลก 
 หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ 
 หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม 
ท่ีเพียงพอเหมาะสม 
 หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
 หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคตหมุดหมายท่ี ๑๓ ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

โดยหมุดหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมากท่ีสุด นั่นคือ หมุดหมายท่ี ๑๒ ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้ 
 หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 
 หมุดหมายท่ี ๑๒ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน ๓ ด้าน ได้แก่ 
 ๑. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
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 ๒. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคน
ดี คนเก่งมีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อและ
สนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 ๓. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม
และลดความเหล่ือมล้ำในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุก
ภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
 หมุดหมายท่ี ๑๒ มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน ๒ เป้าหมาย ได้แก่ 
 ๑. การพัฒนาคนสำหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การ
พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงาน
อนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะท่ีมีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 ๒. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ท้ังการ
พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ท่ีไม่
สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัด ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 
 เป้าหมายที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจำเป็น
สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการ
เปล่ียนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
 ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ ๘๘ ณ ส้ินสุดแผนฯ 
 ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ร้อยละของนักเรียนท่ีมีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื้นฐานของท้ัง ๓ วิชา ในแต่ละกลุ่ม
โรงเรียนลดลงร้อยละ ๘ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 
 ตัวชี้วัดที่ ๑.๓ ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มข้ึนร้อยละ ๓ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 
 เป้าหมายที่ ๒ กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย 
และสามารถสร้างงานอนาคต 
 ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic 
Form : WEF) ๖ ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ ๒๐ เมื่อส้ินสุดแผนฯ 
 เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ กลุ่มประชากรอายุ ๑๕ – ๒๔ ปี ท่ีไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม 
ไม่เกินร้อยละ ๕ เมื่อส้ินแผนฯ 
 กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
 กลยุทธ์ย่อยที่ ๑.๑ พัฒนาเด็กช่วงต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยท่ีดี
โดยการเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพื่อดูแลหญิงต้ังครรภ์ให้
ได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ต้ังแต่อยู่ในครรภ์ – ๖ ปี การพัฒนาครูและ
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ผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะการดูแลท่ีเพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
สามารถทำงานร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้มี
พัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับการพัฒนาการด้าน
ร่างกาย สาธารณสุข และโภชนาการ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการท่ีดีอย่างรอบด้านก่อนเข้าสู่วัยเรียน 
การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรท่ีเพียงพอสาหรับการดำเนินงาน 
เพื่อให้เป็นกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพื้นท่ีท่ีมีคุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และ
การดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็ก
รายบุคคลเพื่อการส่งต่อไปยังสถานศึกษาและการพัฒนาท่ีต่อเนื่อง 
 กลยุทธ์ย่อยที่ ๑.๒ พัฒนาผู้เรียนระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะ 
ท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคล่ือน
สู่การปฏิบัติ การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูท้ังในด้านปริมาณและคุณภาพ การปรับปรุงระบบวัดและ
ประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้ เพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้  
โดย ๑) การแก้ไขภาะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบ
สนับสนุนท่ีเหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ท่ีบ้าน ในสถานการณ์
ฉุกเฉิน ๒) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบอาชีพแนะแนวให้
สามารถร่วมวางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดาเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความ
สนใจ ความถนัด ๓) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทางกายภาพท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึง
แนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลาย ท้ังทางความคิด 
มุมมองของคนระหว่างรุ่นและอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพื่อการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การ
ส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะ
จากการถูกกระทำโดยวิธีรุนแรงท้ังกายวาจา และการกล่ันแกล้ง ๔) การปรับปรุงระบบการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ และอยู่บนหลัก
ความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความ
ครอบคลุมในทุกพื้นท่ี ๕) การกระจายอำนาจ ไปสู่สถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมายระเบียบ ท่ีเอื้อให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระใน
การบริหารด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร รวมท้ังขับเคล่ือนการ
สร้างนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพื้นท่ี ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพื่อการศึกษา ๖) 
การส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการบริหารจัดการและส่งเสริมผู้มี
ความสามารถพิ เศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิการสนับสนุน ทุนการศึกษาต่อ  
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ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัยในองค์กรช้ันนำ ตลอดจนส่งเสริมการทางานท่ีใช้ความสามารถพิเศษอย่างเต็ม
ศักยภาพ ๗) ผู้มีความต้องการพิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดย
สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีหลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียนเพื่อยุติการออก
กลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อภาคเอกชนภาคประชาสังคม และ
องค์การท่ีไม่แสวงหากำไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางให้เอกชนสามารถ
จัดต้ังสถานฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องคำพิพากษา 
 กลยุทธ์ที่ ๒ การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง 
 กลยุทธ์ย่อยท่ี ๒.๑ พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต
เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเช่ือมโยงความร่วมมือ
ด้านการศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ท่ีครอบคลุมท้ังความสามารถในงาน ทักษะ
ในการใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิตประจาวัน และการใช้สิทธิ ในการ
เข้าถึงบริการของผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพื่อนำทักษะ
ของสมาชิกทีมท่ีหลากหลายมาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมท้ังกำหนด
มาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการ
วางแผนและพัฒนากำลังคน ท้ังข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเช่ือมโยงกับสมรรถนะตลอด
ห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่คุณค่าตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการ
เช่ือมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้างกำหนดมาตรการในการผลิตกาลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูป
แบบจำลอง ในสาขาท่ีจำเป็นต่อการพัฒนาประเทศ อาทิ ด้านปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 
 กลยุทธ์ที่ ๓ การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 กลยุทธ์ย่อยท่ี ๓.๑ พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ 
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดยกำหนดมาตรการจูงใจท่ีเหมาะสมเพื่อให้สถาบันการศึกษา
หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบการ 
start up สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีสาระท่ีทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน ทุกกลุ่มครอบคลุมทุกพื้นท่ี เข้าถึงได้ง่ายท้ังพื้นท่ีกายภาพ และพื้นท่ีเสมือนจริง สร้างส่ือการเรียนรู้ท่ี
ไม่ท้ิงใคร ไว้ข้างหลังโดยการสร้างส่ือท่ีใช้ภาษาถิ่นเพื่อให้ประชาชนท่ีไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลัก
เข้าถึงได้ ส่ือทางเลือกสำหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรท่ี
มีข้อจำกัดทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงส่ือในราคาท่ีเข้าถึงได้ การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้
เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมท่ีสามารถเช่ือมโยงการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภทท้ังในระบบสายสามัญ สาย
อาชีพ การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ต้ังแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอก
ระบบ เพื่อสร้างความคล่องตัว และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ กำหนดมาตรการจูงใจ
ให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการฝึกอบรมสำหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเข้ารับ
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บริการฝึกอบรม การเข้าชมแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆส่งเสริมให้เอกชนท่ีผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทำ
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร โดยกำหนดเงื่อนไขการให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
 กลยุทธ์ย่อยท่ี ๓.๒ พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ท่ีไม่สามารถเรียนในระบบ
การศึกษาปกติ โดยจัดทาข้อมูลและส่งเสริมการจัดทำแผนการเรียนรู้ท่ีมีความยืดหยุ่นและหลากหลาย ของ
กลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อ
จุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ท้ังนี้ ให้มีการพัฒนาบุคลากร  
ท่ีเกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษท่ีมีความ
ต้องการท่ีซับซ้อน 

๕. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 
 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึง
โอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนา
ประเทศ เพื่อให้หน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็นกรอบและแนวทาง การพัฒนา
การศึกษา และการเรียนรู้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยต้ังแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศและของโลกท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมท้ังความเป็นพลวัต 
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้
กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุเป้าหมายของการ
พัฒนาการศึกษาใน ๕  ประการ ได้แก่ 
 ๑. การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) 
 ๒. ความเท่าเทียมทางการศึกษา (Equity) 
 ๓. คุณภาพการศึกษา (Quality) 
 ๔. ประสิทธิภาพ (Efficiency) 
 ๕. ตอบโจทย์บริบทเปล่ียนแปลง (Relevancy) 
 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ 
 ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอายุ ท่ีให้ผลของการลงทุนท่ี คุ้มค่าท่ีสุดต่อการวางรากฐานของชีวิต
คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเมื่อวันท่ี ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ - ๒๕๗๐ เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมียุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา
เด็กปฐมวัย ๗ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
 ๑. การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 
 ๒. การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย 
 ๓. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๔. การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการนำไปใช้ประโยชน์ 
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 ๕. การจัดทำและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ท่ีเกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการดำเนินการตาม
กฎหมาย 
 ๖. การวิจัยพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ 
 ๗. การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการประสานการดำเนินงานและการติดตามผล โดยภายใต้
กลยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่าง ๆ 

๖. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
 การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย
ผู้เรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะท่ีจำเป็น สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร และ
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีวินัย มีนิสัยใฝ่การเรียนรู้ และเป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี  
มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภาคภูมิใจในความเป็นไทย สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ในระยะเวลา ๕ ปี  
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ 
 “เด็กและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาตนเองเต็ม
ศักยภาพ อย่างมีคุณภาพ” 
 พันธกิจ 
 ๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
 ๒. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษา  
ท่ีตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 ๓. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และจัดการ
ศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้าง
ความมั่นคงของมนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเพิ่มโอกาสความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 
 ๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท 
 เป้าประสงค ์
 ๑. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
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 ๒. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค 
มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ๓. เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 ๔. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม ๙ รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕ 
การค้ามนุษย์การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
 ๕. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 
 ๖. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๗. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการ
นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพมีระบบการ
บริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 ๑. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม ๙ 
รูปแบบ ได้แก่ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕ การค้า
มนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
 ๒. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
 ๓. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อความ 
ปลอดภัยของผู้เรียน 
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 ตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
ดังแสดงตารางท่ี ๒.๑ 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย
ปี ๒๕๗๐ 

เป้าประสงค์ 

๑ 
ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ รู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่และชีวิตวิถี
ถัดไป 

๑๐๐ ๑, ๒ 

๒ 
ร้อยละของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความ
ปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

๑๐๐ ๑, ๒ 

๓ 
ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีแผน/มาตรการ ในการจัดการภัยพิบัติ ภัย
คุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New 
Normal) 

๑๐๐ ๓ 

๔ 
ร้อยละของสถานศึกษา มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง
เพื่อความปลอดภัยของผู้เรียน 

๙๐ ๔ 

 
กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
๑. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
๒. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ

การศึกษาภาคบังคับ 
๓. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ

ภาคจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
๔. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
๕. ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
๖. เด็กกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ

ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

ดังแสดงตารางท่ี ๒.๒ 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย
ปี ๒๕๗๐ 

เป้าประสงค์ 

๑ อัตราการเข้าเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑  ๑๐๐ ๒ 

๒ 
อัต ราก ารเข้ า เรียน สุท ธิ ระ ดับ มั ธยม ศึกษ าตอน ต้น  สั งกั ด 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๗๐ ๒ 
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ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย
ปี ๒๕๗๐ 

เป้าประสงค์ 

๓ 
ร้อยละของสถานศึกษาท่ีได้รับการสนับสนุนทรัพยากร เพื่อ เพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการ
เรียนรู้ 

๙๐ ๑-๖ 

๔ 
ร้อยละของผู้ เรียน ท่ีมีความสามารถพิ เศษได้รับการพัฒ นา 
เต็มตาม ศักยภาพตามความถนั ด  และความสามารถ ตาม 
หลักพหุปัญญา 

๘๐ ๕ 

๕ 
ร้อยละของเด็กออกกลางคัน  เด็กตกหล่น  ก ลับ เข้า สู่ระบบ 
การศึกษาหรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

๑๐๐ ๒, ๓, ๖ 

๖ 
จำนวน ผู้เรียน ท่ี เป็น ผู้พิ การ ผู้ ด้อยโอกาสเข้าถึ งบริการทาง 
การศึกษา และพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษา ท่ี
เหมาะสม ตามความจำเป็น 

๒,๑๘๑,๓๗๘ ๔ 

 
กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
๑. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น  

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

๒. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๓. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเช่ียวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความ
เป็นครู 

๔. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
:SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๕. สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 
Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

๖. สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถจัดการเรียนการสอน 
ท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

ตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 
๒๑ ดังตารางท่ี ๒.๓ 
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ตารางท่ี ๒.๓ แสดงตัวช้ีวัด กลยุทธ์ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย
ปี ๒๕๗๐ 

เป้าประสงค์ 

๑ ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป  ๙๐ ๑ 

๒ 
ร้อยละของ ผู้ เรียน ท่ี ไ ด้ รับก ารคัดกรอ งหรือ ส่ งต่อ เพื่ อพัฒ นา 
พหุปัญญารายบุคคล 

๑๐๐ ๒ 

๓ 
ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะท่ีจำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

๘๐ ๒ 

๔ 

ร้อยละของผู้เรียนสามารถเข้าถึงแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะท่ี
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ส่ือการสอนท่ีมี
คุณภาพสูงและการประเมินและพัฒนาผู้เรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล(Personalized Learning) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

๘๐ ๒ 

๕ 

ร้อยละของครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนแบบถัก
ทอความรู้ ทักษะ เจตคติค่านิยม และคุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกันด้วย
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ (Competency-Based Instruction) และ
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ในทุกระดับการศึกษา 

๘๐ ๓ 

๖ 
ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะด้านภาษาและความรู้พื้นฐานด้านดิจิทัล 

๗๐ ๓ 

๗ 
ร้อยละของสถานศึกษา สังกัด สพฐ. ท่ีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

๑๐๐ ๖ 

๘ 

ร้อยละของสถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการ
เรี ยน รู้ ข อ ง ผู้ เรี ย น  (Assessment For Learning) ด้ ว ย วิ ธี ก าร ท่ี
หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

๑๐๐ ๕ 

๙ 

ร้อยละของสถานศึกษาท่ีเสริมสร้างศักยภาพด้านการประเมินให้กับ
ครูผู้สอนให้สามารถสร้างและใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาด
รู้ของผู้เรียนด้านการอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านคณิตศาสตร์ใน
ระดับช้ันเรียนเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ 

๘๐ ๕ 

๑๐ 
ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัยท้ังด้านร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

๘๐ ๒ 
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กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
๑. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการ

นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา 

มีระบบการบริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน 
๓. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการ

บริหารงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
๔. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการ

บริหารงานบุคคลท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
๕. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษามีการ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
๖. สถานศึกษาในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 
๗. สถานศึกษาท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีลักษณะพิเศษ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 

ตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ดังตารางท่ี ๒.๔ 
ตารางท่ี ๒.๔ แสดงตัวชี้วัด กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ป๒ี๕๗๐ 
เป้าประสงค์ 

๑ 

ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานมีระบบบริหารจัดการท่ีเป็นดิจิทัล 
- หน่วยงานและสถานศึกษามีและใช้ระบบสารบรรอิเล็กทรอนิกส์ 
- หน่วยงานและสถานศึกษามีและใช้ระบบริหารจัดการท่ีเป็นระบบ
ดิจิทัล ๔ ด้าน (บริหารท่ัวไป / บุคลากร / งบประมาณ /วิชาการ) 
- สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสำนักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามีและใช้ระบบริหารจัดการท่ีเป็นระบบดิจิทัล 
๔ ด้าน (บริหารท่ัวไป / บุคลากร / งบประมาณ / วิชาการ) 
เช่ือมโยงเป็นระบบดิจิทัลเดียวกัน 
- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเป็นระบบดิจิทัล 
- ร้อยละของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาท่ีได้รับ
การขยายผลการบริหารจัดการท่ีเป็นดิจิทัลท่ีเป็นรูปแบบเดียวกัน
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

๑๐๐ ๑ 
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ท่ี ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ป๒ี๕๗๐ 
เป้าประสงค์ 

๒ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานผ่านเกณฑ์การ
ประเมินราชการ ๔.๐ ตามเกณฑ์ (คะแนนผ่านเกณฑ์ไม่ต่ำกว่า
๔๕๐) 

๔๕๐ ๒ 

๓ 
ร้อยละของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาระดับดีขึ้นไป 

๘๐ ๒ 

๔ ร้อยละของสถานศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน  ๑๐๐ ๒ 

๕ 
ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานมีการใช้จ่ายงบประมาณได้ตามมาตรการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณของรัฐ 

๙๕ ๓ 

๖ 
ร้อยละของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษาท่ีมีบุคลากรตามกรอบอัตรากำลังท่ี
กำหนด 

๙๕ ๔ 

๗ 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการจัด
การศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๘๐ ๓-๖ 

๘ 
ร้อยละของสถานศึกษานำร่องในพื้น ท่ีนวัตกรรมการศึกษา
สถานศึกษาในเขตพื้นท่ีลักษณะพิเศษ โรงเรียนคุณภาพ ได้รับการ
พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมตามบริบทพื้นท่ี 

๑๐๐ ๖-๗ 

 
๗. มาตรฐานการศึกษา 

มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ขึ้นตามกรอบกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา นโยบายปฏิรูป ระบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ให้สถานศึกษา
ใช้เป็นแนวทางดำเนินงาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
     ๗.๑ มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 
๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีสุข 
๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๘. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ท่ีว่า “ภายใน
ปีงบประมาณ ๒๕๗๐ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีความเป็นเลิศ นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน”และสอดคล้องกับทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ีมุ่งเน้นความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและ
บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพจึงกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
“ภายในปีงบประมาณ ๒๕๗๐ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีความ

เป็นเลิศนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน” 
พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามหลักสูตร และมาตรฐานการศึกษา 
๒. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๓. พัฒนาสถานศึกษาและเครือข่ายการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพท่ี

เหมาะสมกับบริบท 
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๔. พัฒนาสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ให้มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และ
มีความเป็นเลิศท่ีเหมาะสมกับบริบท 

เป้าประสงค ์
๑. นักเรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีรู้สิทธิและหน้าท่ี
อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและภูมิใจในความเป็นไทย 

๒. นักเรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
มีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพและบริบท เป็นผู้ท่ีมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

๓. นักเรียนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา ออกกลางคัน หรือเด็กตกหล่น ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๔. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภั ย
คุกคามทุกรูปแบบ มีความสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติภัยใหม่ โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึง
การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

๕. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถ เช่ียวชาญ สมรรถนะ
ตามมาตรฐานตำแหน่งและวิทยฐานะ ตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพ รวมถึงจิตวิญญาณความเป็นครู 

๖. สถานศึกษามีมาตรฐานตามความเหมาะสมกับบริบท โดยจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย เพื่อให้บรรลุเป้าหมายด้านโอกาสและคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐาน 
การศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด 

๗. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีความเป็นเลิศ ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โดยมี
ระบบบริหารจัดการ มีข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และเหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ์และแนวทางในการพัฒนาตามกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๒ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๓ การพัฒนาสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๔ การพัฒนาสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ซึ่งแต่ละกลยุทธ์ มีแนวทางการพัฒนา เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพนักเรียน มีแนวทางในการพัฒนาตามกลยุทธ์ ดังนี้ 
๑. สนับสนุน ส่งเสริม พัฒนาระบบ กลไก และพื้นท่ีความปลอดภัยให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัย

รูปแบบต่าง ๆ ท่ีมีผลกระทบต่อความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต เพื่อสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิต
วิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 
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๒. ส่งเสริมให้มีพื้นท่ีความปลอดภัยสำหรับผู้เรียน โดยส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนา
อาคารเรียนอาคารประกอบให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน รวมถึงส่งเสริมและประสาน 
การสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายท่ีเกี่ยวข้อง เช่น 
หน่วยงานกระทรวงมหาดไทย, หน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข และหน่วยงานสำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เป็นต้น เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะในการ
ป้องกันและปรับตัวได้ 

๔. ส่งเสริมสถานศึกษา ให้มีการประเมินความเส่ียงด้านความปลอดภัย และจัดทำแผนบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัย รวมถึงแผนรองรับภัยพิบัติฉุกเฉิน และจัดระบบความปลอดภัยในภาพรวมให้
เหมาะสมตามบริบทของพื้นท่ี 

๕. ส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

๖. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง
นวัตกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เช่ือมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ 

๗. ส่งเสริมจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียน ตามความถนัดและศักยภาพของ แต่ละ
บุคคล เพื่อวางรากฐานด้านอาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี 

๘. ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ท่ีนำไปสู่ Digital Life & 
Learning 

๙. ส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจำวันและหารายได้ระหว่างเรียน 
๑๐. ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
๑๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ 
๑๒. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสและความเสมอภาคทาง

การศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพและบริบท เป็นผู้ท่ีมีสมรรถนะและทักษะ ท่ี
จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๑๓. ส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา ออกกลางคัน หรือเด็กตกหล่น 
ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๑๔. สนับสนุน กำหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาในระดับท่ี
สูงขึ้นหรือมีทักษะอาชีพในการดำรงชีวิต 

๑๕. ส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาทางเลือกให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง  
ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และมีพื้นฐานการประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพอย่างเท่าเทียม 
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๑๖. ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีทักษะชีวิตทักษะ
วิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นสามารถพึ่งตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมายของตัวช้ีวัด และความสอดคล้องกับคุณลักษณะเป้าหมาย (SMART) กลยุทธ์ท่ี ๑  

การพัฒนาคุณภาพนักเรียน ดังแสดง ตารางท่ี ๒.๕ 
ตารางท่ี ๒.๕ แสดงตัวชี้วัด กลยุทธที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 จำแนกตามกลยุทธ์พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต ๒ 

กลยุทธที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประกอบด้วยตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 
ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 

๑ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน มีความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
รู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไป 

     

๒ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนา เต็มตาม
ศักยภาพ ตามความถนัดและความสามารถตามหลักพหุปัญญา  

     

๓ ร้อยละ ๖๐ ของผู้เรียน มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยพิจารณาจากการประเมินความสามารถด้าน การอ่าน การคิด
วิเคราะห์และการเขียน 

     

๔ ร้อยละ ๖๐ ของผู้เรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ได้รับการพัฒนา
ให้มีความสามารถด้านผู้นำ หรือด้านนักคิด หรือด้านสร้างสรรค์ หรือด้าน
นักวิชาการ หรือด้านนักคณิตศาสตร์ หรือด้านนักวิทยาศาสตร์ หรือด้าน
นักภาษา หรือด้านนักกีฬา หรือด้านนักดนตรี หรือด้านศิลปิน  

     

๕ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตามแนวทางของการประเมิน PISA ด้วยชุดฝึกสมรรถนะและ
ข้อสอบ PISA style 

     

๖ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียน ได้รับการปลูกฝังความมีระเบียบ วินัยการมีจิต
สาธารณะ ผ่านกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด  

     

๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนช้ันปฐมวัย มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีกำหนดในหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐   

     

๘ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียน มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ระดับดีขึ้นไป 

     
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ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
๙ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเป็น

ในศตวรรษท่ี ๒๑  
 

     

๑๐ ร้อยละ ๖๐ ของผู้เรียน สามารถเข้าถึงแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะท่ี
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้  ส่ือการสอนท่ีมี
คุณภาพสูงและการประเมินและพัฒนาผู้เรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized learning)  

     

๑๑ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนปฐมวัย มีพัฒนาการสมวัยท้ังด้านร่างกายจิตใจ 
วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

     

๑๒ ร้อยละ ๖๐ ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี ๖ ได้รับการเสริมทักษะ  
การเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงอาชีพและการมีงานทำ 

     

๑๓ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ได้รับการเสริมทักษะการ
เรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงอาชีพและการมีงานทำ 

     

๑๔ ร้อยละ ๗๐ ของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ อ่านคล่อง และเขียน
คล่อง 

     

๑๕ ร้อยละ ๖๐ ของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ คิดคำนวณเป็น      
๑๖ ร้อยละ ๗๐ ของผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ อ่านออกและเขียนได้      
๑๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
     

หมายเหตุ :  คุณลักษณะของผู้เรียน (SMART Students) ได้แก่  
S; Skills หมายถึงการมีทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิตท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับศตวรรษท่ี ๒๑ 
M; Moral หมายถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
A; Achievement หมายถึงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรียนรู้     
R; Reading & Writing หมายถึงการมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ 
T; Teamwork & Leadership หมายถึงการร่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ 
 
กลยุทธที่ ๒ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วยตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 
ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 

๑๘ ร้อยละ ๖๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนแบบถักทอความรู้  ทักษะ เจตคติ ค่านิยม และ
คุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกัน ด้วยการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ และการ

     
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ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

๑๙ ร้อยละ ๖๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนา ให้
สามารถวั ดและป ระ เมิ น ผล เพื่ อพั ฒ น าก าร เรี ยน รู้ ข อ ง ผู้ เรี ยน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล 

     

๒๐ ร้อยละ ๖๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนา ให้มี
สมรรถนะด้านภาษาและความรู้พื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีสอดคล้อง
กับ Digital Literacy 

     

๒๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะ
ทางวิชาชีพ จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครูอย่างต่อเนื่อง 

     

๒๒ ร้อยละ ๖๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้พัฒนาสร้างสรรค์
นวัตกรรมการศึกษา และมีนวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

     

๒๓ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำข้อตกลงใน การ
พัฒนางาน (PA) ตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามท่ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ 
กำหนด 

     

๒๔ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการประเมิน และมี
ผลผ่านเกณฑ์การประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลงในการพัฒนา
งาน (PA) ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

     

หมายเหตุ : คุณลักษณะของครูและบุคลากรทางการศึกษา (SMART Teachers) ได้แก่  
S; Space หมายถึง การจัดพื้นท่ีเรียนรู้ ห้องเรียน การจัดบรรยากาศในห้องเรียน ส่ือ นวัตกรรม              
M; Measurement หมายถึง การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
A; Active Learning หมายถึง การจัดการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก                  
R; Result หมายถึง ผลลัพธ์ที่คาดหวัง หรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
T; Teacher ideology หมายถึง การมีคุณธรรม จริยธรรม และอุดมการณ์ หรือความเป็นครูมืออาชีพ 
 

กลยุทธที่ ๓ การพัฒนาสถานศึกษา ประกอบด้วยตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 
ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 

๒๕ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา มีแผน มาตรการในการจัดการกับ
ภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่  โรคอุบัติซ้ำ และรองรับ

     
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ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
วิถีชีวิตใหม ่(New Normal) 

๒๖ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษาร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก                       
ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อสร้างความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

     

๒๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา ท่ีมีผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ได้รับการดูแลความปลอดภัย และสามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

     

๒๘ ร้อยละ๘๐  ของสถาน ศึกษา พัฒ นาหลักสูตรสถาน ศึกษาท่ี                 
เน้นสมรรถนะ และมีความยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและ               
ความสนใจของผู้เรียน   

     

๒๙ ร้อยละ๘๐  ของสถาน ศึกษา จัดทำกรอบห ลัก สูตร รวม ท้ั ง                         
จัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม 
ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน 

     

๓๐ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน ดำเนินงาน
โครงการ กิจกรรมท่ีเป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะ
ผู้เรียนท่ีตอบสนองการเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี ๒๑ 

     

๓๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่ อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For Learning) ด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

     

๓๒ ร้อยละ ๖๐ ของสถานศึกษา  ท่ีครูและบุคลากรทางการศึกษาสร้างและใช้
เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้ ของผู้เรียน ด้านการอ่านด้าน
วิทยาศาสตร์ และด้านคณิตศาสตร์ในระดับช้ันเรียนเพื่อการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

     

๓๓ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษาขยายโอกาสทางการศึกษา ดำเนินการ
จัดทำตรวจสอบแบบรายงาน ผู้สำเร็จการศึกษา ม.๓  (ปพ. ๓ 
ออนไลน์) 

     

๓๔ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา 

     

๓๕ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา  ผ่านเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน      
๓๖ ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษา ได้รับการสนับสนุนทรัพยากรการศึกษา      



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๑ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษา และหรือมีการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 
 

๓๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา ดำเนินงานให้ประชากรวัยเรียน
กลุ่มเป้าหมายได้เข้าเรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ทุกคน   

     

๓๘ ร้อยละ๑๐๐ สถานศึกษา ดำเนินงานให้นักเรียนท่ีจบช้ันประถมศึกษา   
ปี ท่ี  ๖  เข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคน 

     

๓๙ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา ดำเนินการให้ผู้เรียนท่ีเป็นผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพหรือ
บริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจำเป็น 

     

๔๐ ร้อยละ ๗๐ ของสถานศึกษา ดำเนินงานคัดกรองและส่งต่อผู้เรียนพหุ
ปัญญารายบุคคล 

     

๔๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษาดำเนินการให้ เด็กออกกลางคัน             
เด็กตกหล่นกลับเข้าสู่ระบบการศึกษาหรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบ
ท่ีเหมาะสม 

     

๔๒ ร้อยละ ๖๐ ของสถานศึกษา ท่ีเป็นโรงเรียนคุณภาพ หรือโรงเรียน
เครือข่าย หรือโรงเรียนเรียนร่วม หรือโรงเรียนท่ีสามารถดำรงอยู่ได้
อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาท่ีเหมาะสมตามบริบทพื้นท่ี 

     

๔๓ ร้อยละ ๗๐ ของสถานศึกษา มีการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียน
สุจริตอย่างมีประสิทธิภาพและมีผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA online) โดยมีคะแนน
อยู่ในระดับ A 

     

๔๔ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินงาน
โครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษาของ
สถานศึกษา  

     

๔๕ ร้อยละ ๘๐ ของโรงเรียนวิถีพุทธ มีความสำเร็จในการดำเนินงานและ 
ได้รับการประเมินตามแนวทางสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 

     

๔๖ ร้อยละ ๘๐ ของสถานศึกษา มีความสำเร็จในการดำเนินงานและ
รายงานตามระบบติดตามการปฏิบัติงานเพื่อการบริหารงานของ

     



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๒ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
องค์การ  

๔๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา มีการพัฒนาบุคลากรเพิ่มเติมหลังจาก
ผ่านได้รับการพัฒนาก่อนเข้าสู่ตำแหน่งหรือหลังการบรรจุแต่งต้ัง        
ทุกตำแหน่ง 

     

หมายเหตุ : คุณลักษณะหรือการดำเนินงานของสถานศึกษา (SMART Directors /Schools) ได้แก่  
S; Space หมายถึง การจัดพื้นท่ีเรียนรู้ ห้องเรียน การจัดบรรยากาศในห้องเรียน ส่ือ นวัตกรรม              
M; Measurement หมายถึง การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
A; Active Learning หมายถึง การจัดการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก                  
R; Result หมายถึง ผลลัพธ์ที่คาดหวัง หรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
T; Teacher ideology หมายถึง การมีคุณธรรม จริยธรรม และอุดมการณ์ หรือความเป็นครูมืออาชีพ 
 
กลยุทธที่ ๔ การพัฒนาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประกอบด้วยตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ดังนี้ 
ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 

๔๘ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีระบบ
บริหารจัดการท่ีดีและนำระบบดิจิทัลมาใช้ เช่น ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ระบบริหารจัดการงานท้ัง ๔ ด้าน (บริหารท่ัวไป/
บุคลากร / งบประมาณ / วิชาการ) เช่ือมโยงเป็นระบบเดียวกัน ระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเป็นระบบดิจิทัล และขยายผลการบริหาร
จัดการท่ีเป็นระบบดิจิทัลไปสู่สถานศึกษาในสังกัด หรือหน่วยงานอื่น 

     

๔๙ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผล
การประเมินระบบรายงานผลการประเมินส่วนราชการตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (KRS)  
มีคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๙๐ 

     

๕๐ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ผ่าน
เกณฑ์การประเมินราชการ ๔.๐ ตามเกณฑ์ (คะแนนไม่ต่ำกว่า 
๓๐๐ คะแนน) 

     

๕๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผล
การประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ระดับดีขึ้นไป 

     

๕๒ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผล
การติดตามและการประเมินผลการดำเนินตามแผนกลยุทธ์ของ

     



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๓ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(ARS) โดยมีผล
การประเมินท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

๕๓ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผล
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานเขต ( ITA) มีคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๙๕ (มีคุณภาพ
ระดับ AA) 

     

๕๔ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีการ
ใช้จ่ายงบประมาณได้ตามมาตรการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของ
รัฐ อย่างน้อยไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๙๐ ท่ีได้รับจัดสรร 

     

๕๕ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ได้รับ
การประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการบริการ โดยมี
คะแนนเฉล่ียไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๙๐ 

     

๕๖ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจ 
และความรับผิดชอบให้พื ้น ที่ (อำเภอ กลุ่มสถานศึกษา และ
สถานศึกษา) เป็นฐานเพื่อสร้างความเข้มแข็ง  

     

๕๗ สำน ัก ง าน เขตพื ้น ที ่ก ารศึกษ าประถมศึกษ ายโสธร  เขต  ๒ 
แก้ปัญหาการขาดแคลนบุคลากร โดยจัดหาบุคลากรให้มีจำนวน
ตามกรอบอัตรากำลัง  ไม ่ต่ำกว่าร้อยละ  ๘๐ ตามที ่ ก .ค .ศ .
กำหนด 

     

๕๘ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีการจัด
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม เช่นการปรับปรุงภูมิทัศน์ การจัดระบบมาตรการเพื่อ
ลดการใช้หรือประหยัดพลังงานค่าสาธารณปโภคการจัดระบบ
จัดเก็บขยะมูลฝอยเป็นต้น 

     

๕๙ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีระบบ
กำกับ เร่งรัด ติดตาม ให้บุคลากรท่ีรับผิดชอบข้อมูลสานสนเทศ
ของสำนักงานฯ และสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งนำเข้าข้อมูล
สารสนเทศในระบบฯได้ครบถ้วน เช่น ระบบข้อมูลจัดการและ
รายงาน ปพ .online หรือ ระบบสารสน เทศเพื ่อการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา เป็นต้น  

     

๖๐ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีการ      



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๔ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
พ ัฒ น า ร ะ บ บ ร า ช ก า ร แ ล ะ ก า ร บ ร ิก า ร ภ าค ร ัฐ ย ุค ด ิจ ิท ัล  
โดยขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ  ๔ .๐  ด้วยนวัตกรรม  
น ำเทค โน โลย ีด ิจ ิท ัล ม า เป ็น กล ไก ห ลัก  ใน การด ำ เน ิน ง าน  
การเชื่อมโยงและการแบ่งปันข้อมูลการส่ง เสริมความร่วมมือ 
บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ 

๖๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธรเขต ๒ พัฒนา             
สู่องค์การแห่งการเรียนรู้ โดยมีกระบวนการพัฒนาคน พัฒนา
งาน  โด ย เป ็น อ งค ์ก า รแ ห ่ง ก าร เร ีย น รู ้ส ม ัย ให ม ่ ( Modern 
Learning Organization) ท่ีทันต่อการเปล่ียนแปลง ส่งเสริมให้
เกิดการจัดการความรู้ ทำให้บุคลากรมีความสามารถในการคิด
เชิงระบบ รับรู ้ปรับเปลี่ยนกรอบความคิด มีจิตสำนึกบริการ
พัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนาองค์กร เรียนรู้ร่วมกันเป็น
ทีมสู่เป้าหมายความสำเร็จท่ีต้องการ โดยใช้กระบวนการวิจัย  

     

๖๒ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ โดยหน่วย
ตรวจสอบภายใน ได้ดำเนินการตรวจสอบตามแนวทางการตรวจสอบ
ดำเนินงาน ตามประเด็นท่ี สพฐ. กำหนด และครบถ้วนตามจำนวน
หน่วยรับตรวจท่ีกำหนด 

     

๖๓ ร้อ ยละ  ๘๐  ขอ งบุคลากร ในสำน ัก ง าน เขตพื ้น ที ่ก ารศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ
เกี ่ย ว ก ับ ร ะ บ บ พื ้น ฐ าน ท า ง เท ค โน โล ย ี ก า ร ใช ้โค ร ง ข ่า ย
อ ิน เท อ ร ์เน ็ต  ก า ร ใช ้อ ุป ก ร ณ ์ด ้า น  ICT แ ล ะ ก า ร พ ัฒ น า 
Software) อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

     

๖๔ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในสำนักงาน เขตพื ้น ที่การศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม
รูปแบบต่าง ๆ  

     

๖๕ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในสำนักงาน เขตพื ้น ที่การศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีความรู้ความเข้าใจ ดำเนินการตาม 
แผน มาตรการ ในการจัดการภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

     

๖๖ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในสำนักงาน เขตพื ้น ที่การศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน  พัฒนา
สมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ให้มีสมรรถนะ ท่ีสอดคล้อง

     



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๕ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
และเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและโลกในอนาคต  

๖๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในสำนักงาน เขตพื ้น ที่การศึกษา
ประถมศึกษาย โสธร  เขต ๒  ได้ร ับการพ ัฒ นาส่ง เสริม ให ้ม ี
สมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ  

     

๖๘ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต ๒ ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ด้านการวางแผน และ
การสร้างวินัย การเงินและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สิน  

     

๖๙ ร้อ ยละ  ๖๐  ขอ งบุคลากร ในสำน ัก ง าน เขตพื ้น ที ่ก ารศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผลงานหรือผลการดำเนินงานของ
ก ลุ ่ม /ห น ่ว ย ที ่บ ร รล ุเป ้าห ม าย  ป ระ สบ ผลสำ เร ็จแ ล ะ เป ็น
แบบอย่างได้ 

     

๗๐ ร้อยละ ๘๐ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึง
พอใจการให้บริการของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ยโสธร เขต ๒ อยู่ในระดับมากท่ีสุด  

     

๗๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ไม่มีเรื่องร้องเรียนในการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 

     

๗๒ ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ได้รับการพัฒนา
ก่อนเข้าสู่ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 

     

๗๓ ร้อยละ ๑๐ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา มี
ผลงานดีเด่นท่ีประสบความสำเร็จเป็นท่ีประจักษ์ เป็นผลงานท่ีได้รับ
รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ ในระดับชาติ ขึ้นไป โดยเป็นรางวัลชนะเลิศ
ท่ี ก.ค.ศ.หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับรางวัลนั้นๆ ให้การรับรองตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ.กำหนด หรือรางวัลเทียบเคียง 

     

๗๔ ร้อยละ ๑๐๐ ของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่นในเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาหรือได้รับ
การศึกษาด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

     

๗๕ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนท่ีเป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสในเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ เข้าถึงบริการทางการศึกษาและ

     



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๖ 

ตัวชี้วัดที่ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายตัวชี้วัด S M A R T 
พัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสม 

๗๖ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร  
เขต ๒ ได้รับการคัดกรองและส่งต่อผู้เรียนพหุปัญญารายบุคคล และ
เป็นผู้ท่ีมีระดับพหุปัญญารายบุคคลในระดับดี 

     

๗๗ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้อำนวยการสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒  มีผลการประเมินการดำเนินงานตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ๘๐ คะแนนขึ้นไป  

     

๗๘ ร้อยละ ๑๐๐ ของศึกษานิเทศก์ในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒  มีผลการประเมินการดำเนินงานตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ๘๐ คะแนนขึ้นไป  

     

๗๙ ร้อยละ ๑๐๐ ของรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผลการประเมินการดำเนินงานตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ๘๐ คะแนนขึ้นไป  

     

๘๐ ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรทางการศึกษาอื่น มาตรา ๓๘ ค (๒) ใน
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ มีผลการ
ประเมินการดำเนินงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ๘๐ 
คะแนนขึ้นไป 

     

หมายเหตุ : คุณลักษณะหรือการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (SMART Supporters) ได้แก่  
S; Standard หมายถึง การมีคุณภาพตามมาตรฐาน              
M; Management หมายถึง การบริหารจัดการ 
A; Active participation หมายถึง การมีส่วนร่วม มีเครือข่าย                  
R; Responsible หมายถึง ความรับผิดชอบ การบริการท่ีดี 
T; Technology หมายถึง การมีข้อมูลสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการบริหาร 
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ทิศทางการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
วิสัยทัศน์ 
       โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำเป็นโรงเรียนคุณธรรมน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  นักเรียนมี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ตามวิถีประชาธิปไตย อนุรักษ์ไว้ซึ่งวัฒนธรรม
ท้องถิ่น  ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท่ียั่งยืน 

พันธกิจ 
           ๑. พัฒนาระดับมาตรฐานการศึกษา 

๒. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรมนำ
ความรู้ 

๓. พัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา 
๔. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
๕. เสริมสร้างนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
๖. สร้างเสริมศักยภาพผู้บริหาร ครู และบุคลากรให้เป็นครูมืออาชีพ 
๗. สงเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อบริการและเรียนรู้ 
๘. ส่งเสริมกระบวนการทำงานตามวิถีประชาธิปไตย 
๙. จัดบรรยากาศ ส่ิงแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้ 
๑๐. ระดมสรรพกำลังจากองค์กรณ์ ชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

เอกลักษณ์ 
“ขับขานประสานเสียง” 

อัตลักษณ์ 
“กีฬาดี ดนตรีไพเราะ” 

เป้าประสงค์ 
นักเรียน 
   ๑. มีนิสัยใฝ่รู้  รักการอ่านการค้นคว้า  แสวงหาความรู้ด้วยตนเองคิด วิเคราะห์  สร้างสรรค์ใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการเรียนรู้ สร้างงาน  สร้างอาชีพ 
    ๒. มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่บนพื้นฐานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสืบสานวัฒนธรรม

ไทย 
   ๓. มีความเป็นเลิศด้านศิลปะ  ดนตรี กีฬา 
   ๔. มีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  จิตสาธารณะ 
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ครู 
   ๑. มีทักษะวิชาชีพในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ผู้บริหาร 
   ๑. เป็นผู้นำการเปล่ียนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีดีขึ้น 

โรงเรียน 
   ๑. เป็นโรงเรียนคุณธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา ก้าวหน้าเทคโนโลยี ตามวิถีประชาธิปไตย อนุรักษ์ไว้ซึ่งวัฒนธรรมท้องถิ่น ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

กลยุทธ ์
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียน

ได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตามศักยภาพและมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี  
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนสร้าง

ความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและต่อเนื่อง 

ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม พัฒนา ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติ

ไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  

หลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ชุมชน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 

เป้าหมายความสำเร็จ  และมาตรการ จำแนกตามกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียน

ได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตามศักยภาพและมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เรี ย น ต า ม
เกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๕ กลุ่ม
สาระวิชาหลักเพิ่มขึ้น 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๕ 
กลุ่มสาระวิชาหลักเพิ่มขึ้น  

โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
-  กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
- กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๕๙ 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
- กิจกรรมการแก้ปัญหาเด็กอ่านไม่
ออกเขียนไม่ได้ 
-  กิจกรรมการผลิตและจัดหาส่ือ
การเรียนการสอน 
- กิจกรรมพัฒนาเพื่อยกระดับผล 
o-net 
- กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
- กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

จัดเก็ บข้อมู ลให้ เป็ น
ระบบและเป็นปัจจุบัน
เพ ร า ะ จ ะ เป็ น ก า ร
ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
ตรวจสอบข้อมูล 

ร้อยละของนักเรียนทุก
คนได้ใช้ส่ือการเรียนท่ี
ทันสมัย ได้มาตรฐาน 

นักเรียนทุกคนได้ใช้ส่ือการ
เรียนท่ีทันสมัย ได้มาตรฐาน 

โครงการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์
ละการจัดทำเว็บไซต์ 
- กิ จกรรมพัฒ นาปรับปรุ งห้ อ ง
คอมพิวเตอร์ 
- กิ จกรรมปรับปรุ งและพัฒ นา
ข้อมูลสารสนเทศและซ่อมบำรุง 

อาคารสถาน ท่ี ได้ รับ
ก าร ดู แ ลรั ก ษ าให้ มี
สภาพการใช้งานและมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
สำนั ก งาน เขตพื้ น ท่ี
การศึกษา       

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง อ า ค า ร
สถานท่ีได้รับการดูแล
รักษาให้มีสภาพการใช้
งานและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษา       

โรงเรียนได้รับการพัฒนามี
ค ว า ม ส ว ย ง า ม  มี ก า ร
ปรับปรุง พัฒนาให้สวยงาม 

โครงการปรับปรุงภู มิทัศน์และ
พัฒนาอาคารสถานที่ 
 

นักเรียนได้รับการ
พัฒนาความพร้อมท้ัง
ด้านร่างกาย อารมณ์
และสังคมท่ีเหมาะสม 

ร้อยละของนักเรียนท่ี
ได้รับการพัฒนาความ
พร้อมท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์และสังคมท่ี
เหมาะสม 

นักเรียนได้รับการพฒันา
เตรียมความพร้อมท่ี
เหมาะสมกับวัย 

โครงการพัฒนาเพื่อเตรียมระบบ
ความพร้อมในระดับปฐมวัย 
-กิจกรรมการจัดมุมประสบการณ์ 

นัก เรียน ใช้ห้ องสมุ ด
และแหล่งเรียนรู้อื่ น
เป็นแหล่งหาความรู้
ด้วยตนเอง  สร้างนิสัย
รักการอ่าน 

ร้อยละของนักเรียนท่ีใช้
ห้องสมุด หาความรู้ด้วย
ตนเอง  สร้างนิ สัยรัก
การอ่าน 

นักเรียนมีวินัยรักการอ่าน
การใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 
 

โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน
และแหล่งเรียนรู้   
- กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
- กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน 
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กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนสร้าง
ความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
เพื่ อ เฝ้ า ร ะ วั ง  แ ล ะ
ป้องกันปัญหาสุขภาพ
นัก เรียน  พฤติกรรม
สุขภาพของนั กเรียน 
ให้ เป็ น ไ ป ต า ม สุ ข
บัญญั ติแห่งชาติ และ
คุ้มครองผู้บริ โภคใน
โรงเรียน 

นักเรียน ได้รับการดูแล
สุขภาพอนามัย 
 

นักเรียนได้รับการ ส่งเสริม
สุ ข ภ าพ แ ล ะ เฝ้ า ร ะ วั ง
พฤติกรรมการเส่ียง พัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ มี
ร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรง 

โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาภาคบังคับ
อย่างท่ัวถึง ครอบคลุม 

ร้อยละของผู้ เรียน ได้
เรียนจนจบการศึกษา
ภ า ค บั ง คั บ ภ า ย ใน
กำหนด 

ร้อยละของผู้เรียน ท่ีจบ
การศึกษาภายในเวลาท่ี
หลักสูตรกำหนดไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๙๐ 

โค รงการระบ บ ดู แ ลช่ ว ย เหลื อ
นักเรียน 
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
- กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ชุ ม ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมกีฬาสี 
-กิจกรรมกีฬากลุ่ม 
 -กิจกรรมทัศนศึกษา 
-กิจกรรมลูกเสือ 

เพื่อให้โรงเรียนมีระบบ
จัดสรรงบ ป ระมาณ
อย่างมีคุณภาพ เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

โรงเรียนมีระบบจัดสรร
งบ ป ระม าณ อ ย่ า งมี
คุณภาพ  

มีระบบการบริหารจัดการ
งบประมาณเรียนฟรีอย่าง
ครบถ้วน ผู้ เกี่ยวข้องมี
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ จ า ก
กิจกรรมท่ีจัดขึ้น     

โครงการงบประมาณเรียนฟรี ๑๕ ปี
อย่างมีคุณภาพ 
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กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยวิธีการท่ีหลากหลายและต่อเนื่อง 
ใหส้ามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย และวิถี

ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา 

หลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ชุมชน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
บุคลากรใน โรงเรียน
เพิ่มพูนความสามารถมี
ความชำนาญ  ได้รับ
การพัฒนาตามความ
เหมาะสม   

ร้อยละของบุคลากรใน
โ ร ง เ รี ย น เ พิ่ ม พู น
คว าม สาม ารถมี ค วาม
ชำนาญ ได้รับการพัฒนา
ตามความเหมาะสม   

บุคลากรได้รับการพัฒนา 
ร้อยละ ๙๐ 

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนของสถานศึกษา 
-  กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
 
 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
นั ก เรียน  มี สำนึ ก ใน
ค ว าม เป็ น ช า ติ ไท ย  
สมารถปฏิบัติตามหลัก
ป รั ช ญ า เศ ร ษ ฐ กิ จ
พ อ เพี ย ง แ ล ะ วิ ถี
ประชาธิปไตย 

ร้อ ยละของนั ก เรี ยน 
ผ่ า น ก า ร ป ร ะ เมิ น
คุณ ธรรม  มี สำนึ ก ใน
ค ว า ม เป็ น ช า ติ ไ ท ย 
สามารถปฏิบัติตามหลัก
ป รั ช ญ า เศ ร ษ ฐ กิ จ
พ อ เ พี ย ง แ ล ะ วิ ถี
ประชาธิปไตย 

นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘ ๐  ผ่ า น ก า ร ป ร ะ เมิ น
คุณธรรม  มีสำนึกในความ
เป็นชาติไทย สมารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พ อ เ พี ย ง แ ล ะ วิ ถี
ประชาธิปไตย 

โครงการส่งเส ริมคุณธรรมและ
จริยธรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
- กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

นั ก เรี ย น ไ ด้ รั บ ก า ร
ป ลู ก ฝั ง คุ ณ ธ ร ร ม  
ความสำนึ กในความ
เป็นชาติไทย   

จำนวนนักเรียนท่ีได้รับ
การปลูก ฝังคุณธรรม  
ความสำนึกในความเป็น
ชาติไทย   

นัก เรียนทุกคนได้รับการ
ปลูก ฝังคุณธรรม  ความ
สำนึกในความเป็นชาติไทย   

โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
- กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมงานประเพณีท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
 ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียมี
ความพึงพอใจในการ
จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง

ร้อยละของผู้รับบริการมี 
ความพึงพอใจในการจัด 
การศึกษาภาคบังคับ 

ผู้ รับบริการ ท่ีมี ความพึ ง
พอใจในการจัดการศึกษา 
ภ าค บั ง คั บ ไม่ น้ อ ย ก ว่ า 

โครงการป ระชุ มผู้ ป กครอง / 
กรรมการสถานศึกษา 
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วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
โรงเรียน ร้อยละ ๘๕ 
เพื่ อ ให้ ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการมีประสิทธิภาพ
แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
ส่งเสริม ให้ ทุ ก ฝ่ายมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก าร จั ด
ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ มี
ประสิทธิภาพ 

มี ก ารบริห าร จัดก าร
สถานศึกษาครอบคุลม 
๔ ด้าน 

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผล มีผลงานการ
ป ฏิ บั ติ ข อ ง ค รู อ ย่ า ง มี
คุณภาพ 

โครงการนิเทศติดตามการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

เพื่ อ ให้ โ ร ง เรี ย น มี
แผนการใช้งบประมาณ
ฝายแผนงานต่างๆนำ
ใบ ง บ ป ร ะ ม า ณ ไป
ด ำ เ นิ น ก า ร ต า ม
โครงการท่ีเสนอไว้ 

โรงเรียนมีแผนการใช้
งบประมาณ ฝ่ายต่างๆมี
งบดำเนินการ 
 
 
 

โร ง เรี ย น มี แ ผ น ก าร ใ ช้
งบประมาณ และปฏิบั ติ
ตามแบบแผนนั้น 
 
 
 

โค ร งก า รจั ด ท ำ แ ผ น ก า ร ใช้
งบประมาณ   
 
 
 
 

เพื่ อ จัดเก็บข้อมูลให้
เป็นระเบียบระบบและ
เป็นปัจจุบัน สะดวกใน
การค้นหาตรวจสอบ
และเก็บไว้ใช้ได้นาน 

โรงเรียนมี ระบบ เก็ บ
ข้อมูลอย่างเป็นระบบ
ระ เบี ย บ ด้ ว ย ร ะ บ บ
คอมพิวเตอร์ 

ข้อมูลของโรงเรียนสะดวก
ใ น ก า ร เ รี ย ก ใ ช้ แ ล ะ
ตรวจสอบ  เก็ บ ไว้ ใช้ ไ ด้
นานๆ และป้องกันการสูญ
หายของข้อมูล 

โครงการปรับปรุงระบบการเงิน – 
การบัญช ี  
  
 
 

เพื่อให้มีพัสดุครุภัณฑ์ท่ี
เพียงพอต่อการใช้งาน 
พัสดุครุภัณฑ์  มีความ
พร้อมต่อการใช้งาน 

มี ค รุ ภั ณ ฑ์ ท่ี ดี มี
ประสิทธิภาพในการใช้
งาน 

โรงเรียนมีพัสดุครุภัณฑ์ ท่ี
สามารถใช้งานได้ เพียงพอ
ต่อการใช้งาน 

โครงการ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 
 
 

เพื่ อ ให้ มี ก าร จัด เก็ บ
พั ส ดุ ค รุ ภั ณ ฑ์ เป็ น
ร ะ เบี ย บ เรี ย บ ร้ อ ย
สะดวกต่อการใช้งาน
และ ก ารต รวจสอ บ 
และสะดวก ต่อ ก าร
เบิกจ่าย 

มีห้องเก็บพัสดุท่ีสะอาด
แ ล ะ เป็ น ร ะ เบี ย บ
เรียบร้อย 

ทะ เบี ย น พั ส ดุ ค รุภั ณ ฑ์
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน ห้อง
พั ส ดุ มี ก า ร จั ด เก็ บ เป็ น
ระเบียบ การเบิกจ่ายพัสดุ
เป็นปัจจุบัน 

 โครงการการจัดเก็บพัสดุครุภัณฑ์ 
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วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อให้ได้วัสดุและงาน
จ้างตรงกับงานและเกิด
ป ระ โยชน์ ม าก แ ละ
ประหยัด เป็นไปตาม
ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับ
พัสดุและการเงิน 

การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไป
ด้ วยคว าม เรี ยบ ร้ อ ย 
ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ถูกต้องและ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

โครงการจัดซ้ือจัดจ้าง 
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ส่วนที่ ๓  
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณของโรงเรียน  

 การนำเสนอประมาณการรายรับ และรายจ่ายของโรงเรียน ให้โรงเรียนนำเสนอประมาณการ  
รายรับ โดยประมาณจากเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เพื่อให้ทราบกรอบวงเงินท่ีจะใช้ในการ
บริหาร งบประมาณในปีงบประมาณ นั้น ๆ 

๓.๑ ประมาณการรายรับ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ท่ี รายการ จำนวนเงิน 
หมาย
เหตุ 

๑ งบคงเหลือจากการใชจ่ายของปงบประมาณ  ๒๕๖๖     

เงินคาจัดการเรียนการสอน           ๑๖๕,๐๑๓.๘๙    
เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐,๑๙๗.๐๐    

รวม ๒๒๕,๒๑๐.๘๙    
๒ เงินอุดหนุนรายหัวที่คาดวาจะได้รับจัดสรรในปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๗    
- อนุบาล (๒๙ x ๑,๘๖๓)            ๕๔,๐๒๗.๐๐    
- ประถมศึกษา (๑๓๒ x ๒,๐๕๒) ๒๗๐,๘๖๔.๐๐    
- มัธยมศึกษา (๔๓ x ๓,๗๘๐) ๑๖๒,๕๔๐.๐๐    
- เงินอุดหนุนรายหัวเพิ่มเติม (๔๓ x ๑,๐๐๐) ๔๓,๐๐๐.๐๐    

รวม ๕๓๐,๔๓๑.๐๐    
๓ คาหนังสือเรียนที่คาดวาจะไดรับจัดสรรฯ     

- อนุบาล (๒๙ x ๒๐๐) ๕,๘๐๐.๐๐    
- ป.๑ (๑๘ x ๖๕๖) ๑๑,๘๐๘.๐๐    
- ป.๒ (๒๒ x ๖๕๐) ๑๔,๓๐๐.๐๐    
- ป.๓ (๒๕ x ๖๕๓) ๑๖,๓๒๕.๐๐    
- ป.๔ (๒๕ x ๗๐๗) ๑๗,๖๗๕.๐๐    
- ป.๕ (๑๙x ๘๔๖) ๑๖,๐๗๔.๐๐    
- ป.๖ (๒๓ x ๘๕๙) ๑๙,๗๕๗.๐๐    
- ม.๑ (๒๐ x ๘๐๘) ๑๖,๑๖๐.๐๐    
- ม.๒ (๑๐ x ๙๒๑) ๙,๒๑๐.๐๐    
- ม.๓ (๑๓ x ๙๙๖) ๑๒,๙๔๘.๐๐    

รวม ๑๔๐,๐๕๗.๐๐     
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ท่ี รายการ จำนวนเงิน 
หมาย
เหตุ 

๔ คาอุปกรณการเรียนที่คาดวาจะได้รับจัดสรรฯ    
- อนุบาล (๒๙ x ๒๙๐) ๘,๔๑๐.๐๐    
- ประถมศึกษา (๑๓๒ x ๔๔๐) ๕๘,๐๘๐.๐๐    
- มัธยมศึกษา (๔๓ x ๕๒๐) ๒๒,๓๖๐.๐๐    

รวม ๘๘,๘๕๐.๐๐    
๕ คาเคร่ืองแบบนักเรียน    

- อนุบาล (๒๙ x ๓๒๕) ๙,๔๒๕.๐๐    
- ประถมศึกษา (๑๓๒ x ๔๐๐) ๕๒,๘๐๐.๐๐    
- มัธยมศึกษา (๔๓x๕๐๐) ๒๑,๕๐๐.๐๐    

รวม ๘๓,๗๒๕.๐๐    
๖ คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน    

- อนุบาล (๒๙ x ๔๖๔) ๑๓,๔๕๖.๐๐    
- ประถมศึกษา (๑๓๒ x ๕๑๘) ๖๘,๓๗๖.๐๐    
- มัธยมศึกษา (๔๓ x ๙๕๐) ๔๐,๘๕๐.๐๐    

รวม ๑๒๒,๖๘๒.๐๐    
๗ เงินรายไดสถานศึกษา     

- เงินบริจาค     
- อื่น ๆ     

รวม     
๘ เงินสนับสนุนจากเทศบาลตำบลบุงคา     
๙ เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน (๑๖๑ คน x ๒๒ บาท x ๒๐๐ 

วัน) 
            

๗๐๘,๔๐๐.๐๐  
  

รวมงบประมาณ ๑,๘๙๙,๓๕๕.๘๙    
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๓.๒ ประมาณการค่าใช้จ่าย ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จำนวน ๑,๘๙๙,๓๕๕.๘๙ บาท 

ท่ี รายการ 
จำนวนเงิน 

รวมเงิน 
งบอุดหนุนรายหัว งบพัฒนาผู้เรียน 

ประมาณการคาใชจ่ายที่เป็นรายจา่ยประจำ 

๑ คาสาธารณูปโภค ๖๐,๐๐๐.๐๐   ๖๐,๐๐๐.๐๐ 
๒ ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์สำนักงาน ๔๐,๐๐๐.๐๐   ๔๐,๐๐๐.๐๐ 

๓ 
คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะเดินทางไป
ราชการ 

๒๕,๐๐๐.๐๐   ๒๕,๐๐๐.๐๐ 

๔ งบนโยบายเร่งดวน ๑๙,๔๔๔.๘๙    ๑๙,๔๔๔.๘๙ 

รวมคาใชจ่ายที่เป็นรายจา่ยประจำ ๑๔๔,๔๔๔.๘๙   ๑๔๔,๔๔๔.๘๙ 

ประมาณการคาใชจ่ายโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 
๑ ค่าหนังสือเรียน            ๑๔๐,๐๕๗.๐๐  
๒ ค่าเครื่องแบบนักเรียน              ๘๓,๗๒๕.๐๐  
๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน              ๘๘,๘๕๐.๐๐  
๔ ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน       

รวมค่าใช้จ่ายโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี            ๓๑๒,๖๓๒.๐๐  

ประมาณการคาใชจายตามโครงการ 

๑ 
โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

    
๑๔๒,๐๐๐.๐๐  

      
๓๕,๐๐๐.๐๐  

       ๑๗๗,๐๐๐.๐๐  

๒ 
โครงการพัฒนาเพื่อเตรียมระบบความ
พร้อมในระดับปฐมวัย 

 ๔๐,๐๐๐.๐๐   ๔๐,๐๐๐.๐๐  

๓ 
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครอง ชุมชนในการมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 

๑๕,๐๐๐.๐๐   ๑๕,๐๐๐.๐๐  

๔ 
โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

      
๒๐,๐๐๐.๐๐  

    
๑๓๗,๘๗๙.๐๐  

       ๑๕๗,๘๗๙.๐๐  

๕ โครงการกิจกรรมวันสำคัญ ๓๐,๐๐๐.๐๐             ๓๐,๐๐๐.๐๐  
๖ โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ๕๐,๐๐๐.๐๐             ๕๐,๐๐๐.๐๐  
๗ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ๕๐,๐๐๐.๐๐  ๑๐,๐๐๐.๐๐           ๖๐,๐๐๐.๐๐  

๘ 
โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและ
แหล่งเรียนรู้ 

        ๕,๐๐๐.๐๐               ๕,๐๐๐.๐๐  
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ท่ี รายการ 
จำนวนเงิน 

รวมเงิน 
งบอุดหนุนรายหัว งบพัฒนาผู้เรียน 

๙ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑๐,๐๐๐.๐๐             ๑๐,๐๐๐.๐๐  

๑๐ 
โครงการใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

       ๕,๐๐๐.๐๐               ๕,๐๐๐.๐๐  

๑๑ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน         ๕,๐๐๐.๐๐               ๕,๐๐๐.๐๐  

๑๒ 
โครงการนิเทศติดตามการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

       ๕,๐๐๐.๐๐               ๕,๐๐๐.๐๐  

๑๓ 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนา
อาคารสถานท่ี 

๔๐,๐๐๐.๐๐             ๔๐,๐๐๐.๐๐  

๑๔ 
โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

๒๐,๐๐๐.๐๐      

๑๕ โครงการจ้างนักการภารโรง ๘๔,๐๐๐.๐๐             ๘๔,๐๐๐.๐๐  

๑๖ 
โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ
และสินทรัพย์ 

๓๐,๐๐๐.๐๐             ๓๐,๐๐๐.๐๐  

รวมคาใชจายตามโครงการ ๕๕๑,๐๐๐.๐๐  ๑๘๒,๘๗๙.๐๐         ๗๓๓,๘๗๙.๐๐  

ประมาณการคาใชจ่ายโครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน 

  โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน            ๗๐๘,๔๐๐.๐๐  

รวมค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวัน            ๗๐๘,๔๐๐.๐๐  

รวมทั้งสิ้น ๖๙๕,๔๔๔.๘๙  ๑๘๒,๘๗๙.๐๐  ๑,๘๙๙,๓๕๕.๘๙  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๖๘ 

ส่วนท่ี ๔ 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ก. รายจ่ายประจำ 

 

ข. รายจายตามโครงการ 

ที่ 
แผน 
งาน 

สนอง 
กล

ยุทธ์รร.ที ่
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน

รายหัว 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

งบเรียน
ฟรี ๑๕ ปี 

งบ อปท. 

๑ วิชาการ ๑ 
โค ร งกา รส่ ง เส ริ ม พั ฒ น า
นักเรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ           

      
๑.๑ กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ ๔๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐    เกศริน   

   ๑ .๒  กิ จ ก ร ร ม ภ า ษ า ไท ย
ภาษาอังกฤษวันละคำ ๑๐,๐๐๐    ศุภารัตน์  

      ๑.๓ กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต ๕,๐๐๐       ธนากร 

      
๑.๔ กิจกรรมการแก้ปัญหาเด็ก
อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ ๓,๐๐๐       เกศริน   

      
๑ .๕  กิจกรรมการผลิตและ
จัดหาสื่อการเรียนการสอน ๓๐,๐๐๐       ธนากร 

      
๑ .๖  กิ จ ก รรม พั ฒ น า เพื่ อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๓๐,๐๐๐       เกศริน   

   ๑.๗ กิจกรรมสอนซ่อมเสริม ๒๔,๐๐๐       ศุภารัตน์  

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน
รายหัว 

งบพัฒนา
ผูเ้รียน 

๑ คาสาธารณูปโภค ๖๐,๐๐๐   ภัสรา 

๒ ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์สำนักงาน ๔๐,๐๐๐   ชัชชา 

๓ คาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะเดินทางไปราชการ ๒๕,๐๐๐   ภัสรา 

๔ งบนโยบายเร่งดวน ๑๙,๔๔๔.๘๙   ภัสรา 

รวมรายจา่ยประจำ ๑๔๔,๔๔๔.๘๙  



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๖๙ 

ที่ 
แผน 
งาน 

สนอง 
กล

ยุทธ์รร.ที ่
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน

รายหัว 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

งบเรียน
ฟรี ๑๕ ปี 

งบ อปท. 

      
๑.๘ กิจกรรมพัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยี  ๑๐,๐๐๐     ธนากร 

๒ วิชาการ ๑ 
โครงการพัฒนาเพื่อเตรียม
ระบบความพร้อมในระดับ
ปฐมวัย           

      
๒ .๑  กิ จ ก ร รม ก า รจั ด มุ ม
ประสบการณ์ ๒๐,๐๐๐       อมรรัตน์   

      
๒ .๒  กิ จ ก ร รม ก า ร จั ด ซื้ อ
อุปกรณ์การเรียนปฐมวัย ๒๐,๐๐๐       รัศมี 

๓ วิชาการ ๒,๓ 
โครงการนิ เทศติดตามการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ๕,๐๐๐        สุนันทา 

๔ วิชาการ ๒ 
โค รงการพั ฒ น าคุณ ภ าพ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           

      ๔.๑ กิจกรรมกีฬาภายใน ๑๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐     ณัฐภพ   

      ๔.๒ กิจกรรมกีฬาภานนอก ๑๐,๐๐๐       ณัฐภพ   

      ๔.๓ กิจกรรมทัศนศึกษา   ๘๐,๐๐๐     เฉลิมพงษ ์

      
๔.๔ กิจกรรมลูกเสือ - เนตร
นาร ี   ๓๗,๘๗๙   เฉลิมพงษ ์

๕ วิชาการ ๔ โครงการกิจกรรมวันสำคัญ           

      
๕ .๑  กิจกรรมวันสำคัญของ
ชาติ ทางศาสนาประเพณี ๓๐,๐๐๐       ศุภารัตน์  

๖ วิชาการ ๔ 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม           

      
๖ .๑  กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตย ๑๐,๐๐๐       วาลิตา 

      ๖.๒ กิจกรรมสภานักเรียน ๒๐,๐๐๐       รัตนา 

      
๖.๓ กิจกรรมปองกันและแก
ไขปญหายาเสพติด ๒๐,๐๐๐       กุลยา 

๗ วิชาการ ๔ โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ           

      ๗.๑ กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ ๒๐,๐๐๐       วาลิตา 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๐ 

ที่ 
แผน 
งาน 

สนอง 
กล

ยุทธ์รร.ที ่
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน

รายหัว 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

งบเรียน
ฟรี ๑๕ ปี 

งบ อปท. 

      ๗.๒ กิจกรรมค่ายคุณธรรม ๓๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐   ศุภารัตน์  

รวมงบประมาณแผนงานวิชาการ ๕๑๙,๘๗๙.๐๐  บาท  

๘ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๑ 
โครงการปรับปรุ งพั ฒ นา
ห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้  ๕,๐๐๐       ธัญญลักษณ์  

๙ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๑ 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน      

      ๙.๑ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ๔,๐๐๐       อาพัฒตรา 

      
๙ .๒  กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ชุ ม
ผู้ปกครอง ๕,๐๐๐       รัศมี 

      
๙ .๓  กิ จ ก ร ร ม เยี่ ย ม บ้ า น
นักเรียน ๑,๐๐๐        วาลิตา 

๑๐ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๑ 
โครงการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน           

      
๑๐.๑ กิจกรรมพัฒนาสื่อแหล่ง
เรียนรู้ออนไลน์ ๒,๐๐๐       ชัชชา 

      

๑๐ .๒  กิจกรรมจัดซื้ อ วัส ดุ  
อุ ป ก ร ณ์ สื่ อ เท ค โ น โ ล ยี
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน 

๓,๐๐๐ 

      

ชัชชา 

๑๑ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๑ 
โครงการส่ ง เสริมสุ ขภ าพ
นักเรียน ๕,๐๐๐     ภัทราภรณ์ 

๑๒ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๒,๕ 

โครงการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนใน
การ มี ส่ วน ร่ วม ในการ จั ด
การศึกษา 

๑๕,๐๐๐ 

      

ทองดี 

๑๓ 
บริหาร
ท่ัวไป 

๒,๓ 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
พัฒนาอาคารสถานที่ ๔๐,๐๐๐    ทองดี 

รวมงบประมาณแผนงานบริหารทั่วไป   ๘๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

๑๔ บุคคล ๕ 
โครงการพัฒนาสมรรถนะครู
และ บุคลากรสู่ ม าตรฐาน ๒๐,๐๐๐       สุนันทา 



 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๑ 

ที่ 
แผน 
งาน 

สนอง 
กล

ยุทธ์รร.ที ่
ชื่อโครงการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ งบอุดหนุน

รายหัว 
งบพัฒนา
ผู้เรียน 

งบเรียน
ฟรี ๑๕ ปี 

งบ อปท. 

วิชาชีพ 

๑๕ บุคคล ๕ โครงการจ้างนักการภารโรง ๘๔,๐๐๐       ทองดี 

รวมงบประมาณแผนงานบุคคล ๑๐๔,๐๐๐.๐๐ บาท 

๑๖ 
งบ 

ประมาณ 
๕ 

โครงการพัฒนางานบริหาร
งบประมาณและสินทรัพย์ ๓๐,๐๐๐       ภัสรา 

๑๗ 
งบ 

ประมาณ 
๒ 

โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี           

   
๑๗.๑ กิจกรรมจัดหาหนังสือ
เรียนฟรี   ๑๔๐,๐๕๗  เกศริน   

      
๑ ๗ .๒  กิ จ ก ร ร ม จ่ า ย เงิ น
อุปกรณ์การเรียน     ๘๓,๗๒๕   ภัสรา 

      
๑๗ .๓  กิจกรรมจ่ ายเงิน ค่ า
เครื่องแบบนักเรียน     ๘๘,๘๕๐   ภัสรา 

๑๘ 
งบ 

ประมาณ 
๕ 

โค รงการอ าหารกลาง วัน
สำหรับนักเรียน    

๖๗๖,๒๐ 
รัตนา 

รวมงบประมาณแผนงานงบประมาณ ๑,๐๑๘,๘๓๒.๐๐ บาท 

  ๕๕๑,๐๐๐ ๑๘๒,๘๗๙ ๓๑๒,๖๓๒ ๗๐๘,๔๐๐   

รวมรายจ่ายตามโครงการทั้งสิ้น ๑,๗๕๔,๙๑๑.๐๐   
 
สรุปประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี้ 
รายจ่ายประจำ     จำนวน  ๑๔๔,๔๔๔.๘๙  บาท 
รายจายตามโครงการ    จำนวน  ๑,๗๕๔,๙๑๑.๐๐ บาท 
รวมทั้งสิ้น       ๑,๘๙๙,๓๕๕.๘๙ บาท 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๒ 

รายละเอียดแผนงานตามโครงการ/กิจกรรม 
 
งาน/โครงการ   โครงการส่งเสริมพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
แผนงาน   งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
    วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒  กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
    วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
    เรียนรู้ของนักเรียนสร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
    เต็มตามศักยภาพ 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๒ ขั้นพื้นฐาน ที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเกศริน  คณาดา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ในสังคมยุคปัจจุบันความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยีได้เปล่ียนแปลงและก้าวหน้า
ไปอย่างรวดเร็ว จึงทำให้ ทุกคนต้องได้รับการพัฒนาเพื่ อ ท่ีจะปรับตัวให้สามารถอยู่ ในสังคมได้อย่าง  
มีความสุข ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงมีความจำเป็นท่ีจะต้องสร้างสรรค์เด็กให้มีความรู้ท่ีสอดคล้องกับสังคม  
ในยุคปัจจุบันโดยการส่งเสริมให้เด็กในระดับการศึกษาภาคบังคับมีความเป็นเลิศวิชาการ รวมท้ังมีศักยภาพใน
ด้านกิจกรรม กีฬา ดนตรี ศิลปะและมีจิตใจท่ีเข้มแข็งไม่ตกเป็นทาสของยาเสพติดและส่ิงยั่วยุจากสังคม  
ท่ีเลวร้ายได้ เพราะฉะนั้นโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงได้มีโครงการนี้ขึ้นเพื่อท่ีจะส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการและให้เด็กได้แสดงออกถึงความสามารถทางกิจกรรมต่าง ๆ  

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ ส่งเสริมให้เด็กได้แสดงความสามารถทางวิชาการตามท่ีตนเองถนัด 
 ๒.๒ เพื่อปลูกฝังให้เด็กมีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 ๒.๓ เพื่อคัดเลือกหาตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการอื่นๆต่อไป 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ นักเรียนทุกคนมีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ตามความสามารถของตนและทุกคนมี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  

๓.๒ มีตัวแทนของโรงเรียนเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการอื่นๆต่อไป 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๓ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู กันยายน ๒๕๖๖ นางสาวเกศริน คณาดา 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ กันยายน ๒๕๖๖ นางสาวเกศริน คณาดา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน กันยายน ๒๕๖๖ นางสาวเกศริน คณาดา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางสาวเกศริน คณาดา และคณะ 
 ๔.๑ กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ตลอดปีการศึกษา นางสาวเกศริน คณาดา 
 ๔.๒ กิจกรรมภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละคำ ตลอดปีการศึกษา นางสาวศุภารัตน์ วัฒนาบุตรดาบุตร 

 ๔.๓ กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต ตลอดปีการศึกษา นายธนากร  รวมพร 
 ๔.๔ กิจกรรมการแก้ปัญหาเด็กอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ ตลอดปีการศึกษา นางสาวเกศริน คณาดา 
 ๔.๕ กิจกรรมการผลิตและจัดหาส่ือการเรียนการ

สอน 
ตลอดปีการศึกษา นายธนากร  รวมพร 

 ๔.๖ กิจกรรมพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ ตลอดปีการศึกษา นางสาวเกศริน คณาดา 
 ๔.๗ กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม ตลอดปีการศึกษา นางสาวศุภารัตน์ วัฒนาบุตรดาบุตร 

 ๔.๘ กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี ตลอดปีการศึกษา นายธนากร  รวมพร 
๕ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๗ นางสาวเกศริน คณาดา 

 

๕. งบประมาณที่ใช้ ๑๗๗,๐๐๐ บาท 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
๑ กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ๖๕,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละคำ ๑๐,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต ๕,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมการแก้ปัญหาเด็กอ่านไม่ออกเขียนไมไ่ด้ ๓,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมการผลิตและจัดหาส่ือการเรียนการสอน ๓๐,๐๐๐ 
๖ กิจกรรมพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ ๓๐,๐๐๐ 
๗ กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม ๒๔,๐๐๐ 
๘ กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี ๑๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณที่ใช้ ๑๗๗,๐๐๐ 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๔ 

๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 

ผลผลิต (outputs) 
- ผลสัมฤทธิ์/คะแนนจากการทดสอบ 

 
- การประเมินผลงาน 
- การสังเกต 

 
- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ (outcomes) 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
- ความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
- การประเมินผลงาน 
- การสังเกต 

 
- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๗.๑ นักเรียนทุกคนได้แสดงความรู้ ความสามารถและมีทักษะทางวิชาการตามท่ีตนถนัด 
 ๗.๒ นักเรียนและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องได้รับความรู้และประสบการณ์จากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ).............................................  ผู้เสนอโครงการ        (ลงช่ือ)...................................ท่ีปรึกษาโครงการ 
          (นางสาวเกศริน คณาดา)                                (นางสาวศุภารัตน์ วัฒนาบุตรดาบุตร) 
 
 
(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ          (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ                                       (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๕ 

งาน/โครงการ   โครงการพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมในระดับปฐมวัย 
แผนงาน        งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง 
    ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การปฏิรูป 
    กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตาม 
    ศักยภาพและมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่   ข้ันพื้นฐาน ที่ ๑,๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัศมี  ถนัดทาง และนางสาวอมรรัตน์  รัตนศรี 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ       พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
ในการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยนั้นเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสำคัญเพราะเป็นการเตรียม

ความพร้อมให้กับเด็กท้ังในด้านอารมณ์ สังคม รวมท้ังเป็นการพัฒนาร่างกายการใช้กล้ามเนื้อส่วนต่าง ๆ ของ
ร่างกายตลอดจน เป็นการปูพื้นฐานทุก ๆ ด้านเพื่อท่ีเข้าสู่การศึกษาในระดับประถมศึกษาต่อไป 

๒.  วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาความพร้อมท้ังด้านร่างกาย อารมณ์และสังคมท่ีเหมาะสมกับวัย 
๒.๒ เพื่อปลูกฝังและปูพื้นฐานให้เหมาะสมตามพัฒนาของเด็ก 
๒.๓ เพื่อจัดหาส่ือท่ีสร้างสรรค์เหมาะสมกับระดับปฐมวัย 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ นักเรียนปฐมวัยทุกคนจะได้รับการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับวัย 

๓.๒ นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนจะได้ใช้ส่ือท่ีสร้างสรรค์ตามพัฒนาการ 
๓.๓ นักเรียนปฐมวัยทุกคนจะได้รับการเตรียมความพร้อมเพื่อ ท่ีจะเรียนในช้ันท่ีสูงขึ้น 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัศม,ี อมรรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัศม,ี อมรรัตน์ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัศม,ี อมรรัตน์ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๖ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา รัศม,ี อมรรัตน์ 
 ๔.๑ กิจกรรมการจัดมุมประสบการณ์ ตลอดปีการศึกษา อมรรัตน ์
 ๔.๒ กิจกรรมการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน

ปฐมวัย 
ตลอดปีการศึกษา รัศม ี

๕ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ รัศม,ี อมรรัตน์ 
 
๕. งบประมาณที่ใช้จัดกิจกรรม จำนวน ๔๐,๐๐๐ บาท   

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
๑ กิจกรรมการจัดมุมประสบการณ์ ๒๐,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียนปฐมวัย ๒๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณที่ใช้ ๔๐,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
ของโครงการ 

วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองที่ใช้วัดและ 

ประมาณผล 
- นัก เรียนมีมุมประสบการณ์ ท่ี
ส่ ง เส ริ ม ค ว าม รู้ ต าม พั ฒ น า ท่ี
เหมาะสมกับวัย 
- ส่ือ ท่ีสร้างสรรค์เหมาะสมกั บ
พัฒนาการตามวัย 

- จาการสังเกต 
- จากการสัมภาษณ์ 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาเตรียมความพร้อมท่ีเหมาะสมกับวัย 
๒. มีมุมประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกับหลักสูตรของปฐมวัย 
๓. นักเรียนมีส่ือสร้างสรรค์ท่ีเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็ก 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๗ 

ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ   
     (นางรัศมี  ถนัดทาง) 

 
 

ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ   
          (นางสาวอมรรัตน์  รัตนศรี) 

 
 
          ลงช่ือ.......................................ท่ีปรึกษาโครงการ 

         (นางสาวเกศริน  คณาดา) 
 
 

 (ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                 (นายสาธิต บุญสอาด) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                    ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๘ 

งาน/โครงการ   โครงการนิเทศติดตามการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
แผนงาน     งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา บนพื้นฐานพหุปัญญา
    และวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ตามแนวทางการกระจาย
    อำนาจทางการศึกษา หลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุก 
    ภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน เพื่อส่งเสริม
    และสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๒  ขั้นพื้นฐาน ที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุนันทา  ศรีบุญนำ  
ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ผู้บริหารสถานศึกษา คือผู้นำในการบริหารภารกิจงานท้ัง ๔ ด้านในสถานศึกษา ไม่ว่าจะเป็นงานวิชาการ 
งานบริหารบุคคล งานการเงินและงบประมาณ และงานบริหารท่ัวไป นอกจากนั้นจะต้องมีการจัดการเพื่อการมี
ส่วนร่วมจากทุกฝ่าย มีความมุ่งมั่น และอุทิศตนในการทำงานร่วมกัน โดยใช้กระบวนการบริหาร PDCD เป็น
แนวทางการบริหารงานจัดการเพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจ และผลการประเมินโครงการปี
การศึกษา ๒๕๖๗ ได้ร้อยละ ๘๐ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงได้ดำเนินโครงการนี้อย่างต่อเนื่องให้พัฒนาไปอย่างยั่งยืน 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
          ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ด้านปริมาณ    
            ๓.๑.๑ มีการบริหารจัดการสถานศึกษาครอบคุลม ๔ ด้าน 
            ๓.๑.๒ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในผลงานของสถานศึกษา 
 ๓.๒ ด้านคุณภาพ 

 ๓.๒.๑ การบริงานท้ัง ๔ ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๓.๒.๒ ผลการประเมินผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจในผลงานของสถานศึกษาระดับดีขึ้นไป 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๗๙ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน กันยายน ๒๕๖๖ นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 
 ๔.๑ กิจกรรมนิเทศติดตามการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 
เดือนละ ๑ ครั้ง นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 

และคณะ 
๕ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ 
 
๕. งบประมาณ จำนวน ๕,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายการ 
 

รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

๕.๑ กิจกรรมนิเทศติดตามการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 
 

๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด/ประเมิน 
๑. มีเครื่องมือนิเทศ  
๒. มีผลการนิเทศ   
๓. มีผลงานวิจัย  

- ตรวจสอบ 
- ตรวจสภาพจริง 
- สำรวจ  

- แบบตรวจสอบ 
- ตรวจสภาพจริง 
- แบบสำรวจรายการ  

 
 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ มีผลงานวิจัยจากการเรียนการสอน     

๗.๒ มีผลงานการปฏิบัติของครูอย่างมีคุณภาพ  
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๐ 

          ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ 
                         (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ) 

 
 
   ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบกิจกรรม/โครงการ      
           (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    
   รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                        
 
   
            ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติกิจกรรม/โครงการ 
       (นายสาธิต บุญสอาด) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๑ 

งาน/โครงการ   โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
แผนงาน   งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ และกลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
    เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
    เรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
    เรียนรู้ของนักเรียนสร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตาม
    ศักยภาพ 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑  ขั้นพื้นฐาน ที่ ๑,๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ๑. นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม 
    ๒. นายณัฐภพ หอมหวล 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียน

เป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ท้ัง ๓ ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
โดยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายสติปัญญา 
อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคมสามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขโรงเรียนเชียงแสนวิทยาคมได้
เล็งเห็นความสำคัญในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงมีการส่งเสริมให้จัดกิจกรรมดังกล่าวตรงตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้แก่ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน ประกอบด้วย
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  
อีกท้ังยังได้จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้เพื่อตอบสนองนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล ตลอดจนได้
จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพของการจัดการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๒ 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๒.๒ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการจัดประสบการณ์ผ่านการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

     ๑) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีผลการประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
     ๒) นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 

               ๓) นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาเพื่อใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
      ๑) นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ีตนเองถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 

๔. ข้ันตอนการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม 

นายณัฐภพ  หอมหวล  
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เฉลิมพงษ์, ณัฐภพ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ เฉลิมพงษ์, ณัฐภพ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา เฉลิมพงษ์, ณัฐภพ 
 ๔.๑ กิจกรรมกีฬาภายใน พฤศจิกายน ๒๕๖๖ นายณัฐภพ  หอมหวล  
 ๔.๒ กิจกรรมกีฬาภายนอก ธ.ค. ๒๕๖๗ - ม.ค. 

๒๕๖๘ 
นายณัฐภพ  หอมหวล  

 ๔.๓ กิจกรรมทัศนศึกษา มีนาคม ๒๕๖๘ นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม 
 ๔.๔ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ธันวาคม ๒๕๖๗ นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   ตลอดปีการศึกษา เฉลิมพงษ์, ณัฐภพ 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ เฉลิมพงษ์, ณัฐภพ 
 
๕. งบประมาณในการจัดกิจกรรม 
 ๕.๑ รวมทั้งหมด ๑๕๗,๘๗๙ บาท 
 ๕.๒ ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
 

รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมกีฬาภายใน ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๓ 

กิจกรรม/รายการ 
 

รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมกีฬาภายนอก ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  
กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมทัศนศึกษา ๘๐,๐๐๐  ๘๐,๐๐๐  
กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ๓๗,๘๗๙  ๓๗,๘๗๙  

รวม ๑๕๗,๘๗๙  ๑๕๗,๘๗๙  

๖. การประเมินผล 

ตัวชี้วัด วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองที่ใช้วัดและ 

ประมาณผล 
- ร้อยละของนักเรียนเลือก กิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลา รู้ ท่ีตนเอง
ถนัดและสนใจ 

- สำรวจจำนวนนักเรียนท่ีเลือก 
- กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
- สังเกตการมี ส่วนร่วมของครู  
บุคลากรและนักเรียน 
- สัง เกตจากการส่งงานวัดผล
ประเมินผล 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- แบบสรุปการให้ความร่วมมืองานวัดผล 
- แบบบันทึกกิจกรรม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ีตนเองถนัดและสนใจอย่างมีความสุข 
 ๗.๒ ครูสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
 
ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ    
           (นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม)            (นายณัฐภพ  หอมหวล) 
 
 

ลงช่ือ..............................................ท่ีปรึกษาโครงการ 
 (นางสาวเกศริน  คณาดา) 
 
 
(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                        (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                   ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๔ 

งาน/โครงการ   โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
แผนงาน                 งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย
    เรียนทุกคน กลยุทธ์ที ่๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
    เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาบนพื้นฐานพหุปัญญา
    และวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกในความ
    เป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑ พื้นฐาน ที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบ        นางสาวศุภารัตน์  วัฒนาบุตรดาบุตร   
ลักษณะงาน / โครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน       พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 เพื่ อ เป็นการระลึกถึงวัน ท่ีมีความสำคัญ ต่อเหตุการณ์ ท่ี เกี่ ยวข้องกับสถาบันชาติศาสนาและ
พระมหากษัตริย์รวมถึงบุคคลสำคัญท่ีควรได้รับการยกย่องโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำได้จัดให้มีโครงการวันสำคัญ
เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้ศึกษาค้นคว้าสร้างเจตคติท่ีดีต่อการระลึกถึงความสำคัญของวันสำคัญเพื่อให้เกิดความ
ศรัทธาความสามัคคีในการร่วมกิจกรรมการพัฒนาทุก ๆ ด้าน 

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื่อให้โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน 

๒.๒ เพื่อให้ชุมชนมีทัศนคติท่ีดีและได้ร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
 ๓.๑.๑ คณะครู นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ คณะครู นักเรียนร่วมทำบุญตามประเพณีของท้องถิ่น 

 

 

 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๕ 

๔. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา ศุภารัตน์ 
 ๔.๑ กิจกรรมวันวิสาขบูชา พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาววาลิตา  มหามาตร์ 
 ๔.๒ กิจกรรมวันสุนทรภู ่ มิถุนายน ๒๕๖๗ นางสาวเกศริน  คณาดา 
 ๔.๓ กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา กรกฎาคม ๒๕๖๗ นายทองดี   คณะศรี 
 ๔.๔ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
 ๔.๕ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๙ ธันวาคม ๒๕๖๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
 ๔.๖ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม ่ มกราคม ๒๕๖๘ นายทองดี   คณะศรี 
 ๔.๗ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ มกราคม ๒๕๖๘ นางสาวเกศริน   คณาดา 
 ๔.๘ กิจกรรมวันมาฆบูชา กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ นางสาววาลิตา  มหามาตร์ 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ ศุภารัตน์ 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ ศุภารัตน์ 

๕. งบประมาณ จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมวันวิสาขบูชา ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  
๕.๒ กิจกรรมวันสุนทรภู ่ ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  
๕.๓ กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา 

๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  

๕.๔ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐ ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  
๕.๕ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๙ ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  
๕.๖ กิจกรรมวันขึ้นปีใหม ่ ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  
๕.๗ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  
๕.๘ กิจกรรมวันมาฆบูชา ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  

รวม ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๖ 

๖. การวัดและประเมินผล 
      ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 

- ครูและนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
- เผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียนสู่ชุมชน 
- แสดงถึงความสามัคคีและมีมนุษยสัมพันธ์ที่
ดีต่อวัดและชุมชน 

- การรายงาน 
- การบันทึก 
- การสอบถาม 

- แบบรายงาน 
- แบบบันทึก 
- แบบสอบถาม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ครู และนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ วันสำคัญทางพุทธศาสนา และทำบุญตาม
ประเพณี           
 ๗.๒ นักเรียนมีความภูมิใจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมกับวัดและชุมชน 
 
 
 
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ       
   (นางสาวศุภารัตน์  วัฒนาบุตรดาบุตร)      (นางสาววาลิตา  มหามาตร์) 
 
                                     
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ       
   (นางสาวเกศริน  คณาดา)         (นายทองดี   คณะศรี) 
 
 
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ         
   (นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล)       
 
 
ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบกิจกรรม/โครงการ     ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติกิจกรรม/โครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                   (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                         ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๗ 

งาน/โครงการ   โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
แผนงาน    งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที ่๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาบนพื้นฐานพหุปัญญา
    และวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกในความ
    เป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑ พื้นฐาน ที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบ    ๑. นางสาววาลิตา  มหามาตร์ ๒. นางสาวรัตนา  ผาสุข  
    ๓. นางสาวกุลยา  เมืองหงษ์ 
ลักษณะงาน / โครงการ    ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน       พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
ในโลกยุคปัจจุบันความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้านวัตถุมีการพัฒนาอยู่ตลอดเวลาแต่ความ

เจริญก้าวหน้าทางด้านจิตใจของมนุษย์โดยเฉพาะในกลุ่มวัยรุ่น ซึ่งถือว่าเป็นวัยที่สำคัญเพราะจะเป็นกำลังพัฒนา
ชาติในอนาคตต่อไป แต่พฤติกรรมการปฏิบัติจะสวนทางไปกับความเจริญทางด้านวัตถุ ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริม
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมข้ันพื้นฐาน ให้ผู้เรียนมีความพร้อมท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจท่ีเข้มแข็งสามารถ
เผชิญต่อสังคมโลก โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อส่งเสริมการมีคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กับการมีความรู้ 
๒.๒ เพื่อปลูกฝังลักษณะนิสัยของการเสียสละ 
๒.๓ เพื่อปลูกฝังของการเป็นพุทธศาสนิกชนความเป็นมนุษย์ท่ีดีในสังคม 

 ๒.๔ เพื่อการปลูกฝังของการมีศีลธรรมเป็นขั้นพื้นฐานของการดำเนินชีวิตต่อไป 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจท่ีเข้มแข็ง 
  ๓.๒.๒ เกิดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน วัด โรงเรยีน 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๘ 

๔. ขั้นตอนการดำเนินการ  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ วาลิตา, รัตนา, กุลยา 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ วาลิตา, รัตนา, กุลยา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ วาลิตา, รัตนา, กุลยา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา วาลิตา, รัตนา, กุลยา 
 ๔.๑ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ วาลิตา, รัตนา 
 ๔.๒ กิจกรรมสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา  วาลิตา, รัตนา 
 ๔.๓ กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด มิถุนายน ๒๕๖๗ กุลยา 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ วาลิตา, รัตนา, กุลยา 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ วาลิตา, รัตนา, กุลยา 

๕. งบประมาณ จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  
๕.๒ กิจกรรมสภานักเรียน ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  
๕.๓ กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  

รวม ๕๐,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐  
 

๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 

- ครูและนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
- นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 
- นักเรียน แสดงถึงความสามัคคีและมีมนุษยสัมพันธ์
ท่ีดีต่อวัดและชุมชน 

- การรายงาน 
- การบันทึก 
- การสอบถาม 

- แบบรายงาน 
- แบบบันทึก 
- แบบสอบถาม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. ครู และนักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรมอันดีงาม 
 ๒. นักเรียนมีความภูมิใจท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 

 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๘๙ 

 ลงช่ือ..................................ผู้เสนอโครงการ       ลงช่ือ..............................ท่ีปรึกษาโครงการ            
       (นางสาววาลิตา  มหามาตร์)                        (นางสาวรัตนา  ผาสุข)                       
                                      
 
 ลงช่ือ..................................ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวกุลยา   เมืองหงษ์) 
 
                                          
 ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                               (นายสาธิต บุญสอาด) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                     ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๙๐ 

งาน/โครงการ   โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
แผนงาน   งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง

  ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ สพป.ยส๒   กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาบนพื้นฐาน 

  พหุปัญญาและวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกใน 

  ความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ๑. นางสาวศุภารัตน์  วัฒนาบุตรดาบุตร 
   ๒. นางสาววาลิตา  มหามาตร์  
ระยะเวลาดำเนินงาน   พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศโดยใช้พระพุทธศาสนา
เข้ามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน กอรปกับความเปล่ียนแปลงทางสังคมส่ิงแวดล้อม ความนิยมของ
อารยธรรมตะวันตกทำให้เด็กและเยาวชนไทยขาดจิตสำนึกในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนบ้านหนอง
เลิงคำ เห็นความสำคัญในการปลูกฝังจิตสำนึกของนักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรมท่ีดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข จึงได้เข้าร่วมโครงการวิถีพุทธ และได้ดำเนินการตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ ในการปลูกฝัง
คุณธรรมให้นักเรียนโรงเรียนวัดบ่อเงิน เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตน กิน อยู่ ดู ฟัง เป็นอย่างมี
สติ โดยการจัดกิจกรรมบูรณาการสอดแทรกในวิถีชีวิตของนักเรียน และกิจกรรมการเรียนการสอน จนถึงปัจจุบัน 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ และ พ.ร.บ.การศึกษาชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ ได้
กำหนดให้จัดทำหลักสูตรการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางร่างกายและจิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นไทยในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และจากสภาพสังคมไทยในปัจจุบันมีสภาพปัญหามากมายหลายปัญหาซึ่งเป็นปัญหาท่ี
สำคัญอย่างยิ่ง โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาส่วนใหญ่มักเกิดกับกลุ่มเยาวชน อันเป็นกำลังของชาติ ดังนั้นทาง
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้มีนโยบายท่ีจะปลูกฝัง พัฒนาคุณธรรม จริธรรม ให้กับนักเรียนในสถานศึกษาโดยมีการ
ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในวิชาพระพุทธศาสนาพร้อมยังส่งเสริมให้โรงเรียนและสถานศึกษา ได้
นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการและพัฒนาผู้เรียนในสถานศึกษาโดยเน้น
กรอบการพัฒนาตามหลัก “ไตรสิกขา” (ศีล สมาธิ ปัญญา) อย่างบูรณาการ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนา
ชีวิต โดยผ่านกระบวนการทางวัฒนธรรมแสวงหาปัญญาและเมตตาเป็นฐานในการดำเนินชีวิต และพัฒนาชีวิตใน
ทุกด้านสู่การพัฒนาท่ีสมบูรณ์ และดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อันเป็นหัวใจของการจัดการศึกษา 
คือ เก่ง ดี และมีความสุข ดังนั้นเพื่อสนองต่อนโยบาย และจุดมุ่งหมายของกระทรวงศึกษาธิการ ทางกลุ่มบริหาร



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๙๑ 

วิชาการและกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงได้จัดโครงการโรงเรียนวิถี
พุทธในสถานศึกษาสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ เพื่อสร้างค่านิยมและพัฒนาระดับคุณธรรม จริยธรรม ของ
เยาวชนและผู้เรียนให้มีความเจริญขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์  
 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามคุณธรรมพื้นฐาน 
 ๒.๒ เพื่อให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม ท้ังกาย วาจา ใจ และปฏิบัติตนเป็นประโยชน์แก่
ตนเอง โรงเรียน และชุมชน 
 ๒.๓ เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน โดยความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด 
โรงเรียน ตามแนววิถีพุทธ 
 ๒.๔ เพื่อให้นักเรียนเข้าใจและให้ความสำคัญกับพระพุทธศาสนาท่ีเป็นศาสนาประจำชาติ และสามารถ
นำเอาหลักธรรมนำมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ได้อย่างมีความสุข 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
    ๓.๑.๑ ผู้บริหารครู ครู และนักเรียน จำนวน ๑๙๗ คน 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
      ๓.๒.๑ ผู้บริหาร ครู นักเรียนตระหนักรู้ เข้าใจ มีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่ง
คุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ และภูมิใจในการทำความดี เป็นผู้มีวินัย  

๔. ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ , วาลิตา 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ , วาลิตา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ ศุภารัตน์ , วาลิตา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา ศุภารัตน์ , วาลิตา 
 ๔.๑ กิจกรรมลานธรรม สวดมนต์วันศุกร์ ตลอดปีการศึกษา  ศุภารัตน์ , วาลิตา และ

คณะครูทุกคน 
 ๔.๒ กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ศุภารัตน์ , วาลิตา และ

คณะครูทุกคน 
๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ ศุภารัตน์ , วาลิตา 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ ศุภารัตน์ , วาลิตา 
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๕. งบประมาณ จำนวน ๖๐,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมลานธรรม สวดมนต์วันศุกร์ ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  
๕.๒ กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 

๔๐,๐๐๐  ๔๐,๐๐๐  

รวม ๖๐,๐๐๐  ๖๐,๐๐๐  
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ การวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนเกิดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามคุณธรรมพื้นฐาน 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของนัก เรียนเป็นคน ดีมี
คุณธรรม จริยธรรม ท้ังกาย วาจา ใจ และ
ปฏิบัติตนเป็นประโยชน์แกตนเอง โรงเรียน และ
ชุมชน 
๓. ร้อยละ ๑๐๐ เกิดความร่วมมือในการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน โดยความร่วมมือ
ระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน ตามแนววิถีพุทธ 
๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนให้ความสำคัญกับ
พระพุทธศาสนาท่ีเป็นศาสนาประจำชาติ และ
สามารถนำเอาหลักธรรมนำมาประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต ได้อย่างมีความสุข 

๑. การสังเกตพฤติกรรมการ
สวดมนต์ 
๒. ติดตาม ประเมินผลใน
สถานศึกษา 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบประเมิน 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ เพื่อให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามคุณธรรมพื้นฐาน 
 ๗.๒ เพื่อให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม ท้ังกาย วาจา ใจ และปฏิบัติตนเป็นประโยชน์แก่
ตนเอง โรงเรียน และชุมชน 
 ๗.๓ เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน โดยความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด 
โรงเรียน ตามแนววิถีพุทธ 
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 ลงช่ือ………………………..……ผู้เสนอโครงการ        ลงช่ือ……………………………ผู้เสนอโครงการ              
  (นางสาวศุภารัตน์  วัฒนาบุตรดาบุตร)              (นางสาววาลิตา มหามาตร์)    
 
                                                                                
ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
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งาน/โครงการ โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน งานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
    ศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การปฏิรูป 
    กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตามศักยภาพ
    และมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางธัญญลักษณ์  แก้วสุข 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ     พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาค้นคว้าเป็นกิจกรรมสำคัญอย่างหนึ่งในการเรียนการสอนท้ังในระบบโรงเรียนและการศึกษา
นอกโรงเรียนดังนั้นห้องสมุดจึงเป็นแหล่งหนังสือทุกอย่างสำหรับเป็นท่ีศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมรวมท้ัง
แหล่งเรียนรู้อื่นซึ่งจะส่งเสริมให้นักเรียนเป็นประสบการณ์ด้านการพูดอ่าน และการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
อีกทางหนึ่ง 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพื่อให้นักเรียนใช้ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อื่นเป็นแหล่งหาความรู้ด้วยตนเอง 
๒.๒ เพื่อให้เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมของครู และนักเรียน 
๒.๓ เพื่อสร้างนิสัยรักการอ่านให้นักเรียน 
๒.๔ เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑ โรงเรียนมีห้องสมุดท่ีมีหนังสือให้ค้นคว้าครบทุกสาระ/ ห้อง 
 ๓.๒ นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
 ๓.๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มประสบการณ์เพิ่มขึ้น 
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๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ 
พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

๑. 
 

๒. 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓. 
๔. 
 

จัดทำโครงการ/อนุมัติ
โครงการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดตกแต่งห้องสมุด 
- จัดทำบัญชีรายช่ือ
หนังสือ 
- อบรมการใช้ห้องสมุด 
- เปิดบริการให้ใช้
ห้องสมุด 
- จัดกิจกรรมแนะนำ
หนังสือใหม่ 
นิเทศติดตามผล 
สรุปประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

๕. งบประมาณที่ใช้ จำนวนเงิน ๕,๐๐๐ บาท แยกตามรายการดังนี้ 
ท่ี กิจกรรมและคำชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้แยกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. 
๒. 
 

๓. 

- กำหนดกิจกรรมในรายละเอียด 
- จัดทำ / เตรียมเอกสารท่ี
เกี่ยวข้อง 
- ดำเนินงานตามกิจกรรม 

๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  

 รวม   ๕,๐๐๐  
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๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

ของโครงการ 
วิธีการวัดและประเมินผล 

เคร่ืองที่ใช้วัดและ 
ประมาณผล 

๖.๑ สถิติการใช้บริการ 
๖.๒ ผลสัมฤทธิ์การเรียน 

- การสำรวจ 
- การประเมินผล 

- แบบสำรวจ 
- แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนมีวินัยรักการอ่านการใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 
๗.๒ นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
 
 

(ลงช่ือ).............................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางธัญญลักษณ์   แก้วสุข) 

                                      
 
    (ลงช่ือ)...................................ท่ีปรึกษาโครงการ 
          (นางอาพัฒตรา  เวชกามา) 
 
 
(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
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งาน/โครงการ   โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน       งานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ และกลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
    ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา การปฏิรูป 
    กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตามศักยภาพ
    และมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ๑. นางอาพัฒตรา  เวชกามา 
    ๒. นางรัศมี  ถนัดทาง 
    ๓. นางสาววาลิตา   มหามาตร์ 
ลักษณะงานโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนทุกคน  
โดยมุ่งหวังว่านักเรียนจะเติบโตอย่างมีคุณธรรมรอบด้าน ท้ังด้านสติปัญญา ความสามารถด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และด้านการดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขในสังคม พร้อมด้วยสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ซึ่งความมุ่งหวังนั้ น
จำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือและความพร้อมของบุคลากรทุกคนในโรงเรียน อีกท้ังมีการประสานงานกับพ่อแม่ 
ผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด รวมถึงหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อประสิทธิภาพในการดำเนินงานและด้วยสภาพสังคม
ปัจจุบันท่ีประสบปัญหาต่างๆ โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ จึงเห็นว่าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนั้นมีความสำคัญ
ต่อกระบวนการเรียนการสอน อีกท้ังเป็นการตอบสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

๒.  วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื่อให้การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เป็นไปอย่างมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒ เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือชุมชนมีการทำงานร่วมกันโดยผ่า น
กระบวนการทำงานท่ีมีระบบพร้อมด้วยเอกสารหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 
 ๒.๓ เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
 ๒.๔ เพื่อให้สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
 ๒.๕ ครู ผู้ปกครอง ผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกคนตระหนักในความสำคัญของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

  ๓.๑.๑ ครูท่ีปรึกษาจำนวน ๑๗ คน ได้รับการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ ในการดำเนินงานการ
กระตุ้นให้สามารถพัฒนาต่อยอดได้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
  ๓.๑.๒ นักเรียนจำนวน ๒๐๔ คน ได้รับการเยี่ยมบ้านทุกคน 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและใกล้ชิด ด้วยครูท่ีปรึกษาอย่างน้อย ๑ คน 

 ๓.๒.๒ นักเรียนทุกคนปลอดจากพฤติกรรมเส่ียงด้านความประพฤติ ด้านการเรียน ด้านการ
ป้องกันจากสารเสพติด และด้านเพศ 
  ๓.๒.๓ นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรและรู้เท่าทันถึงภัยต่าง ๆ ในบริบททาง
สังคมท่ีเปล่ียนแปลง 
  ๓.๒.๔ ครูท่ีปรึกษาได้แนวทางในการปรับเปล่ียนเจตคติในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สามารถ
ออกแบบระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและขับเคล่ือนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีคุณภาพตาม
บริบทของโงเรียน 

๔. ข้ันตอนดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู กันยายน ๒๕๖๖ นางอาพัฒตรา  เวชกามา 

นางรัศมี  ถนัดทาง 
นางสาววาลิตา มหามาตร์ 

๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ กันยายน ๒๕๖๖ อาพัฒตรา, รัศมี, วาลิตา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน กันยายน ๒๕๖๖ อาพัฒตรา, รัศมี, วาลิตา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา อาพัฒตรา, รัศมี, วาลิตา 
 ๔.๑ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง พฤศจิกายน ๒๕๖๖ นางรัศมี  ถนัดทาง 
 ๔.๒ กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน พ.ค. ๒๕๖๗ - มิ.ย. 

๒๕๖๗  
นางสาววาลิตา มหามาตร์ 

 ๔.๓ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ มีนาคม ๒๕๖๗ นางอาพัฒตรา  เวชกามา 
๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   ตลอดปีการศึกษา อาพัฒตรา, รัศมี, วาลิตา 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๗ อาพัฒตรา, รัศมี, วาลิตา 
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๕. งบประมาณ  
 ๕.๑ รวมทั้งหมด ๑๐,๐๐๐ บาท 
 ๕.๒ ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
 

รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมท่ี ๑ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  
กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐  
กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐  

รวม ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  

๖.   การวัดและประเมินผล 
ตัวชีว้ัดความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัดผล 

- จัดทำสรุปรายงาน การดำเนินงานระบบดูแ ล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานรายงานต่อ
ผู้บริหาร 
- สรุปผลและจัดทำรูปเล่ม ผลการดำเนินงาน 

- การรายงาน 
- การบันทึก 
- การสอบถาม 

- แบบรายงาน 
- แบบบันทึก 
- แบบสอบถาม 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงกับสภาพปัญหา 
๗.๒ สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
๗.๓ นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
๗.๔ นักเรียนมีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ 
๗.๕ นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 
ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ   ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ  
    (นางอาพัฒตรา  เวชกามา)                            (นางรัศมี  ถนัดทาง) 

ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ   ลงช่ือ.......................................ท่ีปรึกษาโครงการ 
   (นางสาววาลิตา มหามาตร์)           (นายทองดี  คณะศรี) 

(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ             (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                          (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                              ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๐ 

งาน/โครงการ    โครงการใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
แผนงาน   งานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที ่๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
    ศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
    ศตวรรษท่ี ๒๑ บนพื้นฐานพหุปัญญาและวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
    เรียนรู้ของนักเรียนสร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตาม
    ศักยภาพ 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑ ขั้นพื้นฐาน ๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชัชชา  บุญสอาด 
ลักษณะโครงการ           ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ       พฤษภาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการจัดทำข้อมูลสารสนเทศเว็บไซด์ของโรงเรียนเป็นการประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ ด้วยระบบ

อินเทอร์เน็ตซึ่งเป็นส่ิงสำคัญต่อการศึกษาในทุกระดับ คอมพิวเตอร์เป็นส่ือท่ีมีความสำคัญ ในการจัดการเรียนการ
สอนเพราะเป็นส่ือท่ีสามารถสร้างประสบการณ์ และสร้างนิสัยท่ีดีให้แก่ ผู้เรียน ปลูกฝังในด้านการอ่าน  
การคิด วิเคราะห์  อยากรู้อยากเห็นและทันต่อเหตุการณ์ของโลกตลอดเวลา ดังนั้นเพื่อเป็นการสนองต่อนโยบาย
ของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเอง จึงจัดทำโครงการนี้เพื่อส่งเสริมศักยภาพทางด้าน
กระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์แก่ผู้เรียน 

๒.  วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นระบบและเป็นปัจจุบันเพราะจะเป็นการสะดวกในการตรวจสอบข้อมูล 
๒.๒ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและทันต่อโลกท่ีพัฒนา 
๒.๓ เพื่อให้มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยอยู่เสมอ 

 ๓.  เป้าหมาย 
         ๓.๑ ด้านปริมาณ  
  ๓.๑.๑ มีข้อมูลนักเรียน ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ ข้อมูลตามขอบข่ายงานบริหารวิชาการครบทุกด้าน 
คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
  ๓.๑.๒ สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๑ 

 ๓.๒ ด้านคุณภาพ  
  ๓.๒.๑ สถานศึกษามีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมและทันต่อการใช้
งาน และมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

๔. ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายชัชชา  บุญสอาด 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายชัชชา  บุญสอาด 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายชัชชา  บุญสอาด 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นายชัชชา  บุญสอาด 
 ๔.๑ กิจกรรมพัฒนาส่ือแหล่งเรียนรู้ออนไลน ์ ตลอดปีการศึกษา  นายชัชชา  บุญสอาด 
 ๔.๒ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ส่ือเทคโนโลยี

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
ตลอดปีการศึกษา นายชัชชา  บุญสอาด 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ นายชัชชา  บุญสอาด 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ นายชัชชา  บุญสอาด 
 

๕. งบประมาณ จำนวน ๕,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

กิจกรรม/รายการ 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมพัฒนาส่ือแหล่งเรียนรู้
ออนไลน ์

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ 

๕.๒ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ส่ือ
เทคโนโลยีสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน 

๓,๐๐๐   ๓,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
ของโครงการ 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองที่ใช้วัดและ 
ประมาณผล 

- ครูมีความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 
- มีส่ือในการจัดการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
- มีข้อมูล ทุกกลุ่มสาระเก็บไว้ในเครื่องคอมพิวเตอร์ 

- แบบสอบถาม 
 
 

- แบบสอบถาม 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๒ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนทุกคนได้ใช้ส่ือการเรียนท่ีทันสมัย 
๗.๒ โรงเรียนมีการจัดเก็บเนื้อหาทุกกลุ่มสาระอย่างเป็นระบบ 
๗.๓ โรงเรียนมีส่ือการสอนท่ีทันสมัยและได้มาตรฐาน 

          ๗.๔ โรงเรียนมีศูนย์ส่ือ ไอ ซี ที ท่ีทันสมัยมีเครื่องบริการท่ีอยู่ในสภาพดี  
          
 
 
 
(ลงช่ือ)..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      (ลงช่ือ)..............................ท่ีปรึกษาโครงการ 
        (นายชัชชา  บุญสอาด)                                            (นายทองดี  คณะศรี) 

 
 

(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                       (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๓ 

งาน/โครงการ    โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การปฏิรูป 
    กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตามศักยภาพ
    และมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เพื่อให้คนไทยทุกคนมีสุขภาพและคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีโครงการส่งเสริมสุขภาพ เป็นกลยุทธ์หนึ่งในการสร้างหลักประกันสุขภาพพื้นฐานโดยมีโรงเรียนเป็ น
จุดเริ่มต้น และเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาสุขภาพอนามัยท่ีอาศัยความสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ระหว่างนักเรียน
กับครอบครัว และชุมชน โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ จึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น เพื่อสนองนโยบายโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อเฝ้าระวัง และป้องกันปัญหาสุขภาพนักเรียน พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ให้เป็นไปตามสุข

บัญญัติแห่งชาติ และคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน 
๒.๒ เพื่อส่งเสริมสุขภาพและเฝ้าระวังพฤติกรรมการเส่ียงน้ำหนักมากกว่า และน้อยกว่าเกณฑ์ในนักเรียน 
๒.๓ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาพนักเรียน บุคลากรและชุมชน 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

      ๑) นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
     ๑) นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจงานส่งเสริมสุขภาพอนามัย

โรงเรียนอยู่ในระดับดี 
     ๒) ผลการประเมินนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

สมบูรณ์แข็งแรง ร้อยละ๑๐๐ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๔ 

๔. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 
 - จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 

- จัดสัปดาห์รณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 
- จัดให้ความรู้และแก้ไขภาวะโภชนาการ
พฤติกรรมเส่ียงโรคอ้วน  
- จัดกิจกรรมเด็กไทยฟันดี 

ตลอดปีการศึกษา นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 

๕ นิเทศติดตามผล เดือนละ ๑ ครั้ง  
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล 

 
๕. งบประมาณ จำนวนเงิน ๕,๐๐๐ บาท แยกตามรายการดังนี ้
ท่ี กิจกรรมและคำชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้แยกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. 
๒. 
 

๓. 

- กำหนดกิจกรรมในรายละเอียด 
- จัดทำ / เตรียมเอกสารท่ี
เกี่ยวข้อง 
- ดำเนินงานตามกิจกรรม 

๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  

 รวม   ๕,๐๐๐  
 

๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 

ของโครงการ 
วิธีการวัดและประเมินผล 

เคร่ืองที่ใช้วัดและ 
ประมาณผล 

๑. นักเรียนได้รับความรู้การดูแล
ส่ ง เส ริ ม สุ ข ภ าพ แ ล ะ เฝ้ า ร ะ วั ง
พฤติกรรมการเส่ียง 
๒. ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 

- การสำรวจ 
- การประเมินผล 

- แบบสำรวจ 
- แบบประเมิน 

 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๕ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๗.๑ นักเรียนได้รับการ ส่งเสริมสุขภาพและเฝ้าระวังพฤติกรรมการเส่ียง พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ มีร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรง ส่งผลต่อการเรียนรู้ ทำให้มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้ได้ดีขึ้น 
     ๗.๒ ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 

 
 
 

      ลงช่ือ.................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางภัทราภรณ์  เพิ่มผล)                      
          
 
       ลงช่ือ.......................................ท่ีปรึกษาโครงการ 

      (นางอาพัฒตรา  เวชกามา) 
 
 

(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                         (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                             ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๖ 

งาน/โครงการ   โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษา 
แผนงาน    งานบริหารท่ัวไป 

สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ และกลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
    เปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา บนพื้นฐานพหุปัญญา
    และวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ตามแนวทางการกระจาย
    อำนาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาลเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและ
    ความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
    การจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ    นายทองดี  คณะศรี 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆรวมท้ังการเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีดีนั้นโรงเรียน
ตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากชุมชนและ
ผู้ปกครอง เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่กับ
ครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะมีการประสานงาน ติดต่อและแลกเปล่ียนข้อมูลอันเป็ น
ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขอีกท้ั ง
โรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาส เพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกัน ซึ่งจะยังประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มท่ีความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน นับเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการเรียนของ
เด็กท้ังสองฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆของเด็กได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พ่อแม่ผู้ปกครองสมควรท่ีจะได้รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน ระเบียบของ
โรงเรียน กิจกรรมและการบ้านท่ีครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะได้ช่วย ส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลานได้ถูกต้อ ง
เหมาะสมโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เล็งเห็นความสำคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการจัดดำเนินการ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็ม
ความสามารถ เพื่อให้สอดคล้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ โรงเรียนจึงจัดประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ขึ้น เพื่อให้ทางโรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนระหว่างบ้านกับโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๗ 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 

๒.๒ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

 ๒.๓ เพื่อร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๒.๔ เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ปกครอง
นักเรียนอันเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูท่ีปรึกษาประจำช้ันและผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งจะนำไปสู่
ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ  

     ๓.๑.๑ คณะครูอาจารย์และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำทุกคน 

     ๓.๑.๒ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำทุกคน 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 

     ๓.๒.๑ เพื่อให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียนและผู้ปกครอง 

     ๓.๒.๒ เพื่อแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

๔. ขั้นตอนการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นายทองดี  คณะศรี 
๕ นิเทศติดตามผล เดือนละ ๑ ครั้ง นายทองดี  คณะศรี 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 

๕. งบประมาณที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
 ๕.๑ รวมทั้งหมด ๑๕,๐๐๐ บาท 
 ๕.๒ ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
 

รวม
งบประมาณ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองใน
การจัดการศึกษา 

๑๕,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐  

รวม ๑๕,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐  



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๘ 

๖. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
- ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา  
- ผู้ เรี ยน มี คุณ ธรรม  จริย ธรรม  
มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอัน 

พึงประสงค์ 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ 

๒. ประเมินโครงการ 

๑. แบบสอบถาม 

๒. แบบประเมินโครงการ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๗.๑ นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 
 ๗.๒ เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครองนักเรียน และ
การพัฒนาโรงเรียน 
 ๗.๓ โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
 ๗.๔ ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 

 
 
 

      (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ 
                      (นายทองดี  คณะศรี)  
                  
 

   (ลงช่ือ)..............................................ท่ีปรึกษาโครงการ 

         (นางอาพัฒตรา  เวชกามา) 
 
 

(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                        ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๐๙ 

งาน/โครงการ   โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคารสถานท่ี 
แผนงาน   งานบริหารท่ัวไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ  กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
    วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒  กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
    วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
    เรียนรู้ของนักเรียนสร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตาม
    ศักยภาพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายทองดี  คณะศรี    
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำเป็นส่วนราชการท่ีมีการจัดภูมิทัศน์สวยงาม และมีการปรับพื้นท่ีส่ิงแวดล้อมได้

อย่างมีระเบียบ สวยงามอยู่เสมอ ฉะนั้นจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีบุคลากรในโรงเรียนทุกคนต้องมีความตระหนัก
และมี ส่วนร่วมในการบำรุงรักษาสภาพแวดล้อม ภูมิ ทัศน์ให้สะอาดสวยงามอยู่ เสมอ อาคารสถานท่ี  
น่าอยู่ น่าปฏิบัติงาน สามารถอำนวยความสะดวกได้ตามมาตรฐานสำนักงานให้บริการแก่ผู้มาติดต่อราชการ  

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เป็นสำนักงานท่ีมีสภาพแวดล้อมสวยงามและปลอดขยะ  
 ๒.๒ เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกท่ีดีแก่ข้าราชการทุกระดับในสังกัดและผู้มาติดต่อราชการในการรักษา 
ความสะอาดและส่ิงแวดล้อม 
 ๒.๓ เพื่อให้บุคลากรทุกระดับในสังกัดและผู้มาติดต่อราชการ มีระเบียบวินัยในการท้ิงขยะให้ถูกท่ีและ 
ถูกประเภท 
 ๒.๔ เพื่อให้บุคลากรในสังกัดตระหนักท่ีจะพัฒนาตนเอง สภาพแวดล้อมให้น่าอยู่อย่างต่อเนื่องและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการทำงานของทุกคนในสำนักงาน 
 ๒.๕ เพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีให้ทุกคนในสำนักงาน  
 ๒.๖ เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยและใช้งานได้ร้อยละ ๙๐ 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Outputs) 
      ๑) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำได้รับการพัฒนาให้เป็นสถานท่ีท่ีมีความสวยงาม มีการปรับปรุงพัฒนา
ให้สวยงามอยู่เสมอ  
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      ๒) อาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์ท้ังภายนอกและภายในโรงเรียนได้รับการดูแลรักษา ปรับปรุงและพัฒนา
ให้มีความมั่นคงแข็งแรงใช้งานได้ร้อยละ ๙๐ 
      ๓) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ สามารถบริหารจัดการขยะได้ ข้าราชการทุกระดับในสำนักงานและผู้
มาติดต่อราชการร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึกท่ีดีในการรักษาความสะอาด  

3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcomes) 
      ๑) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เป็นสำนักงานน่าอยู่ ขยะสีเขียวและสะอาด  

     ๒) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ได้รับการพัฒนาให้เป็นสถานท่ีพักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อ
ราชการได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

๔. กิจกรรมและการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ ปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคารสถานที่  
๑.๑ ศึกษาข้อมูล/ วางแผนดำเนินการ  

พฤษภาคม ๒๕๖๗   
– มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
นายทองดี คณะศรี 

 และคณะ 
 

๑.๒ ขออนุมัติการดำเนินการ 
๑.๓ ประสานกลุ่มงานท่ีเกี่ยวข้อง 
๑.๔ ดำเนินกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และปรับปรุง

ซ่อมแซมโรงเรียนให้น่าดู น่าอยู่  
๑.๕ สรุป รายงานผลการดำเนินการ 

กิจกรรมที่ ๒ ปรับปรุงสื่อ/ป้ายประชาสัมพันธ์  
๒.๑ จัดทำป้ายทำเนียบผู้บริหาร ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา   
 

พฤษภาคม ๒๕๖๗   
– มีนาคม ๒๕๖๘ 

 
นายทองดี คณะศรี 

 และคณะ 
 

๒.๒ จัดป้ายประชาสัมพันธ์เพื่อเผยแพร่ผลงานและ
กิจกรรมของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒   

 
๕. งบประมาณที่ใช ้๔๐,๐๐๐ บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ)  

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
๑ กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาอาคารสถานท่ี ๓๐,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมปรับปรุงส่ือ/ป้ายประชาสัมพันธ์ ๑๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณที่ใช้ (ถัวจ่ายทุกรายการ) ๔๐,๐๐๐ 
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๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 

ผลผลิต (outputs) 
๑) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำได้รับการพัฒนาให้เป็น
สถานท่ีท่ีมีความสวยงาม มีการปรับปรุงพัฒนาให้
สวยงามอยู่เสมอ 
๒) อาคารสถานท่ี ภูมิทัศน์ท้ังภายนอกและภายใน
โรงเรียนได้รับการดูแลรักษา ปรับปรุงและพัฒนาให้
มีความมั่นคงแข็งแรงใช้งานได้ร้อยละ ๙๐ 
๓) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ สามารถบริหารจัดการ
ขยะได้ ข้าราชการทุกระดับในสำนักงานและผู้มา
ติดต่อราชการร้อยละ ๙๐ มีจิตสำนึกท่ีดีในการรักษา
ความสะอาด 

 
- การประเมินผลงาน 
 
- การสังเกต 

 
- แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
- แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ (outcomes) 
๑) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เป็นสำนักงานน่าอยู ่
ขยะสีเขียวและสะอาด 
๒) โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ ได้รับการพัฒนาให้เป็น
สถานท่ีพักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ
ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

 
- การสังเกต 

 
- แบบสังเกต 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ บริเวณโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ สะอาด ร่มรื่น ภูมิทัศน์สวยงามอยู่เสมอ 
 ๗.๒ บริเวณโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ เป็นท่ีพักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ 
 ๗.๓ สภาพอาคารของโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ สวยงาม มีความมั่นคง และปลอดภัย  
 ๗.๔ บุคลากรในสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและประชาชนท่ัวไป ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทาง
การศึกษาอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง รวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ 

(ลงช่ือ)..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      (ลงช่ือ)..............................ท่ีปรึกษาโครงการ 
        (นายทองดี  คณะศรี)                                        (นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม) 

(ลงช่ือ)...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
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งาน/โครงการ   โครงการพัฒนาสมรรถนะครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
แผนงาน   งานบริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
    ศตวรรษท่ี ๒๑  
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
    ศตวรรษท่ี ๒๑ บนพื้นฐานพหุปัญญาและวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑  ขั้นพื้นฐาน ที่ ๒ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวสุนันทา  ศรีบุญนำ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
บุคลากรในสถานศึกษา เป็นส่วนสำคัญในการนำพาการศึกษาและสถานศึกษาให้มีคุณภาพมีประสิทธิภาพ 

บรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ดังนั้นบุคลากรควรได้รับการพัฒนา ปรับปรุงตนเองอยู่เสมอ  

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนเพิ่มพูนความสามารถมีความชำนาญ 
 ๒.๒ เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาตามความเหมาะสม 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำเข้าร่วมประชุมงานวิชาการอมรมสัมมนา ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง  
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ   
  ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจัดประชุมเชิงปฏิบัติการทางด้านวิชาการให้บุคลากร
อย่างต่ำภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๔. งบประมาณในการจัดกิจกรรม 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ สุนันทา 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สุนันทา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ สุนันทา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา สุนันทา 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 ๔.๑ กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะครูสู่มาตรฐาน

วิชาชีพ 
- ประชุมบุคลากร 
- ประชุมทางวิชาการ 
- ศึกษาเอกสารทางวิชาการ 
- เข้าอบรมสัมมนา 
- ศึกษาดูงาน 

ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  สุนันทา 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ สุนันทา 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ สุนันทา 

๕. งบประมาณ จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะครูสู่
มาตรฐานวิชาชีพ 
- ประชุมบุคลากร 
- ประชุมทางวิชาการ 
- ศึกษาเอกสารทางวิชาการ 
- เข้าอบรมสัมมนา 
- ศึกษาดูงาน 

๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  

รวม ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
ของโครงการ 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองที่ใช้วัดและประมาณผล 

- ครูมีการปฏิรูป 
- จำนวนการเข้าอบรมสัมมนา 
- จำนวนครั้ง/เรื่อง/หนังสือท่ีศึกษาเอง 
- รายงานผลการปฏิบัติ 

- การสังเกต 
- การนิเทศ 
- ตรวจผลการปฏิบัติงาน 
- การเข้าร่วมประชุม 

- แบบสังเกตการสอน 
- แบบสังเกต 
- บันทึกการนิเทศ 
- บันทึกการประชุม 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการพฒันา 
๗.๒ ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริมสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 
 
 
 

ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ 

        (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ) 
 

 
 

        ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบโครงการ       
            (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                     
        รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ          
                  

 
            ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายสาธิต บุญสอาด) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๑๕ 

งาน/โครงการ    โครงการจ้างนักการภารโรง 
แผนงาน    งานบริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
    ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒  กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
    วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยวิธีการท่ี 
    หลากหลายและต่อเนื่อง ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายทองดี  คณะศรี 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาถือเป็นส่ิงสำคัญในการดำเนินชีวิตของคนเรา การจัดการเรียนการสอนนอกจากการท่ีผู้เรียน
ต้องการครูท่ีมีความรู้ความสามารถแล้ว ส่ิงอำนวยความสะดวกและบริบททางการศึกษาก็เป็นส่ิงสำคัญท่ีจะทำให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ แต่เนื่องด้วยโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำเป็นโรงเรียนท่ีมีพื้นท่ีขนาดใหญ่มีเนื้อ
ท่ีจำนวน ๓๕ ไร่ ๒ งาน ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนท่ีต้องทำหน้าท่ีสอนแล้วจึงไม่สามารถท่ีจะดูแลบริเวณ
โรงเรียนได้อย่างท่ัวถึง การนี้คณะครูทุกท่านจึงมีมติตรงกันว่าสมควรมีลูกจ้างนักการภารโรงเพื่อช่วยในการดูแล
รักษาความสะอาดของโรงเรียน ซึ่งจะส่งเสริมให้โรงเรียนมีบริบทท่ีพร้อมมากขึ้นทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในโรงเรียน
ได้อย่างสะอาดและปลอดภัย 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อจ้างนักการภารโรงปฏิบัติหน้าท่ีในโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ จ้างนักการภารโรงจำนวน ๑ อัตรา 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายทองดี  คณะศรี 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นายทองดี  คณะศรี 
๕ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ นายทองดี  คณะศรี 

 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๑๖ 

๕. งบประมาณที่ใช้ ๘๔,๐๐๐ บาท 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงในการใช้งบประมาณ งบประมาณ รวม 
๑ ครูวางกรอบการทำงาน - - 
๒ ประกาศให้ชุมชนรับทราบท่ัวกัน - - 
๓ รับสมัครคนตามภาระงาน - - 
๔ จัดจ้างลักษณะเหมาจ่ายรายเดือน ๘๔,๐๐๐ ๘๔,๐๐๐ 

๖. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 

ผลผลิต (outputs) 
- ความสามารถในการปฏิบัติงานของนักการภารโรง 

- การประเมินผลงาน 
- การสังเกต 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ (outcomes) 
- ความพึงพอใจของครูและนักเรียน 

- การประเมินผลงาน 
- การสังเกต 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 ๗.๑ ได้นักการรภารโรงมาปฏิบัติหน้าท่ีในโรงเรียน  
 ๗.๒ บริเวณโรงเรียนสะอาดและปลอดภัย  

 
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ 

                          (นายทองดี  คณะศรี) 
 
 

ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบกิจกรรม/โครงการ 

                                          (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ) 
                                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 

 

 
ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติกิจกรรม/โครงการ 

    (นายสาธิต บุญสะอาด) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๑๗ 

งาน/โครงการ   โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 
แผนงาน             งานบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา บนพื้นฐานพหุปัญญา
    และวิถีอีสาน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ตามแนวทางการกระจาย
    อำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
    และความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน เพื่อส่งเสริมและ
    สนับสนุนการจัดการศึกษา 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๒  ขั้นพื้นฐาน ที่ ๒ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ๑. นางสาวภัสรา  ทองบ่อ  ๒. นางสาววาลิตา  มหามาตร์  
    ๓. นายชัชชา  บุญสอาด  ๔. นายณัฐภพ  หอมหวล 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม ๒๕๖๗ – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
             การดำเนินการใช้งบประมาณประจำปีจำเป็นต้องได้รับการบริหารจัดการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการและเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ให้ถูกต้อง โปร่งใสตรวจสอบได้ให้เป็นไปตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเงิน การบริหารจัดการงานการเงินจะต้องสนับสนุนการบริหารงานด้าน 
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษา 

๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพื่อให้โรงเรียนมีแผนการใช้งบประมาณ 
๒.๒ เพื่อฝ่ายแผนงานต่างๆนำใบงบประมาณไปดำเนินการตามโครงการท่ีเสนอไว้ 
๒.๓ เพื่อจัดเก็บข้อมูลให้เป็นระเบียบระบบและเป็นปัจจุบัน 
๒.๔ เพื่อให้พัสดุครุภัณฑ์ มีความพร้อมต่อการใช้งาน 
๒.๕ เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อและจัดจ้าง เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับพัสดุและการเงิน 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ โรงเรียนมีแผนการใช้งบประมาณล่วงหน้าก่อนเปิดภาคเรียน 
๓.๒ ฝ่ายแผนการต่างๆมีงบประมาณในการดำเนินการตามโครงการท่ีเสนอไว้ 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๑๘ 

๔. ข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
 ๔.๑ กิจกรรมจัดทำแผนการใช้งบประมาณ ตลอดปีการศึกษา  วาลิตา 
 ๔.๒ กิจกรรมปรับปรุงระบบการเงิน – การบัญชี ตลอดปีการศึกษา  ภัสรา 
 ๔.๓ กิจกรรมซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตลอดปีการศึกษา  ชัชชา 
 ๔.๔ กิจกรรมการจัดเก็บพัสดุครุภัณฑ์ ตลอดปีการศึกษา  ณัฐภพ 
 ๔.๕ กิจกรรมจัดซื้อและจัดจ้าง ตลอดปีการศึกษา  ณัฐภพ 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม    มีนาคม ๒๕๖๘ ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ ภัสรา, วาลิตา, ชัชชา, ณัฐภพ 
 

๕. งบประมาณ จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมจัดทำแผนการใช้งบประมาณ ๒,๕๐๐   ๒,๕๐๐ 
๕.๒ กิจกรรมปรับปรุงระบบการเงิน – การ
บัญช ี

๒,๕๐๐   ๒,๕๐๐ 

๕.๓ กิจกรรมซ่อมแซมครุภัณฑ์ ๒๐,๐๐๐   ๒๐,๐๐๐ 
๕.๔ กิจกรรมการจัดเก็บพัสดุครุภัณฑ์ ๒,๕๐๐   ๒,๕๐๐ 
๕.๕ กิจกรรมจัดซื้อและจัดจ้าง ๒,๕๐๐   ๒,๕๐๐ 

รวม ๓๐,๐๐๐   ๓๐,๐๐๐ 
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ 
ของโครงการ 

วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองที่ใช้วัดและประมาณผล 

- โรงเรียนมีแผนการใช้งบประมาณ 
- ฝ่ายต่าง ๆ มีงบดำเนินการ 

- การสอบถาม 
- การสังเกต 

- แบบสอบถาม 
- การสังเกต 

 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๑๙ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนมีแผนการใช้งบประมาณ และปฏิบัติตามแบบแผนนั้น 
 ๗.๒ ฝ่ายแผนงานต่างมีงบประมาณในการดำเนินการตามโครงการ 
 
 
 
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      ลงช่ือ..............................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ            
     (นางสาวภัสรา  ทองบ่อ)                                  (นางสาววาลิตา มหามาตร์)               
 
                                              
ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      ลงช่ือ..............................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ            
     (นายณัฐภพ  หอมหวล)                                  (นายชัชชา  บุญสอาด)               
 
 
ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบกิจกรรม/โครงการ     ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติกิจกรรม/โครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                   (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                         ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๒๐ 

งาน/โครงการ   โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี  
แผนงาน   งานงบประมาณ  
สนองกลยุทธ์ สพฐ           กลยุทธ์ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒    กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการ
    เรียนรู้ของนักเรียนสร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเต็มตาม
    ศักยภาพ 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๑  ขั้นพื้นฐาน ที่ ๒ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ๑. นางสาวภัสรา  ทองบ่อ 
    ๒. นางสาววาลิตา  มหามาตร์ ๓. นางสาวเกศริน  คณาดา 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๗  – มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา ๔๙ ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอใน
การรับการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑๒ ปี ท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ หมวด ๒ มาตรา ๑๐ ได้บัญญัติ
ไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า ๑๒ 
ปีท่ีรัฐต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”และหมวด ๘ มาตรา ๖๐ ได้บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐ
จัดสรรงบประมาณแผ่นดินให้กับการศึกษาในฐานะท่ีมีความสำคัญสูงสุดต่อการพัฒนาท่ียั่งยืนของประเทศ ท้ังนี้
โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี จึงเป็นโครงการท่ีนอกจากสะท้อนให้เห็นความต้ังใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนด้านปัญญา ยังเป็นโครงการท่ีช่วยลดภาระของผู้ปกครองและเปิดโอกาสให้
เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงเท่าเทียม โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงจัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล โดยจัดทำกิจกรรมโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี  

๒. วัตถุประสงค ์
 ๑.๑ เพื่อใหผู้้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
 ๑.๒ เพื่อแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
 ๑.๓ เพื่อให้จัดกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๓. เป้าหมาย 
      ๓.๑ ด้านปริมาณ   
     ๓.๑.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการสนับสนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี  
 ๓.๑.๒ ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๒๑ 

      ๓.๒ ด้านคุณภาพ  
 ๓.๑.๑ ผู้เรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียนท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
 ๓.๑.๒ ผู้เรียนท่ีมีความรู้ความสามารถ ทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะตามมาตรฐานหลักสูตร 

๔. ขั้นตอนการดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวภัสรา  ทองบ่อ 

นางสาววาลิตา มหามาตร์ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ภัสรา, วาลิตา 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ ภัสรา, วาลิตา 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา ภัสรา, วาลิตา 
 ๔.๑ กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวเกศริน  คณาดา 
 ๔.๒ กิจกรรมจ่ายเงินอุปกรณ์การเรียน พ.ค. ๒๕๖๗ - มิ.ย. 

๒๕๖๗  
ภัสรา, วาลิตา 

 ๔.๓ กิจกรรมจ่ายเงินเครื่องแบบนักเรียน พ.ค. ๒๕๖๗ - มิ.ย. 
๒๕๖๗ 

ภัสรา, วาลิตา 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ ภัสรา, วาลิตา 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ ภัสรา, วาลิตา 

๕. งบประมาณ จำนวน ๓๑๒,๖๓๒ บาท จำแนกการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
กิจกรรม/รายการ 

 
รวม

งบประมาณ 
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
๕.๑ กิจกรรมจัดหาหนังสือเรียน ๑๔๐,๐๕๗   ๑๔๐,๐๕๗ 
๕.๒ กิจกรรมจ่ายเงินอุปกรณ์การเรียน ๘๓,๗๒๕   ๘๓,๗๒๕ 
๕.๓ กิจกรรมจ่ายเงินเครื่องแบบ
นักเรียน 

๘๘,๘๕๐   ๘๘,๘๕๐ 

รวม ๓๑๒,๖๓๒   ๓๑๒,๖๓๒ 
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด/ประเมิน 
๑. การบริหารจัดการเป็นไปตามการจัดซื้อจัดจ้าง -ตรวจสอบเอกสารการ - แบบรายงานโครงการ 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๒๒ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัด/ประเมิน 
วัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  
๒. การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน ประหยัด 
คุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ   

เบิกจ่าย 
 

- แบบประเมินโครงการ/
กิจกรรม 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ผู้เรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
และเครื่องแบบนักเรียนท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
 ๗.๒ ผู้เรียนท่ีมีความรู้ความสามารถ ทักษะ คุณลักษณะและสมรรถนะตามมาตรฐานหลักสูตร 
 
 
 
 ลงช่ือ………………………..……ผู้เสนอโครงการ        ลงช่ือ……………………………ผู้เสนอโครงการ              
      (นางสาวภัสรา  ทองบ่อ)                        (นางสาววาลิตา มหามาตร์)    
 
 
ลงช่ือ………………………..……ผู้เสนอโครงการ   
     (นางสาวเกศริน  คณาดา) 
 
                                                                                
ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                    (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                          ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๒๓ 

งาน/โครงการ   โครงการอาหารกลางวัน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.             กลยุทธ์ที่ ๒  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
   ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์ สพป.ยส.๒      กลยุทธ์ที่ ๒  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับ
   ประชากรวัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา      กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษา การปฏิรูป
   กระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนารอบด้านเต็มตาม
   ศักยภาพและมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 
ส่งผลต่อมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ ๒ ขั้นพื้นฐาน ที่ ๒ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     ๑. นางสาวรัตนา  ผาสุข  ๒. นางสาวอมรรัตน์  รัตนศรี 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
           รัฐบาลได้เล็งเห็นความสำคัญของการแก้ปัญหาความยากจน  และได้จัดสรรเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน
แก่นักเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ (เดิม) ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้อง
ตามนโนบายของรัฐบาล และเทศบาลตำบลบุ่งค้า โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจึงจัดทำโครงการอาหารกลางวันขึ้น 
เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสุขภาพจิตท่ีดี และมีภูมิต้านทานโรค ซึ่งจะทำให้นักเรียนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนได้อย่างเต็มท่ี นอกจากนี้ยังช่วยส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสารระการเรียนรู้การงานและ
เทคโนโลยี ให้ได้ผลอย่างจริงจังและเกิดความรู้พื้นฐานเรื่องโภชนาการ ซึ่งนักเรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิติ
ประจำวันได้ 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้นักเรียนท่ียากจนและขาดสารอาหารได้รับอาหารกลางวัน 

 ๒.๒ เพื่อให้โรงเรียนมีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีดี 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมาเชิงปริมาณ 
    ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ของโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ จำนวน ๒๐๔ คน ได้รับการจัดสรร
อาหารกลางวันตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 
     ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     ๓.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำมีสุขภาพท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีดี 
     ๓.๒.๒ นักเรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีเหมาะสม  
 
 



 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗  โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ   ๑๒๔ 

๔. วิธีดำเนินการ 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมช้ีแจงคณะครู พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัตนา, อมรรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัตนา, อมรรัตน์ 
๓ แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๗ รัตนา, อมรรัตน์ 
๔ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา รัตนา, อมรรัตน์ 
 ๔.๑ กิจกรรมอาหารกลางวัน ตลอดปีการศึกษา  รัตนา, อมรรัตน์ 

๕ นิเทศ/กำกับ/ติดตาม   มีนาคม ๒๕๖๘ รัตนา, อมรรัตน์ 
๖ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล มีนาคม ๒๕๖๘ รัตนา, อมรรัตน์ 
 
๕. งบประมาณที่ใช้และผลการดำเนินงาน 

ได้รับเงินอุดหนุนจากสำนักงานเทศบาลตำบลบุ่งค้า นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำจำนวน ๑๖๑ คน  
จำนวน ๒๒ บาท ๒๐๐ วันทำการ   

งบประมาณดำเนินการ 
- ขอรับเงินอุดหนุนจากเทศมนตรีตำบลบุ่งค้า จำนวน  ๗๐๘,๔๐๐ บาท 
- หน่วยงานอื่น (ถ้ามี)    จำนวน       -  บาท 

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน  จำนวน ๗๐๘,๔๐๐ บาท  (เจ็ดแสนแปดพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 

 ๖.  การประเมินผลโครงการ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

- ร้อยละของนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองเลิงคำ มี สุขภาพท่ี
แข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีดีและมี
พั ฒ น าการทาง ด้ าน ร่ างก าย
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีเหมาะสม 

- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำมีสุขภาพท่ีแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีดีและมีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีเหมาะสม  
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ลงช่ือ..................................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ      ลงช่ือ..............................ผู้เสนอกิจกรรม/โครงการ            
      (นางสาวรัตนา  ผาสุข)                                        (นางสาวอมรรัตน์  รัตนศรี)                                                            
 
  
ลงช่ือ...............................ผู้เห็นชอบกิจกรรม/โครงการ     ลงช่ือ...............................ผู้อนุมัติกิจกรรม/โครงการ 
       (นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ)                                   (นายสาธิต บุญสอาด) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ                         ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเลิงคำ 
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ส่วนที่ ๕ 

การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพนั้น ผู้เกี่ยวของจะตองมีการวางแผนกำกับติดตามการ
ดําเนินงาน/โครงการและกิจกรรมอย่างเป็นนระบบเพื่อพัฒนาความก้าวหนาหรือตรวจสอบการดำเนินงานวามี
ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินงานหรือไม่อย่างไร มีความคุมคาในการจัดทำกิจกรรมหรือไม่ มีขอแกไขปรับปรุง
อยา่งไรท่ีจะสงผลใหการดําเนินงานมีคุณภาพโดยสอดคลองกับนโยบายและเป้าหมายท่ีโรงเรียนกำหนด  
  ดังนั้น โรงเรียนบ้านหนองเลิงคำมีระบบการติดตามประเมินผลโดยใชหลัก PDCA ประกอบด้วย 
 ๑. วางแผนการติดตาม (P) : โดยดูจากวัตถุประสงคของโครงการ และนํามาดำเนินการกำกับ
ติดตามการกำหนดแหล่งข้อมูล วิธีการเก็บข้อมูล วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล เครื่องมือท่ีใชในการเก็บข้อมูล (แบบ
รายงาน แบบสอบถาม/แบบทดสอบ/การสังเกต/การสํารวจตรวจสอบ ฯลฯ) 
  ๒. ดำเนินการติดตามโครงการ/กิจกรรม (D) : โดยดำเนินการตามแผนและระยะเวลาท่ีโรงเรียน
กำหนดไว มีการติดตามโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษาละอย่างน้อย ๒ ครั้ง ครึ่งภาคการศึกษา ๑ ครั้งและ
ส้ินสุดปการศึกษาอีก ๑ ครั้ง (กรณีงบประมาณดำเนินโครงการท่ีรับจัดสรรเป็นปงบประมาณ จะรายงาน ๒  
ไตรมาส คือ รอบ ๖ เดือน และ ๑๒ เดือน) 
  ๓. สรุปและวิเคราะห์ขอมูลการติดตาม (C) : มีการวิเคราะห์สรุปผลขอมูลวาเป็นไปตาม 
วัตถุประสงคหรือไม่ โดยวิธีทางสถิติ เชน ค่าร้อยละ คาเฉล่ีย การพรรณนาเปรียบเทียบ หรืออาจใชหลาย ๆ วิธี
ประกอบกันตามความเหมาะสม 
  ๔. การรายงานผล (C) : ดำเนินการรายงานผลใหผู้เกี่ยวของทราบ โดยโครงการมีการรายงานใน
หลายลักษณะตามความตองการใชข้อมูล มีการเขียนรายงานเป็นรายโครงการ และสรุปผลการดำเนินโครงการ
ภาพรวมทั้งหมดของสถานศึกษาตามรูปแบบท่ีกำหนด 
  ๕. การวินิ จฉัยสั่ งการ (A) : ฝ่ายบริหารสถานศึกษารับทราบขอมูลการรายงานผลการ 
ดําเนินงานโครงการแลว ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวของจะมีการวางแผนร่วมกำหนดแนวทางเพื่อนําไปพัฒนาปรับปรุง 
โรงเรียนใหดีขึ้นตามศักยภาพ 
  ๕.๑ การกำกับ ติดตามและประเมินผล 
   ๕.๑.๑ โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตามประเมินผลโดยผู้เกี่ยวของทุกฝ่าย 
   ๕.๑.๒ มีการวางแผนการกำกับ ติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงานโครงการปการศึกษาละ 
๒ ครั้ง โดยกำหนดระยะเวลา ขั้นตอน วิธีการและรูปแบบการติดตามท่ีชัดเจน คณะกรรมการ ฯ มีความเขาใจ
ตามแนวทางท่ีโรงเรียนกำหนดท่ีตรงกัน 
   ๕.๑.๓ แต่งต้ังคณะทำงานรวบรวมข้อมูลฯ วิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินโครงการกิจกรรมตาม
แบบท่ีโรงเรียนกำหนด 
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 ๕.๒ การรายงานและจัดทำข้อมูลสารเทศ 
  ๕.๒.๑ แต่งต้ังคณะทำงาน ฯ จัดทำข้อมูลสารสนเทศ กล่ันกรองข้อมูลและดำเนินการ 
จัดทำรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ของโรงเรียนในรูปแบบ
เอกสารรายงานผลการดําเนินงานประจำป 
  ๕.๒.๒ รายงานผลโดยแจ้งและประชาสัมพันธ์ใหผู้เกี่ยวของทราบอย่างหลากหลายเพื่อนําข้อมูล
ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมถึงการได้รับการสนับสนุนหรือสงเสริมจากชุมชนและองคกรภายนอก 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
ท่ี  ๑๖ / ๒๕๖๗ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๗   
เพื่อใช้เป็นแนวปฏิบัติงานของโรงเรียนประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗  ในการบริหารงานท้ัง ๔ ด้าน และให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานจัดทำแผนดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดังต่อไปนี้ 
            ๑. คณะกรรมการจัดทำแผน มีหน้าท่ีจัดทำประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ จัดงบประมาณ จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ กำหนดวันเวลา 

  ๑. นายสาธิต บุญสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวสุนันทา ศรีบุญนำ รองผู้อำนวยการโรงเรียน            รองประธานกรรมการ 
  ๒. นายสมพงษ์ เบิกบาน           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กรรมการ 
  ๓. นางอาพัตรา เวชกามา ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
  ๔. นายเฉลิมพงษ์  หล้าเพชรงาม  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
  ๕. นางสาวศุภารัตน์  วัฒนาบุตรดาบุตร ครู                               กรรมการ 
  ๖. นางสาวภัสรา ทองบ่อ  ครู                                กรรมการและเลขานุการ 

            ๒. คณะทำงาน มีหน้าท่ีรวบรวมเอกสาร จัดพิมพ์ จัดเรียง เข้าปก เย็บเล่ม 
  ๑. นางสาววาลิตา  มหามาตร์     ครู                      ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวศุภารัตน์ วัฒนาบุตรดาบุตร       ครู    กรรมการ 
  ๓. นายธนากร รวมพร       ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
  ๔. นางรัตนา โสมาบุตร                         ครูธุรการ      กรรมการและเลขานุการ 

๓. การตรวจสอบ 
๓.๑ การประเมินตนเองตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ท่ีปฏิบัติ บันทึกผลเพื่อปรับปรุงพัฒนา 
๓.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอแนะแนว

ทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค และหาแนวทางช่วยเหลือสนับสนุน 
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๔. การรายงานผล 
 ๔.๑ รายงานผลการดำเนินงาน เมื่อส้ินสุดแต่ละกิจกรรมท่ีกำหนดไว้ 
 ๔.๒ เมื่อส้ินสุดแผนงาน โครงการ กิจกรรม ในปีงบประมาณ แต่งต้ังคณะทำงานสรุปผลการปฏิบัติงาน 
เพื่อการปรับปรุง แก้ไข กำหนดทิศทางจัดการศึกษา 
 ๔.๓ เมื่อส้ินปีการศึกษา โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงานจัดการศึกษา ต่อหน่วยงานบังคับ
บัญชา สำนักงานประเมินมาตรฐานแห่งชาติ ประชาชน ชุมชน ท้องถิ่น  

 
ขอให้ผู้มีรายช่ือท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถเพื่อให้ได้

แผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗  ท่ีสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ 
 
               ท้ังนี้   ต้ังแต่  วันท่ี   ๑   เดือน  เมษายน  พ.ศ.   ๒๕๖๗  เป็นต้นไป 
 

ส่ัง   ณ   วันท่ี   ๑   เดือน  เมษายน  พ.ศ.   ๒๕๖๗   
 
     
 
                                  (ลงช่ือ) 
              (นายสาธิต บุญสอาด) 
                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเลิงคำ 
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